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SAISTOSIE NOTEIKUMI Nr.10

Lubana

,Par APRUPI MAJAS Lubanas novada”

Izdoti saskana ar
,,Socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma”
3.panta treso dalu

I. Vispareja dala
Apriipe majas ir socialo pakalpojumu sist€mas sastavdala, kas nodroSina praktisku
majas apriipes kompleksu pakalpojumu klastu personam, kuras nevar pasas sevi apriipét.
Apriipi majas finans€ un tas darbibas uzraudzibu finansialajos jautajumos veic pasvaldiba.

I1. Apriupes majas darbibas merkis un galvenais uzdevums
Apriipes majas darbibas mérkis ir nodrosinat dzives kvalitates nepazeminasanos
personai dzivesvieta, kura vecuma vai funkcionalo trauc€jumu del to nevar
nodroSinat pati saviem spékiem.
Apriipes majas galvenais uzdevums ir sniegt praktisku pakalpojumu kompleksu
vai atseviskus pakalpojumus dzivesvieta pamatvajadzibu apmierinasanai.
personam, kuras objektivu apstaklu dé] nevar sevi apripét.

II1. Sociala pakalpojuma — apripe majas veidi un formas

Apripe majas var biit pastaviga un pagaidu:

3.1.1. pastavigu apripi majas pieskir personam, kuras vecuma vai fiziska rakstura
traucgjumu, kam pieskirta invaliditate, de] nevar veikt ikdienas majas
darbus un savu personigo apriipi paSu spékiem,;

3.1.2. pagaidu apriipi majas ikdienas majas darbu veikSanai un personiskas
apriipes nodro§inasanai personai pieskir slimoSanas vai atveselosanas
perioda laika.

3.2. Aprup&jama persona var sanemt Apriipe majas pakalpojumus atbilstosi 5 (pieciem)

aprupes pakalpojumu limeniem (katrs Iimenis ietver noteiktu pakalpojumu kompleksu
un pakalpojumu cenu), kuru nodrosina darba dienas:



3.2.1. 1.Iimenis - 1 (vienu) reizi nedéla, neparsniedzot 12 stundas ménest:

3.2.1.1. parrunas par nepiecieSamo apripi, sabiedriba notiekoSiem procesiem;

3.2.1.2. arsta vai cita medicinas darbinieka izsaukSana;

3.2.1.3. Medikamentu iegade un palidziba ta lietoSana;

3.2.1.4. Partikas produktu, riipniecibas un saimniecibas precu iegade;

3.2.1.5. Telpu uzkosana 1 reizi nedéla (védinasana, puteklu slauciSana, gridas
mitra uzkopsana istaba, virtuv€, vannas istaba, tualete, atkritumu iznesana);

3.2.1.6. Logu mazgasana 2 reizes gada, aizkaru nomaina, mazgasana;

3.2.1.7. Gultas velas nodoSana mazgaSanai un atgrieSana klientam;

3.2.1.8. Pavadona pakalpojumi 1 reizi ménesT;

3.2.1.9. Palidziba dokumentu kartoSana;
(grozijumi ar domes 30.11.2017. lemumu, protokols Nr.14, 1.§)

3.2.2. 2.limenis — 2 (divas) reizes nedéla (darba dienas), neparsniedzot 20 stundas menes:
3.2.2.1. 1..Iimena apripi un p&c vajadzibas Sadus pakalpojumus:
3.2.2.2. Udens iene$ana un izne$ana;
3.2.2.3. Malkas piegade telpas (krasns kurinasana);
3.2.2.4. Personiska apriipe-nagu griesana, skiiSana;
3.2.2.5. Vanno$ana, matu griesana;

3.2.2.6. Palidziba €diena gatavosana, galda klasana.
(grozijumi ar domes 30.11.2017. lemumu, protokols Nr.14, 1.§)

3.2.3. 3.limenis — 3 (tr1s) reizes nedéla(darba dienas), neparsniedzot 28 stundas ménest:
3.2.3.1. 1. un 2.]imena apripi un p&c vajadzibas $adus pakalpojumus:
3.2.3.2. Edienu gatavo3ana vai piegade no &dnicas un &dienreiZzu nodro§inasana;
3.2.3.3. Trauku mazgaSana;
3.2.3.4. Pastaigu nodroSinasana;

3.2.3.5. Palidziba sikas velas mazgasana.
(grozijumi ar domes 30.11.2017. lemumu, protokols Nr.14, 1.§)

3.2.4. 4.ltmenis — 5 (piecas) reizes nedela(darba dienas), neparsniedzot 36 stundas ménest:
3.2.4.1. 1., 2. un 3.Itmena apripi un péc vajadzibas $adus pakalpojumus:
3.2.4.2. Ediena pagatavo$ana vai uzsildisana un klienta baro$ana;
3.2.4.3. Ieklusana un izkltiSana no gultas;
3.2.4.4. Podkresla izmantoSana;
3.2.4.5. AutinbiksiSu nomaina;

3.2.4.6. Apgerbsana un nogérbsana;
(grozijumi ar domes 30.11.2017. lemumu, protokols Nr.14, 1.§)

3.2.5. S.limenis — 5 reizes ned€la ar apmeklgjumu 2 reizes diena (darba dienas),
neparsniedzot 50 stundas menest:

3.2.5.1. Visu ieprieks§€jo limenu apriipi un péc vajadzibas Sadus pakalpojumus:

3.2.5.2. Palidziba medikamentu lietoSana 2 reizes diena;

3.2.5.3. AutinbiksiSu nomaina 2 reizes diena;

3.2.5.4. Barosanas nodroSinasana 2 reizes diena;

3.2.5.5. Gulosa klienta apmazgasana 2 reizes diena;

3.2.5.6. Sadzives lietu pielagoSana aprip&jama vajadzibam atkariba no
veselibas stavok]a.

3.2.5.7. Personigas higi€nas nodrosinasana (mutes dobuma, protézu tirisana,
kaju kopSana, aprivéSana, apmazgasana utt.);

3.2.5.8. Klienta pozicion&$ana un palidziba piecelties no gultas;

3.2.5.9. ParsieSana, izgul€jumu profilakse un apkopSana.
(grozijumi ar domes 30.11.2017. lemumu, protokols Nr.14, 1.§)



3.3. Apriipe majas nodroSina apriipéjamai personai autotransporta pakalpojumus 1 (vienu)
reizi ménest mediciniskas palidzibas sanemsanas nodrosinasanai pie gimenes arsta.
3.4. Apriip€jama persona var sanemt papildus pakalpojumus par papildu samaksu, savstarpg&ji
par to vienojoties ar apriupéetaju:
3.4.1 darzaravésana, nokopsSana;
3.4.2. malkas sagatave un saneSana $kiini;
3.4.3. ietvju slauciSana, sniega tiriSana;
3.4.4. kapnu telpu uzkopSana;
3.4.5. zalaja applausana;
3.4.6. siki remonti;
3.4.7. meistara izsaukSana uz aprip&jamas personas dzivesvietu sadzives
remontdarbu veikSanai,
IV. Apriipes majas pieskirSanas kartiba
4.1. Tiesibas sanemt no paSvaldibas budzeta finansétu savam vajadzibam atbilstosu
apriipi majas Lubanas novada administrativaja teritorija ir:
4.1.1. personai, kurai pieskirts personas kods;
4.1.2. personai, kuras deklaréta dzivesvieta ir Lubanas novada administrativaja
teritorija;
4.1.3. personai, kurai nav Civillikuma noteikto likumigo apgadnieku vai kura ir
invalids;
4.1.4. personai, kurai visu ienakumu apmérs ménesi neparsniedz 265 EUR,

(grozijumi ar domes 30.01.2014. lémumu, protokols Nr.1, 12.§; grozijumi ar domes 30.11.2017.
lemumu, protokols Nr.14, 1.3)

4.1.5. personai, kuras apgadnieks ir invalids vai apgadniekam nav iespgjas veikt
ikdienas apriipi un uzraudzibu; (grozijumi ar 28.04.2011. domes lémumu, protokols Nr.5.,7.§)
4.2. Piesakot apriipi majas, apriip&jama persona vai ta pilnvarotd persona iestadé iesniedz
Sadus dokumentus:

4.2.1. iesniegumu, noradot nepiecieSsamas palidzibas apjomu un biezumu;
(grozijumi 29.09.2016., protokols Nr.13,11.§)

4.2.2. gimenes arsta izzinu par apripes majas nepiecieSamibu;

4.2.3. invalida apliecibas kopiju, ja personai ir noteikta invaliditate;

4.2.4. pensijas apliecibas kopiju, ja personai ir pieskirta vecuma pensija;

4.2.5. uzrada personu apliecinosu dokumentu (grozijumi 29.09.2016., protokols Nr.13,11.§)

4.3. Lubanas novada socialais dienests pakalpojumu Apriipe majas pieskir sekojosa kartiba:

(grozijumi 29.09.2016., protokols Nr.13,11.§).
4.3.1. veic personas apsekoSanu dzivesvieta;
4.3.2. noverteé personas individualas vajadzibas un funkcionalas spéjas;
4.3.3. pienem [émumu par nepiecieSamo pakalpojuma veidu un apjomu;
4.3.4. atbilstos$i pienemtajam l&€mumam, saskanojot ar klientu, sastada personas
individualo apriipes planu, kura ievérojot noteikumu 3.2.punktu, tiek noteikts apriipes
Iimenis;

4.3.5. nosledz pakalpojuma Apriipes majas ligumu.
4.4. Apriipes majas pakalpojums netiek sniegts personam:
4.4.1. kuras slimo ar tuberkulozi atklata forma;
4.4.2. kuras slimo ar bistamas infekcijas vai veneriskam slimibam,;
4.4 3. kuras slimo ar alkoholismu;
4.4.4. kuram nepiecieSama diennakts apriipe;
4.4.5. nepilngadigam personam,;
4.4.6. personam, kura diagnosticetas gariga rakstura saslimsanas.
4.5. Apriipi majas pieskir 10 dienu laika pec personas iesnieguma sanemsanas, arkartas
gadijumos 3 darba dienu laika. Lémumu par apriipes majas pieSkirSanu vai atteikumu
pienem iestades direktors. (Grozijumi 29.09.2016., protokols Nr.13,11.§.).
4.6. Aprupes majas sniegSanas nepiecieSamibu periodiski parskata Apriipes majas vaditajs:



4.6.1. patstavigas aprupes gadijumos ne retak ka vienu reizi 6 (seSos) ménesos. (Grozijumi
29.09.2016., protokols Nr.13,11.5).
4.6.2. pagaidu apriipes gadijuma ne retak ka reizi meénesi.
4.7. Svitrots (grozijumi ar 28.04.2011. domes lemumu, protokols Nr.5.,7.§)
4.8. Ar apripes majas pieSkirSanu saistitas pretenzijas izskata iestades direktors.

V. Apriipes majas pakalpojumu samaksas kartiba
5.1. Apripe majas ir maksas pakalpojums, ko sedz paSvaldiba, klients vai klienta piederigie
saskana ar noslégto ligumu.
5.2. Svitrots ( grozijumi ar domes 30.11.2017. lémumu, protokols Nr.14, 1.§).
,,5.2.1 Personas ienakumiem parsniedzot noteikumu 4.1.4. apak$punkta noteikto ienakumu
Iimeni, persona par apriipi majas maksa summu, kas parsniedz 4.1.4.apakspunkta noteikto
ienakumu Iimeni, neparsniedzot pakalpojuma maksu. (grozijumi ar 30.01.2014. domes lemumu,
protokols Nr.1.,12.§)

5.3. Gadijumos, kad persona apriipes perioda ir atradusies prombiitng (arst&jusies stacionara,
izbraukusi), un par So periodu nav sanémusi apriipes majas pakalpojumus, personai

iesniedzot attaisnojoSus dokumentus, apripétajam maksa par apripes majas pakalpojumiem

var tikt samazinata.

5.4. Aprupé&jamai personai ir pienakums savu prombiitni pieteikt rakstveida apripes majas

vaditajam.

5.5. Par apriipi majas noteikta limena piem&roSanu lémumu pienem iestades direktors.

5.6. Svitrots (grozijumi ar 28.04.2011. domes lémumu, protokols Nr.5.,7.§)

VI. Apriipes majas pakalpojumu partrauksana
6.1. Apriipi majas partrauc ar ,,L.ubanas novada socialais dienests” direktora rikojumu,
ja apriip§jama persona:
6.1.1. ir mirusi;
6.1.2. ievietota valsts vai paSvaldibas apriipes institiicija;
6.1.3. atteikusies no apriipes pakalpojumiem, iesniedzot rakstveida iesniegumu;
6.1.4. izbraukusi uz patstavigu dzivi citas paSvaldibas vai arzemes;
6.1.5. ja abas puses — apripgjama persona un Socialais dienests, viena ménesa
laika nevar atrisinat jautajumu par apriipes majas pakalpojumu apmeéru,
kvalitati un samaksu;
6.1.6. nav veikusi maksajumus par sanemtajiem pakalpojumiem vairak par trim
ménesiem.
VII. Apriipes majas darba organizeSana
7.1. Aprupes majas darbu vada un organizé Apriipes majas vaditajs, kuru pienem darba,
sledzot darba ligumu, un atbrivo no darba ,,Lubanas novada socialais dienests”
direktors.
7.2. Apriipes majas pakalpojumus sniedz apriipetaji saskana ar noslégto darba ligumu
un individualo apriipes planu.
7.3. Apriipétajus pienem darba, sledzot darba ligumu, un atbrivo no darba direktors.
7.4. Samaksa aprupétajiem tiek noteikta atbilsto$i klientu apriipes limeniem, kas noteikta  So
noteikumu 5.2 punkta.
7.5. Aprupétaja darba grafiku izstrada Apripes majas vaditajs.
7.6. Apriip€tajs sistematiski aizpilda darba atskaiti - grafiku, kur norada veikto pakalpojumu
apjomu un darba ilgumu (grozijumi 29.09.2016., protokols Nr.13,11.§).
7.7. Svitrots (grozijumi ar 28.04.2011. domes lémumu, protokols Nr.5.,7.§)

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) Talis Salenieks



