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LUBANAS NOVADA DOMES PRIEKSSEDETAJA UZRUNA

Cienljamie Lubanas novada paSvaldibas publiska parskata lasitaji!

Atbilstosi Latvijas Republika spéka esoSajam normativo aktu reguléjumam un Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas metodiskajiem materialiem, esam sagatavojusi
Lubanas novada pasvaldibas 2017.gada publisko parskatu.

Ka ieprieksgjos, ta ar1 2017.gada, Lubanas novada pasvaldiba turpinaja stradat saskana
ar Lubanas novada integréto attistibas programmu 2012.-2018.gadam, istenojot ilgtermina
finansu politiku un nodroSinot pasvaldibas funkciju izpildei nepiecieSamos finanSu resursus.
Pasvaldibas budzets 2017.gadam tika izstradats ar mérki nodro§inat optimalu finanSu resursu
izmantoSanu, pasvaldibas budzeta planojot iesp&jami stabilus ieneémumus un budzeta lidzeklus
novirzit novada attistibai, izglitibai, ekonomiskas dzives aktiviz€Sanai un iedzivotaju
labklajibas Iimena celSanai. Nemot véra ieprieks minéto, ka ar1 ievérojot piesardzibas principu,
paSvaldibas budzets tika veidots, izvertgjot iestazu un struktiirvienibu ien€mumus, uzturéSanas
un investiciju izdevumus, saglabajot ieprieks€jo gadu pieeju un veidojot finanSu uzkrajumus
paSvaldibas budzeta kases atlikuma.

Bitiskas parmainas paSvaldibas darbiba, kas var€tu ietekmét finanSu rezultatu, nav
notikusas. Tomér paSvaldibas izvirzito ilgtermina un vid€ja termina mérku un uzdevumu
sasniegSanu Sobrid visbiitiskak var ietekmé&t mainiga valsts nodoklu sistemas politika, ka ar1
Eiropas Savienibas struktirfondu pieejamiba ka paSvaldibai, ta arT nevalstiskajam
organizacijam un uznémgéjiem. Tapat butiskas izmainas pasSvaldibas darbiba var ieviest
ekonomiskas situacijas pasliktinasanas: lauku regionu iedzivotaju turpmaka mérktieciga
aizcelo$ana uz blivak apdzivotiem Latvijas regioniem un/vai arpus Latvijas valsts robezam,
nedrosiba par turpmako izglitibas sistémas darbibas veidu un tas nodrosinasanu lauku regionos,
valsts pakalpojumu centraliz€Sana, nenodroSinot iesp&u visus nepiecieSamos valsts
pakalpojumus iedzivotajiem sanemt attalinati, ka ar1 butiskais valsts autocelu kvalitates
pasliktinajums pédéjos gados un neskaidriba par iespgjamiem valsts autocelu tikla
sistematiskiem uzlabojumiem un to veikSanas terminiem.

Lubanas novada pasvaldibas darbiba ari turpmak biis vérsta uz pasvaldibas
pamatfunkciju izpildi, finanSu stabilitates nodroSinasanu, iedzivotaju ekonomisko, socialo,
izglitibas un kultiiras iesp&ju paplasinaSanu. Turpinasies investiciju piesaiste novada attistibai
atbilstoS§i paSvaldibas finansialajam iesp€jam, par prioritaru uzdevumu izvirzot
uznémgejdarbibas attistibu novada teritorija un atbalstu gimeném ar bérniem.

Lubanas novada domes priekSseédéetajs
Talis Salenieks
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1. PAMATINFORMACIJA PAR LUBANAS NOVADU

1.1.  Lubanas novada teritorija

Lubanas novads atrodas Vidzemes austrumu dala, Aiviekstes krastos, taja apvienota Lubanas
pils€ta un Indranu pagasts. Novada administrativais centrs — Lubanas pils€ta, atrodas 208 km
no valsts galvaspilsétas Rigas, tuvakas pilsétas Vidzemes planos$anas regiona ir Madona un
Gulbene, Latgales regiona — Balvi un Rézekne, bet Zemgales regiona — Jeékabpils. Lubanas
novads atrodas Vidzemes un Latgales regiona robezskirtng, abiem kopiga Lubana ezera
tuvuma.

Valmiera

Ventspils ¢ a &
P Vidzemes planosanas

regions

Riga Lubanas

Jiirmala povads

Jelgava .
Liepaja Jekabpils Rézekne

Daugavpils

1.1.attéls. Lubanas novads. Datu avots: Lubanas novada 2015. gada parskats.
Lubanas novads ir izveidots 2007.gada 30.oktobr1, apvienojot Lubanas pilsétu un Indranu
pagastu. Lubanas novada teritorija ir 346,93 km2, no tiem Lubanas pilséta — 4,39 km2, Indranu
pagasts— 342,54 km2. Lubanas novada administrativa teritorija robezojas ar 4 novadiem:
Gulbenes, Rugaju, Balvu un Madonas. Lielakas apdzivotas vietas novada ir Lubanas pilséta,
Indranu ciems, Meiranu ciems.

1.2. Novada iedzivotaji: skaits, vecuma struktiira, nacionalais sastavs, nodarbinatiba
Lubanas novada iedzivotaju skaits ir pakapeniski samazinajies, katru gadu tas turpina sarukt.
Lubanas novada iedzivotaju skaits saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem
(turpmak PMLP) ir 2464 (uz 01.01.2018.), no tiem Indranu pagasta iedzivotaju skaits ir 773,
bet 1691 iedzivotdji ir Lubanas pilséta. ledzivotaju skaita samazinasanos visvairak ietekmé
darba iesp&ju trikums Lubanas novada un sliktais valsts autocelu stavoklis, kas apgriitina un
sarezga novada pastavigo iedzivotaju noklGsanu uz algotam darba vietam kaiminu novados, ta
ka vienigais asfaltéta cela segums ved uz Madonas pilsétu, bet par&jie autoceli, kas savieno ar
Balviem, Gulbeni un R&zekni (neliela posma ir izveidots dubultas virsmas apstrades cela
segums) ir grants seguma autoceli, kuru virsmas pédgjo 10 gadu laika nav tikuSas atjaunotas,
izlidzoties vien ar remontiem kritiskas kvalitates celu posmos. Ipasi apgriitinata parvietosanas
pa grants seguma celiem novada un kaiminu novadu teritorija ir pavasara un rudens sezona, kad
atseviskos laika periodos vieglas automasinas Sos celus nemaz nevar izmantot, kas nozimé lielu
laika patérinu un lidzeklu izlietojumu nokluSanai nepiecieSamaja galapunkta, izveloties garaka
marsruta apbraucamos celus.
2800

2700

2600
2500
2400 I I
2300

2012 2013 2014 2015 2016 2017

ledzivotaju skaits

1.2.attéls. ledzivotaju skaita izmainas Lubanas novada 2012.-2017.g., dati uz 01.01.2018. Datu avots: PMLP.
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Lidz darbsp€jas vecumam kopa novada ir 295 iedzivotaji no kop€ja iedzivotaju skaita
(2016.gada 304 iedzivotaji). 1586 iedzivotaji ir darbsp&jas vecuma (2016.gada 1628
iedzivotaji) un 572 iedzivotaji ir péc darbsp&jas vecuma (2016.gada 548 iedzivotaji)

2000
1500
1000

0 - | .

Lidz darbaspéjas Darbaspéjas Péc darbaspéjas
vecumam vecuma vecuma

M Viriesi 151 869 183

M Sievietes 144 717 365

Kopa 295 1586 548

1.3.attéls. ledzivotaji lidz darbspéjas vecumam, darbspéjas vecuma un péc darbspéjas vecuma, iedalijums péc
dzimuma, dati uz 01.01.2018. Datu avots: PMLP.

Lubanas novada 1251 jeb 51% ir sievietes, bet 1213 jeb 49% ir virieSi. Savukart no kopgja
Lubanas novada iedzivotaju skaita, vecuma no 0 Iidz 6 gadiem novada ir 131 bérns, bet vecuma
7 lidz 18 gadiem (neieskaitot) ir 221 bérni.

Lubanas novada iedzivotaju etniskais sastavs v€l aizvien ir viens no viendabigakajiem un
latviskakajiem visa Latvija. Lubanas novada ir 96% latvieSu, kas kopuma ir 2399 iedzivotaji,
2% (51 iedzivotaji) krievu un 2% (48 iedzivotaji) citu tautibu cilveki.

Salidzinot Lubanas novada bezdarba Iimeni ar Vidzemes regiona vidgjo bezdarba limeni,
saskana ar Nodarbinatibas valsts agentiiras datiem (turpmak NVA), Lubanas novada bezdarba
Iimenis ir lielaks neka Vidzemes regiona. Parskata gada registréto bezdarbnieku skaits ir
samazinajies un 2017.gada decembr1 bezdarba limenis Lubanas novada bija 7,8%, savukart
Vidzemes regiona tie bija 5,5%. Salidzinot ar ieprieks€jo gadu, bezdarba Iimenis Lubanas
novada ir sarucis par 2,9%, lai gan S§ada pozitiva statistika var€tu bit veidojusies ari
darbaspéjigo iedzivotaju dzivesvietas mainas dél nevis dél ta, ka novada butu izveidojusas
jaunas nodarbinatibas iesp¢jas iedzivotajiem.

12,00%

10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

0,00%
2014.g. 2015.g. 2016.8. 2017.g.
| Vidzeme 8,50% 7,20% 7,00% 5,50%
B Lubanas novads  9,00% 9,50% 10,70% 7,80%

1.4.attels. Bezdarba limenis Vidzemes regiona un Lubanas novadd uz 2017.gada decembri. Datu avots: NVA

1.3. Informacija par Lubanas novada paSvaldibu

Lubanas novada pasvaldiba darbojas saskana ar Latvijas Republikas likumu ,,Par pasvaldibam”
un realize $aja likuma noteikto paSvaldibas autonomo funkciju, ka art darbojas saskana ar citiem
Latvijas Republika speka esoSajiem normativajiem aktiem, lai realiz&tu ar tiem paSvaldibam
delegéto uzdevumu izpildi novada administrativaja teritorija. Novada paSvaldibas darbu
reglamenté Lubanas novada pasvaldibas nolikums.
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Pasvaldibas nosaukums Lubanas novada paSvaldiba

Administrativi teritorialas vienibas kods 701400

Pasvaldibas juridiska adrese Tilta iela 11, Lubana, Lubanas novads,
LV-4830

Nodokla maksataja reg.nr. 90000054159

Finansu gads 01.01.2017.-31.12.2017.

Lubanas novada dome 9 deputati

Lubanas novada domes priekSsédétajs Talis Salenieks

Lubanas novada domes prieksSsedétaja Iveta Peilane

vietniece

Lubanas novada pasvaldibas izpilddirektors | Ivars Bodzs

Teritorijas lielums 346,93 km?

Iedzivotaju skaits (01.01.2018.) 2464

Administrativais centrs Lubanas pilséeta

Lubanas novada paSvaldibas teritorijas | Lubanas pilséta (4,43 km?)

iedalljums Indranu pagasts (342,50 km?)

Timekla vietne www.lubana.lv

1.5.tabula. Dati par pasvaldibu. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018

Lubanas novada domé& 2017.gada darbojas 2 pastavigas komitejas: FinanSu un attistibas
komiteja, ka ar1 Socialo, izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komiteja, ka art 7 komisijas:
Velesanu komisija, Administrativa komisija, Iepirkumu komisija, Medibu koordinacijas
komisija, Darjjumu ar lauksaimniecibas zemi izvértéSanas komisija, IntereSu izglitibas
programmu izvertéSanas, Meérkdotacijas sadales komisija un civilas aizsardzibas komisija.
2017.gada notikusas 16 domes sédes, pienemti 156 1@mumi. Dokumentu aprite administracija
2017.gada: sarakstg ar juridiskam personam apgroziti 1089 dokumenti, bet saraksté ar fiziskam
personam 614 dokumenti.

Lubanas novada pasvaldibai ir divi starptautiskie sadarbibas ligumi. 2010.gada pasvaldiba ir
noslégusi sadarbibas ligumu ar Vaijes (Weihe) pasvaldibu Vacija. Notiek sadarbiba ar1 ar
Kulénas (Coulaines) pasvaldibu Francija. Sadarbibas jomas — kultiira, ekonomika, sadarbiba
profesionalo grupu un iedzivotaju starpa. Regionala méroga notiek sadarbiba ar Madonas
novada pasvaldibu izglitibas, kultiiras, sporta un citas jomas. Ka ar1 sadarbiba ar Varaklanu un
Cesvaines pasvaldibam ir izveidota apvienota tris novadu buvvalde.

Pasvaldiba turpina sekmigu sadarbibu ar novada nevalstiskajam organizacijam, notiek jauniesu
iesaistiSana dazadas kultiras un sporta aktivitates, tiek piedavatas briva laika pavadiSanas
iesp&jas iedzivotajiem un citas aktivitates. Novada aktivi darbojas arl novada registrétas
nevalstiskas organizacijas atbilstosi So organizaciju dibinasanas mérkiem. 2015. un 2016.gada
pasvaldiba organizgja projektu konkursu ciklu “ledzivotaju iniciativas projekti”, kas bija veltiti
novada teritorijas labiekartoSanai, savukart, 2017.gada pasvaldiba realiz€ja uznémeéjdarbibas
atbalsta projektu jaunajiem uzn€méjiem “Sac Lubana!”, sniedzot finansialajam atbalstam
novirzot EUR 8000,- (astoni tiikstosi eiro), planots uznéméjdarbibas atbalsta projektu realizet
ar1 2018.gada.

1.4. Lubanas novada domes, administracijas un pasvaldibas iestazu struktiira
2017.gada Lubanas novada paSvaldibas leméjvaras struktiira netika veiktas biitiskas izmainas,
darbojas gan komitejas, gan komisijas. Izmainas notikuSas komiteju un vélésanu komisijas
sastava, nemot vera 2017.gada notikusas paSvaldibu vélesanas, ka art veikta atsevisku pargjo
komisiju loceklu maina atbilsto$i raduSajiem faktiskajiem apstakliem.
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Priek$sedétaja vietnieks

Finansu un attistibas komiteja

Komitejas

Socialo, izglitibas, kultiras un
sporta jautajumu komiteja

Velésanu komisija

Administrativa komisija

lepirkumu komisija

(CIMINIES Medibu koordinacijas komisja

Darijumu ar lauksaimniecibas
zemi izvértésanas komisija

Civilas aizsardzibas komisija

Interesu izglitibas programmu
aizvértésanas un mérkdotacijas
sadales komisija

1.6.attéls. Lubanas novada pasvaldibas lemeéjvaras struktiirshéma. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018.

2017.gada tika izveidota jauna administracijas Stata vieniba- Lubanas novada paSvaldibas
sporta pasakumu organizators. Nemot véra plasi apmekl&tos pasakumus, kuros tika ieklautas
sportiskas aktivitates, pasvaldiba l€éma par labu atseviskas Stata vietas izveidoSanai. Sporta
pasakumu organizators riko gan atseviskus pasakumus ar sporta tematiku, gan ar1 aktivi
piedalas pasvaldibas iestazu/struktiirvienibu organiz€tajos pasakumos, ja tajos nepiecieSama
attieciga specialista lidzdaliba sporta aktivitasu nodrosSinasanai. T.sk. sporta pasakumi un
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veseliga dzivesveida aktivitates sak kalpot ka lieliska Lubanas novada atpazistamibas zime
tuvakajos kaiminu novados, t.sk. nodroSinot tlirisma iesp&ju paplasinasanu novada teritorija.

Izpilddirektors

@ministrécija (specialisti/struktirvienibas) \
e Attistibas dala

e Finansu un gramatvedibas dala

e Kanceleja

e Lubanas novada dzimtsarakstu nodala

e Juriskonsults

¢ Sabiedrisko attiecibu specialists

|| ePasvaldibas izdevuma redaktors

e Kult@iras darba specialists

e |zglitibas darba specialists

¢ Jaunatnes lietu specialists

*Vides dizaina specialists

eSporta pasakumu organizators

¢ Lubanas novada jauniesu centrs

e Lubanas novada tarisma un kulttrvésturiska mantojuma centrs

/

lestades \

¢ Lubanas novada socialais dienests

¢ Lubanas novada barintiesa

¢ Lubanas vidusskola

* Meiranu Kalpaka pamatskola

¢ Lubanas pirmsskolas izglitibas iestade "ROkisi"
¢ Lubanas Makslas skola

—— eLubanas Kultlras nams

* Meiranu Tautas nams

* Meiranu bibliotéka

¢ Lubanas pilsétas bibliotéka

¢ Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novadu apvienota bavvalde

- J

1.7.attéls. Lubanas novada pasvaldibas izpildvaras struktirshéma. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018

Lubanas novada pasvaldibas kultiiras darba un izglitibas darba specialisti ieklauti novada
pasvaldibas administracijas darbinieku loka un ir paklauti izpilddirektoram, tacu neraugoties uz
So strukttiru, kultiiras un izglitibas darba specialists vada un koording atbilstosas nozares iestazu
darbu, ka arT atbild par attiecigas nozares dokumentacijas atbilstibu normativajam reguléjumam
un faktiskajam prasibam, papildus kultiiras un izglitibas iestazu vaditajiem ierosina
uzlabojumus un inovacijas attiecigaja nozaré. Viss iepriekSminétais veicina attiecigas nozares
iestazu saskanotu darbibu un mérktiecigu vienotas nozares politikas attistiSanu, ka arT labakas
prakses ievieSanu attiecigajas iestades.
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Meiranu
bibliotéka

Lubanas Kultdras Meiranu

Kultdras darba Tautas
nams specialists nams

Lubanas
pilsétas
bibliotéka

1.8.attéls. Lubanas novada pasvaldibas kultiras darba specialista un pasvaldibas kultiiras iestazu sadarbibas
struktiirshéma. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018

Meiranu
Kalpaka
pamatskola

I1zglitibas
Lubanas g b
Makslas skola el

Lubanas
vidusskola

specialists

Lubanas
pirsskolas
izglitibas
iestade "Rakisi"

1.9. attéls. Lubanas novada pasvaldibas izglitibas darba specialista un pasvaldibas izglitibas iestazu sadarbibas
struktiirshéma. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018

1.5. SaistoSie noteikumi, kas pienemti Lubanas novada pasvaldiba 2017.gada:

Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.1. "Grozijumi Lubanas novada pasvaldibas 2013.
gada 28. februara saistoSajos noteikumos Nr. 3 "Par Lubanas novada pasvaldibas palidzibu
audzugimenei"";

Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.2. "Par pasvaldibas budzetu 2017. gadam";

Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.3. "Grozijumi Lubanas novada pasvaldibas 2017.

nn,

gada 26. janvara saistosajos noteikumos Nr. 2 "Par paSvaldibas 2017. gada budzetu"";
Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.4 "Grozijumi Lubanas novada pasvaldibas 2017.
gada 26. janvara saistos$ajos noteikumos Nr. 2 "Par pasvaldibas 2017. gada budzetu"";
Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.5 "Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas 2017.
gada 26. janvara saistosajos noteikumos Nr. 2 "Par paSvaldibas 2017. gada budzetu"";
Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.6 "Grozijumi Lubanas novada pasvaldibas 2017.
gada 26. janvara saistos$ajos noteikumos Nr. 2 "Par paSvaldibas 2017. gada budzetu"";
Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.7 ,,Grozijumi Lubanas novada pasvaldibas

9999,

2017.gada 26.janvara saistoSajos noteikumos Nr.2 ,,Par pasvaldibas 2017.gada budzetu™”;
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e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.8 “Par kartibu, kada Lubanas novada pasvaldiba
sniedz finansialu atbalstu kulttras piemineklu saglabasanai Lubanas novada”;

e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.9 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2017.gada 26.janvara saistos$ajos noteikumos Nr.2 ,,Par pasvaldibas 2017.gada budzetu™”;

e [ubanas novada saistoSie noteikumi Nr.10 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2017.gada 26.janvara saistoSajos noteikumos Nr.2 ,,Par paSvaldibas 2017.gada budzetu™”;

e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.11 “Par kartibu, kada Lubanas novada pasvaldiba
sniedz finansialu atbalstu valsts nozimes kultiiras piemineklu saglabasanai Lubanas
novada”;

e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.12 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2017.gada 26.janvara saisto$ajos noteikumos Nr.2 ,,Par pasvaldibas 2017.gada budzetu™”;

e [ubanas novada saistoSie noteikumi Nr.13 "Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2010.gada 26.augusta saistosajos noteikumos Nr.10 "Par apripi majas";

e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.14 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2013.gada 31.oktobra saistoSajos noteikumos Nr.19 ,Par Lubanas novada pasvaldibas
pabalstiem™”’;

e [ubanas novada saistoSie noteikumi Nr.15 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2017.gada 26.janvara saistoSajos noteikumos Nr.2 ,,Par paSvaldibas 2017.gada budzetu™”;

e Lubanas novada saistoSie noteikumi Nr.16 "Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas
2017.gada 12.oktobra saistoSajos noteikumos Nr.11 "Par kartibu, kada Lubanas novada
paSvaldiba sniedz finansialu atbalstu valsts nozimes kultiiras piemineklu saglabasanai
Lubanas novada”;

e [ubanas novada saistoSie noteikumi Nr.17 ,,Grozijumi Lubanas novada paSvaldibas

2999

2017.gada 26.janvara saistoSajos noteikumos Nr.2 ,,Par paSvaldibas 2017.gada budzetu™”.

1.6. Pasvaldibas iestazu vadibas pilnveidoSana
Parskata gada ka ar1 iepriekS$¢jos parskata gados Lubanas novada pasvaldiba ir 1stenojusi virkni
pasakumu pasvaldibas iestazu vadibas pilnveidoSanai. Lai veicinatu pasvaldibas darbinieku
savstarpgju komunikaciju, informacijas apmainu un saskanotu ricibu, 2017.gada regulari tika
rikotas darbinieku sanaksmes:

- katras nedelas pirmo darba dienu planoSanas sanaksmes ar nodalu vaditajiem un

specialistiem;

- reizi divos ménesos paSvaldibas iestazu vaditaju sanaksmes.
Lai paaugstinatu profesionalo kvalifikaciju, darbiniekiem parskata gada laika bija iesp&ja
apmeklet dazadus kursus, seminarus un apmacibas, atbilstosi darbinieku specialitatei un nemot
vera t€mas aktualitati.
Lubanas novada paSvaldiba savu funkciju veikSana izmantoto elektronisko dokumentu vadibas
sistému ,,Namejs”, kura tiek nodroSinata iesp&ja registrét informaciju par katru dokumentu, kas
tieck sanemts pasvaldiba vai sagatavots un nositits, t.sk. veidojot un nodro$inot ieksgjo
dokumentu plismu. Ir iesp&ams sekot iek$&jo un argjo dokumentu plusmai, uzdod
darbiniekiem uzdevumus, ir iesp&ja sekot uzdoto uzdevumu izpildes terminiem un izpildes
kvalitatei. Programma “Namejs” tiek izmantota arT domes sézu, komiteju un komisiju sézu
norises organizeéSanai un norises nodroSinasanai, lemumu pienemsanai, uzskaitei.

1.7.  Pasvaldibas investicijas Lubanas novada nekustamajos ipaSumos, infrastruktiira

un tas attistiba

2017.gada tika veikti finanSu ieguldijumi novada transporta un teritorijas labiekartoSanas

infrastruktiira, ka arT dokumentacijas izstradei turpmakai infrastruktiiras uzlaboSanai, t.sk.:

Ieguldijumi Lubanas pilsétas teritorija:

1. G3aj&ju celinu Oskara Kalpaka iela rekonstrukcija (ieguldijums EUR 5 942 apmera);

2. caurtekas nomaina Dzelzcela iela 4, Lubana (ieguldijums EUR 5 942 apméra);

3. Skembu seguma atjaunoSanas darbi pilsétas ielam un lauku celiem (ieguldijums EUR 6 439
apmera);
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4. 1ielu apgaismojuma izbuves darbi Oskara Kalpaka un Dzelzcela iela (ieguldijums EUR 4
514 apmera);

5. dokumentacijas sagatavoSana ielu apgaismojuma posma Parka iela, Lubana parbiivei
(ieguldijums EUR 327 apméra);

6. apkures sistémas posma izbtive PII “Rikisi” €ka (ieguldijums EUR 4878 apmera);

7. bojata Zoga posma nomaina PII “Rikisi” teritorija (ieguldijums EUR 486 apméra);

8. siltumtrases pievada izbiives Ozolu iela 5 un Ozolu iela 7, Lubana dokumentacijas
sagatavoSana (ieguldijums EUR 1 219 apmeéra);

. dzivokla Krasta iela 8-4, Lubana kapitalais remonts (ieguldijums EUR 955 apméra);

10. hokeja laukuma Lubanas vidusskolas teritorija paplasinasanas darbi (ieguldijums EUR 1
889 apmera);

11. striikklakas pie Lubanas pils€tas kluba remonts (ieguldijums EUR 498 apméra).

Ieguldijumi arpus Lubanas teritorijas:

1. Pagvaldibas cela posma Jaunie kapi-Birznieki-Dambisi parbiives tehniska dokumentacijas
sagatavoSana (ieguldijums EUR 23 994 apméra);

2. lelu apgaismojuma izbiive Meiranu ciema (ieguldijums EUR 13 468 apmera);

3. Jauno kapu kaplicas jaunbiives celtnieciba (ieguldijums EUR 105 196 apméra);

4. jumta dalgja nomaina dzivojamai €kai “Moroza”, Indranu pagasta, Lubanas novada
(ieguldijums EUR 4 320 apmera).

Citi materialie ieguldijumi:

1. skatuves terpu komplekti kultiiras iestadém (ELFLA projekta pasakums) (ieguldijums
EUR 19 890 apméra);

2. multifunkcionalas skatitaju zales aprikojums Lubanas pilsétas kluba (ieguldijums EUR 17
942 apmera);

3. lifta — pac€laja remonts Lubanas novada Socialas apriipes centra (ieguldijums EUR 2 202
apmera);

4. arainformacijas stends Lubanas pilsétas centra O.Kalpaka iela, Lubana (ieguldijjums EUR
560 apmera).

2. LUBANAS NOVADA PASVALDIBAS BUDZETS

Pasvaldibas ekonomiskais pamats ir Ipasums, manta, ka ar1 finansu resursi, kas veidojas no
juridisko un fizisko personu maksajumiem pasSvaldibas budzeta, valsts budZeta dotacijam un
mérkdotacijam, aiznp€mumiem, valsts un paSvaldibu nodevam, pasvaldibu budZeta
ieskaititajiem naudas sodiem, ienémumiem no pasvaldibas IpaSuma apsaimniekoSanas un
pasvaldibas iestazu saimnieciskas darbibas, juridisko un fizisko personu brivpratigiem
maksajumiem un citiem ien@mumiem.

Pasvaldibas budZeta mérkis ir noteikt un pamatot, kads lidzeklu apjoms tam nepiecieSams ar
likumu noteikto funkciju, uzdevumu un brivpratigo iniciativu izpildei perioda, kuram Sie
lidzekli ir paredzeti; juridisko un fizisko personu brivpratigiem maksajumiem noteiktu mérku
sasniegSanai; citiem iene@mumiem.

Parskata gada pamatbudZeta nodoklu ien€mumi tika planoti atbilstoSi FinanSu ministrijas
sakotngjai prognozei — 1 282 112 eiro apméra, faktiska izpilde planoto parsniedza par 4,9 % vai
62 990 eiro. Parpildes iemesls ir nekustama 1pasuma nodokla ien€mumi, t.sk. iepriek§jo gadu
paradu piedzina un iekas€tas nokavéjuma naudas, ka arT valsts kop&jas ekonomikas uzlaboSanas
tendences un ien€mumu no iedzivotaju ienakuma nodokla pieaugums, neraugoties uz to, ka
pasvaldibu budzetos ieskaitama iedzivotaju ienakuma nodokla dala saglabajas 80 % apmeéra.
Pateicoties kop&jam ienémumu pieaugumam un ieprieks€jos budZeta gados izveidotajam
lidzeklu uzkrajumam, vispargja pasvaldibas finanSu situacija parskata gada vertéjama ka laba.
Tika nodroSinats finans€jums visu iestazu uzturéSanai un infrastruktiiras uzlaboSanai, veikti
novada teritorijas labiekartoSanas darbi, ka ar1 izveidots Iidzeklu uzkrajums.
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Pasvaldibas pamatbudzeta izdevumu dala 47 % veido izdevumi izglitibai, ieskaitot valsts
budZeta mérkdotacijas atlidzibai pedagogiem. DaZzada veida socialajiem pabalstiem novada
triicigajam un maznodro$inatajam personam, atbalstam gimeném ar b&rniem, iedzivotaju
apripei socialaja iestadé un majas u.c. 2017. gada tika izlietoti 376 879 eiro vai nepilni 14 %
no pasvaldibas pamatbudzeta izdevumiem.

Specialaja budzeta paSvaldibas ielu un celu uzturé$anai pasvaldibai tika pieskirta mérkdotacija
no valsts budzeta 82 817 eiro, kas atbilda art 2016.gada pieskirtajam finans€jumam. Sakara ar
nepietiekoSo valsts finans€jumu paSvaldibu celu fondam, transporta infrastruktiiras uzturéSanai
un attistibai trikstoSos Iidzeklus pasvaldibai jarod pamatbudzeta vai aiznemoties. Parskata gada
Siem mérkim no pamatbudZeta tika izlietoti 99 247 eiro.

Lubanas novada paSvaldibas darbiba ari turpmak bis vérsta uz paSvaldibas pamatfunkciju
izpildi, finanSu stabilitates nodroSinasanu, iedzivotaju ekonomisko, socialo, izglitibas un
kulttiras iesp&ju paplasinasanu. Turpinasies investiciju piesaiste novada attistibai, par prioritaru
uzdevumu izvirzot uznéméjdarbibas attistibu novada teritorija un atbalstu gimen&m ar bérniem.

2.1. PamatbudZeta ien@émumi

2017. gada Lubanas novada pasSvaldibas pamatbudZzeta kopgjie ieneémumi bija 2 524 685 EUR.
Pasvaldibas pamatbudZeta ienémumus veido nodoklu ien€mumi — iedzivotaju ienakuma
nodoklis, nekustama Ipasuma nodoklis (par zemi, €kam, majokliem), ka arT nenodoklu
ienémumi, kuros ietilpst maksajumi par budZeta iestazu sniegtajiem maksas pakalpojumiem,
dazadas valsts un pasvaldibu nodevas, valsts un pasvaldibu budZzeta transferti un citi ienémumi.
2017. gada lielako dalu — 1345 102 EUR no kopgjiem pamatbudzeta ienémumiem
veido nodoklu ien@mumi (atskaitijumi no iedzivotaju ienakuma nodokla un nekustama ipaSuma
nodoklis), kas, salidzinot ar 2016. gadu, palielinajusies par 99 775 EUR. ledzivotaju ienakuma
nodoklis veido 1 221 832 EUR no kopgjiem pamatbudzeta ienémumiem. Salidzinot ar 2016.
gadu, ien€mumi no iedzivotaju ienakuma nodokla palielinajusies par 100 244 EUR.
Nenodoklu ienémumi, maksas pakalpojumi, citi pasu ien€mumi un arvalstu partneru
finanSu palidziba sanemta 189 670 EUR. nenodoklu ienémumu sastava ietilpst valsts un
pasvaldibas nodevas, sodi un sankcijas, ienémumi no pasvaldibas kapitala izmantoSanas, t.sk.
nomas, Ipasuma atsavinasanas, pasvaldibas sniegtie maksas pakalpojumi un citi iep€mumi.
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Nenodok]u
ienémumi, maksas
- . - Transferu
Nodok|u ienémumi pakalpojumi, o )
- Sl ienémumi
arvalstu finansu i
palidziba
m2016.g. 1245328 207873 97 97 58
2017.g. 1345102 1896 70 989913
2018.gada plans 1310431 1844 42 9023 68

2.1. attéls. Lubanas pasvaldibas ienemumu struktira 2016. — 2018.g.(plans) tikst. EUR. Datu avots: Lubanas
novada pasvaldiba, 2018.
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2017.gada pasvaldibas pamatbudzeta dazadu transfertu veida maksajumos sanemti 989 913
EUR. Salidzinot ar 2016.gadu ien€mumi no transfertiem palielindjusies par 10 155 EUR.
Transfertu veida no valsts budzeta tiek sanemta dotacija no paSvaldibu finansu izlidzinasanas
fonda (PFIF), mérkdotacijas noteiktiem meérkiem (pedagogu un tautas makslas kolektivu
vaditaju atlidzibai, macibu lidzeklu iegadei, 1.-4.kl.skolénu &dinasanai), finans€jums
nodarbinatibas atbalsta pasakumiem, Valsts Kultiirkapitala fonda, Eiropas Savienibas un valsts
budzeta lidzfinansétiem projektiem. Ka pasvaldibu budZzeta transfertus uzskaita ien€mumus no
citam paSvaldibam par Lubanas izglitibas un socialas apripes iestazu pakalpojumiem.

2.2. Pamatbudzeta izdevumi

Kopuma 2017.gada izlietoti Iidzekli 2 585 862 EUR apméra. Sie lidzekli nodroginaja veiksmigu
novada iestazu darbibu, planoto pasakumu, programmu un projektu realizaciju. 2017.gada
pasvaldiba veiksmigi turpinajusi iesakto projektu realizaciju, ka ar ir istenoti jauni projekti
infrastruktiiras sakartoSanai un attistiSanai. Lielakas izdevumu pozicijas novada sastada:
izglitiba, sociala aizsardziba, atpiita, kultiira, sports, ekonomiska darbiba, veselibas apriipe,
parvalde, ka arf teritoriju un majoklu apsaimniekoSana.

Aplikojot izdevumu struktiiru nozaru griezuma budzeta izlietojums realizets sadi:

1. Lielaka dala pamatbudzeta 2017.gada izdevumu 1 217 150 EUR ir izlietoti izglitibas
funkciju nodroSinaSanai. 2018.gada sakotn€ja plana summa uzradita meérkdotacija
pedagogiem tikai par janvara-augusta meéneSiem, tadel Skietamais finans€juma
samazinajums nav objektivi salidzinams.

2. Socialas aizsardzibas funkciju izpildei un administréSanai izlietoti 376 879 EUR.

3. Atputas, kultiras un sporta pasakumiem un to atbalstam, 2017. gada tika izlietoti

300 959 EUR.

4. Parvaldes uzturéSanai, t.sk. pasvaldibas aizn@mumu procentu maksajumiem, izlietoti
258 321 EUR.

5. Ekonomiskajam darbibam 2017. gada tika izlietoti 154 020 EUR.

6. Teritorijas un eku apsaimniekosanai tika izlietoti 257 937 EUR.

7. Savukart veselibas apriipei 2017. gada tika 20 596 EUR.
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2.2.attels. Lubanas pasvaldibas izdevumu struktira 2016.—2018.g.(plans) tikst. EUR. Datu avots: Lubanas
novada pasvaldiba, 2018.

2.3. FinanS$u saistibas

Aiznémuma
devejs

Nosaukums

Pieskirta
aiznémuma
summa

Parads uz
31.12.2017

Galigas
atmaksas
termin$

Valsts kase

ELFLA projekta “Meiranu tautas nama

LR

rekonstrukcija” 1stenoSanai

128 058

14752

20.12.2021.

Valsts kase

SIA “Lubanas KP” pamatkapitala
palielinasanai Kohézijas fonda projekta
“Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba
Lubana”

78 427

49 614

20.08.2025.

Valsts kase

ELFLA projekta “Lubanas vidusskolas
sporta kompleksa rekonstrukcija”
IstenoSanai

196 261

92 408

20.09.2025.

Valsts kase

Lubanas vidusskolas sporta kompleksa
rekonstrukcijas Tstenosanas pabeigSanai

34 650

22 837

20.09.2024.

Valsts kase

ERAF projekta “Satiksmes drosibas
uzlaboSana Lubanas pilséta”

56 727

16 196

20.06.2019.

Valsts kase

SIA “Lubanas KP” pamatkapitala
palielinasanai Kohezijas fonda projekta
“Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba
Lubana” Tstenosanai

120 835

110 847

20.11.2042.

Valsts kase

SIA “Lubanas KP” pamatkapitala
palielinaSanai prioritara investiciju
projekta “Skeldas apkures sistémas
piegade un uzstadiSana” TstenoSanai

169 638

168 156

20.10.2044.

Valsts kase

SIA “Lubanas KP” pamatkapitala
palielinasanai KF projekta (Nr.
PCS/3.5.2.1.1/13/05/016) “Parvades un
sadales sistémas rekonstrukcija Lubanas
pilséta” TstenoSanai

138 351

138 351

20.01.2045.

Valsts kase

Projekta “Ielu un ietvju seguma
atjaunoSana Lubana” Tstenosanai

50 000

50 000

20.09.2035.

Valsts kase

SIA “Lubanas KP” pamatkapitala
palielinasanai KF projekta
(Nr.3DP/3.5.1.1.0/15/TPTA/V ARAM/0066)
“Lubanas tidenssaimniecibas attistibas II
karta” 1stenoSanai

131319

131319

20.10.2045.

Valsts kase

“Brivibas ielas posma seguma atjaunosana
Lubana” TstenoSanai

53 809

52095

20.07.2046.

Valsts kase

Pasvaldibas 2017.gada prioritarais
investiciju projekts “SIA Lubanas KP”
pamatkapitala palielinaSana projekta
“Siltumtrases parbiive Ozolu iela”
istenoSanai”

62 525

62 525

20.08.2037.

Valsts kase

Pasvaldibas 2017.gada prioritarais
investiciju projekts “Lubanas jauno kapu
kapli¢as jaunbiive”

98 889

98 889

20.10.2037.

Kopa

1319489

1 007 989

2.3.tabula. Pasvaldibas kreditu saistibas uz 31.12.2017. (pamatsummas EUR). Datu avots: Lubanas novada

pasvaldiba, 2018.
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Aizdevejs Nosaukums Aizneémejs Galvojuma | Parads uz Galvojuma
summa 31.12.2017. atmaksas
termins
Valsts kase Kohezijas fonda projekta SIA  “Lubanas | 201 669 74 331 EUR | 20.12.2037.
“Udenssaimniecibas KP” EUR
pakalpojumu attistiba Lubana”
istenoSanai.
Luminor Kohezijas fonda projekta Sabiedriba ar 24 860 EUR | 15171 EUR | 30.09.2027.
Bank AS “Atkritumu apglabasanas ierobeZotu
poligona “Kaudzites” atbildibu “AP
infrastruktiiras attistiba” Kaudzites”
istenoSanai.

2.4.tabula. Pasvaldibas galvojumu ligumi uz 31.12.2017 (pamatsummas EUR).

pasvaldiba. 2018.

2.4. Kopsavilkuma finansSu parskats

Datu avots: Lubanas novada

Uz parskata Uz parskata
Bilances posteni gada beigam gada sakumu
EUR EUR
AKTIVS
Ilgtermina ieguldijumi 4 831 661 4761 666
Nematerialie ieguldijumi 32 305 38 880
Attistibas pasakumi un programmas 6162 8 843
tamHI(Iizig:Sceﬁsésl;ggscesijas un patenti, precu zimes un 2973 3435
Pargjie nematerialie ieguldijumi 23170 26 602
Pamatlidzekli 3664194 3672284
Zeme, €kas un biives 3076 381 3242 886
Tehnologiskas ickartas un masinas 20 999 25080
Pargjie pamatlidzekli 343 940 310300
Pamatlidzeklu izveido$ana un nepabeigta buvnieciba 131 293 1302
Tur&juma nodotie valsts un pasvaldibu 1pasumi 6 835 6 835
Biologiskie un pazemes aktivi 84 746 82293
Avansa maksajumi par pamatlidzekliem 0 3 588
Ilgtermina finansu ieguldijumi 1135162 1 050 502
Lidzdaliba radniecigo kapitalsabiedribu kapitala 1015 466 993 331
Pargjie ilgtermina finansu ieguldijumi 57171 57171
Avansi par ilgtermina finansu ieguldijumiem 62 525 0
Apgrozamie lidzekli 567 792 507 214
Krajumi 22 014 22 092
Debitori 49 026 29 470
| e
Naudas lidzekli 467 399 448 886
KOPA AKTIVS 5399 453 5268 880
PASIVS
Pasu kapitals 4 147 094 4117 828
Rezerves 349 349
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BudzZeta izpildes rezultati 4 146 745 4117479
Ieprieksgjo parskata gadu budzeta izpildes rezultats 4117479 4401 130
Parskata gada budzeta izpildes rezultats 29 266 -283 651

Kreditori 1252 359 1151 052

Ilgtermina saistibas 961 036 851577
Ilgtermina aizn@mumi 959 316 849 596
Ilgtermina nakamo periodu iene@mumi un sanemtie avansi 1720 1 981

Istermina saistibas 291 323 299 475

dala Istermina aiznémumi un ilgtermina aiznémumu Tstermina 48 673 22423

, Istermina saistibas pret piegadatajiem un darbuznéméjiem 22 390 17 559

Istermina uzkratas saistibas 86 856 83 556
nOdolljlzrslgm par darba samaksu un ieturgjumiem (iznemot 21 954 22177
Nodokli un socialas apdrosinasanas maksajumi 20 157 21364
Pargjas 1stermina saistibas 60 27
Nakamo periodu ienemumi un sanemtie avansi 91233 132 369
Nakamo periodu ienemumi un sanemtie avansi 18 563 35337
Avansa sanemtie transferti 72 670 97 032
KOPA PASIVS 5399 453 5268 880

2.5.tabula. Lubanas novada pasvaldibas kopsavilkuma bilance par 2017.gadu. Datu avots: Lubanas novada
pasvaldiba, 2018.

2.5. Pasvaldibas Iidzdaliba kapitalsabiedribas

Kapitalsabiedribas Adrese Lidzdalibas Lidzdaliba Dalu turétaja
nosaukums, Reg.Nr. dalu Tpatsvars pasu kapitala parstavis
% summa EUR
Sabiedriba ar ierobezotu 0. Kalpaka iela 4- Domes
atbildibu “Lubanas KP”, 1, Lubana, prickssedetajs
Reg.Nr.45403005405 Lubanas novads, 100 1 015 466 Talis Salenieks
LV-4830
Sabiedriba ar ierobezotu “Kaudzites”, Domes
atbildibu “AP Kaudzites”, | Litenes pag., 8,06401 57171 prickssedetajs
Reg.Nr.44103026358 Gulbenes novads, Talis Salenieks
LV-4405

2.6.tabula. Pasvaldibas ieguldijumi kapitalsabiedribas. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018.

Pasvaldibas ilgtermina finanSu ieguldijumu radniecigaja uzn€muma SIA “Lubanas KP”
uzskaitei tiek izmantota paSu kapitala metode, bet ieguldijumu SIA “AP Kaudzites” uzskaitei
tiek izmantota izmaksu metode.
Finansu ieguldijumi SIA “Lubanas KP” veikti komunalo pakalpojumu sniegSanas
nodro$inasanai iedzivotajiem un uznémumiem, ka arT novada teritorijas labiekartoSanas un
uzturéSanas pakalpojumu veikSanai.
Parskata gada tika veikts naudas Iidzeklu maksajumu ieguldijumam kapitalsabiedribas
pamatkapitala 62 525 EUR prioritara paSvaldibas investiciju projekta “Siltumtrases parbuve
Ozolu iela” Tstenosanai. Uznémumu registra apmaksa registréta 2018.gada 2.janvari, [idz ar to
minéta summa pasvaldibas gada parskata uzradita ka avansa maksajumi par ilgtermina finansu
ieguldijumiem.
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Atbilstosi 25.09.2012. Ministru kabineta noteikumu Nr.643 ,Kartiba, kada ministrijas un
centralas valsts iestades, ka arT pasvaldibas apkopo kapitalsabiedribu finansSu parskatus un
finanSu informaciju” prasibam, pasvaldiba veica radniecigas kapitalsabiedribas SIA
,Lubanas KP” finansialas darbibas un ietekmes uz paSvaldibas budzeta izdevumiem nakotné
izvert§jumu. Deputati iepazinas ar sniegto informaciju par uznémuma darbibas turpinaSanas
principu pieméroSanu un viedokli par darbibu tuvakaja nakotn€, kas, visticamak, laus
kapitalsabiedribai turpinat savu darbibu vismaz vienu gadu pec parskata gada beigu datuma,
nesanemot pasvaldibas naudas lidzeklu ieguldijumus. Leémuma pienemsanas bridi paSvaldibas
budzeta finans€jums turpmakajiem tris gadiem SIA ,,Lubanas KP” netiek paredzets.

P&c ieguldijumu parvertésanas paSvaldibas lidzdaliba SIA “Lubanas KP” uz 31.12.2017. veido
1 015 466 EUR. Kapitalsabiedribai SIA “Lubanas KP” 2017.gada zaud&jumus radijusas tadas
nozares, ka notekiidenu attiriSana un siltumapgade, pelnu nesoSas nozares: tdensapgade,
teritorijas labiekartosana u.c.

Dome pienéma zinaSanai SIA “AP Kaudzites” vadibas sniegto informaciju par uznémuma
darbibu tuvakaja nakotng, kas, visticamak, laus kapitalsabiedribai turpinat savu darbibu
nesanemot pasvaldibas ieguldijumu, Iidz ar to pasvaldibas budzZeta finans€jums turpmakajiem
tris gadiem 1@émuma pienemsSanas bridi SIA “AP Kaudzites” netika paredzéts.

2.6. Pasvaldibas nekustama ipasuma novértéjums

Pasvaldibas bilanc€ uzradita visa paSvaldibai piederosa vai tiesiskaja valdijuma esosa zemes
platiba. Pasvaldibas Tpasuma (registréta Zemesgramata) atrodas 98,16ha zemes ar bilances
vertibu 108 017 EUR. Pasvaldibas tiesiskaja valdijuma atrodas 441,87ha zemes ar bilances
vertibu 404 372 EUR.

Zemesgramata registréti 21,08% no pasvaldibas bilancé ieklauto zemes gabalu platibas. No
tiesiskaja valdijuma esosas zemes 19,5% veido 1paSuma “Pils€tas mezs” zeme.

No 111 pasvaldibas Zemesgramata registréjamiem €ku un biivju ipaSumiem (iznemot dzivoklu
IpaSumus) 62 Ipasums ir registréti un veido 57 % no €ku un biivju bilances vertibas.

Parskata gada beigas tika veikta zemes gabalu platibu inventarizacija, salidzinot gramatvedibas
datus ar Valsts zemes dienesta (VZD) kadastra datiem. Datu neatbilstibu veido no pasvaldibas
bilances izslégto privatizéto dzivoklu zemes 1paSumu domajamas dalas 0,623263 ha platiba,
t.sk. lielaka neatbilstiba 0,18ha 1pasuma ,,Dumbraji” 2 domajamas dalas un citas mazakas
starpibas.

Parskata gada tika veiktas zemes gabala zem cela Jaunie kapi-Birznieki-Dambisi platibas
precizésana, esosas uzskaites vertibas izslégsana un atziSana aktualaja kadastralaja vertiba:

Zemes gabala adrese, Izslégsana no uzskaites AtziSana uzskaite
kadastra nr. aktualizétaj?ls vértibas

Zeme celam Jaunie kapi- m 2 EUR m 2 EUR
Birznieki-Dambisi

(kad.70580010071, 192 846 | 11 728,18 197 050 13 793,00
70580010080,

70580050081,

70580110122)

Kopa 192 846 | 11 728,18 197 050 13 793,00

2.7.tabula. Pasvaldibas ipasuma platibas precizesana un aktualas vértibas atziSana. Datu avots: Lubanas novada
pasvaldiba, 2018.

Gramatvedibas uzskait€ atrodas 113 dzivokli un 5 nedzivojamas telpas ar kop&jo vertibu 20 190
EUR, t.sk. 5 dzivoklu ipaSumi ar kopgjo vértibu 2 882 EUR ir registréti Zemesgramata.
Dzivoklu Tpasumu registrésanu Zemesgramata paredz&ts pabeigt 2024.gada.

Parskata gada tika veikta neprivatizétajiem dzivokliem piekritigo zemes gabalu platibu un
domajamo dalu attiecibu salidzinasana. Tika konstatétas neatbilstibas un veiktas korekcijas
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gramatvedibas uzskaite: palielindjums par 185,11 m?105 EUR un samazinajums par
2904,30 m* 1191 EUR vértiba.

Lidzeklu trikuma dél Zemesgramata vispirms tiek nostiprinati pasvaldibas nekustamie
ipasumi, kuros paredzets veikt buvdarbus vai piesaistit Eiropas Savienibas lidzfinansétu
projektu finansgjumu. Visu IpaSumu registréSanu Zemesgramata pasvaldiba plano pabeigt
2024.gada.

Pilsétas ielu noveértéSana un ieklausana bilancé tika veikta 2004.gada, 2005.gada notika
mezaudzes “Pilsétas mezs” inventarizacija, mezaudzu “Lazdinas” un “Kiegelceplis” atkartota
inventarizacija notika 2017.gada. Cirsmu izstrades darbi mezaudz€s parskata gada netika veikti.
Pasvaldibas pamatlidzekli nav iekilati, nav nemti kila vai citadi apgrutinati.

3. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Lubanas novada sabiedriba par aktualitatém pasvaldiba tiek informéta pasvaldibas izdevuma
“Lubanas Zinas”, pasvaldibas majas lapa www.lubana.lv, tieSsaistes sociala tikla timekla vietne
www.facebook.com, ka ar1 parskatama un detaliz€ta informacija ir pieejama pasvaldibas gada
parskata, uzsverot pasvaldibas Tstenotos attistibas projektus un finansu planoSanu, budzeta
izdevumus. Tapat novada iedzivotaji regulari tika informé&ti par budzeta planosanu un izpildi,
socialas palidzibas sanemS$anas iesp&jam, par novada teritorijas sakartoSanu un jaunajiem
attistibas projektiem. Aktualaka informacija regulari tiek ievietota pasvaldibas majas lapa, kurai
ir izstradata arT mobila versija — €rtakai lietoSanai.

Pasvaldibas izdevums “Lubanas Zinas” 2017.gada tika izdots 600 eksemplaru tiraza divas
reizes ménesl. Izdevuma tiek ieklauta informacija par pasvaldibas domes s€dés pienemtajiem
lémumiem, saistoSajiem noteikumiem, iepirkumiem, izsolém, budzeta aktualitatém un citu
oficialo informaciju. Laikraksta uzdevums - sniegt ikdiena noderigu informaciju, skaidrojumus
un atbildes uz iedzivotajus interes€josiem jautajumiem.

Lidztekus paSvaldibas oficialajai informacijai, izdevuma tiek ievietotas zinas par aktualiem
notikumiem paSvaldibas iestades. Aktuali laikraksta slejas ir novada cilvéku sasniegumi, ka ar1
regulari tiek atspoguloti kultiiras notikumi. Nozimiga vieta atvéleta nevalstisko organizaciju un
paSvaldibas iestazu novada realiz€tajiem projektiem, kas saistiti ar iedzivotaju labklajibas
limena celSanu un dzives kvalitates uzlaboSanu. Izdevuma “Lubanas Zinas” ietvaros tiek
apkopota 2 novada skolu dzive pielikumos “Saldskabmaize” (Lubanas vidusskolas skolénu
avize) un “Kaktuss” (Meiranu Kalpaka pamatskolas avize).

Tapat 2017.gada, tika organizetas iedzivotaju sapulces, lai informétu par aizvadita gada budzeta
1zpildi, paveiktajiem un planotajiem darbiem, ka ar1 uzklausitu novada iedzivotajus un atbildétu
uz vinu interesgjoSiem jautajumiem. 2017.gada tika veiktas arl iedzivotdju aptaujas, lai
noskaidrotu viedokli par dazadam t€mam un notikumiem.

4. INFORMACIJA PAR PAVEIKTO 2017.GADA

4.1. Izglhtiba

4.1.1. Lubanas pirmsskolas izglitibas iestade “Ruakisi”

Lubanas pirmsskolas izglitibas iestade “RukiSi” ir paSvaldibas iestade, kas darbojas
pamatojoties uz Lubanas novada domes 2009.gada 29.decembra apstiprinatu iestades
Nolikumu (protokols Nr. 15, 14&). Pirmsskolas izglitibas iestade ,,Rukisi” isteno pirmsskolas
izglitibas programmu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi:

lestade strada péc pirmsskolas izglitibas programmas ar kodu: 01011111. Pirmsskolas
izglitibas iestades “Rukisi” darbibas merkis ir istenot pirmsskolas izglitibas programmu, bet
pamatfunkcija — realizet izglitojamo attistoSa, izglitojoSa un audzinoSa procesa organizaciju.
Iestades meérkis — veicinat b&mu vispusigu un harmonisku attistibu, sagatavojot b&rnus
nakamajai izglitibas pakapei, pamatojoties uz pozitivas attiecksmes veidoSanos un macisanos
darot, ievérojot katra bérna individualas spgjas.

Uzdevumi:
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1) Pilnveidot pedagogu metodisko darbu, organiz€jot pieredzes apmainas pasakumus; 2)
Veicinat bérnu radoso sp&ju attistibu caur dazadam aktivitatem; 3) Izglitot bé&rnu vecakus; 4)
Pilnveidot pedagogu prasmes ar ITK tehnologijam; 5) Nostiprinat, aizsargat un veicinat bérna
emocionalo, garigo, fizisko un socialo attistibu, aizsargat katra bérna droSibu, veselibu un
personigo individualitati.

2017.gada iestades budzets bija 297 998 EUR (t.sk. pasu ienémumi 15 807 EUR, valsts
mérkdotacija 27 790 EUR).

Personals. 2017.gada iestadé darbojas 14,25 tehnisko darbinieku Stata vienibas un 13,65
pedagogisko darbinieku $tata vienibas (t.sk. 3,23 pedagogu vienibas no valsts budzeta). Iestadé
stradaja 14 pedagogi.

Galvenas aktivitates un to rezultati. 2017.gada iestadi apmekl&ja 79 audzekni, veidojot 5
dazada vecuma grupas. Ikdienas pedagogiskais darbs tika organizéts caur rotalnodarbibu
saturu. Papildus ikdienas darbam tika organiz€tas dazadas aktivitates:

. Pirmsskolas izglitiba izmantojam integrétas macibu metodes. Katrai ned€lai ir sava
téma, kura vijas cauri visas nodarbibas;
. Regulari notiek tematiskie pasakumi — Lieldienas, Mates un gimenes diena, Ligo diena,

Bérnu sporta svétki, Veselibas dienas, Ziemassvétki, Zinibu diena, Olimpiska diena,
Martindienas tirgus, Mikeldienas izstades, Putras diena, audzeknu atvadas no bérnudarza. Tiek
organizeti pasakumi, kur bérni iepazistinati ar drosibas instrukcijam;

. Sadarbibai ar vecakiem organiz&€jam grupu vecaku sapulces, izstades kopa ar vecakiem,
individualas konsultacijas, atvértas durvis, metodiskas dienas. Grupu telpas tika veidotas
informativas mapes un stendi, kur vecaki, sev v€lama laika vargja iepazities ar aktualako
informaciju. Grupas 2x macibu gada notika individualas parrunas ar vecakiem par b€rna
attistibu noteiktaja vecuma posma;

. Iestade turpina darboties 1 maksas intereSu izglitibas pulcins: tautisko deju pulcins.

. Pedagogu profesionalas pilnveides, kvalifikacijas paaugstinasanai un pieredzes
bagatinasanai tika piedavati dazadi kursu apmekl&jumi, metodiskas dienas blakus novados un
iestade pedagogiem daloties pieredz€ ar savam inovacijam ikdienas darba. Pedagogiem tika
rikoti profesionalas pilnveides kursi “Macibu procesa planosana un organizéSana berniem ar
specialam vajadzibam pirmsskolas izglitibas iestade”.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai:

. Tika pilnveidota iestades dokumentacija (iek$€jas kartibas noteikumi, papildinata
pasizveidota skolotaju dienasgramata, drosibas noteikumi audze€kniem un vecakiem — tiesi par
bérnu veselibas apriipi);

. tika papildinata metodiska kabineta, grupu materiala baze — dazada macibu literatira,
didaktiskas spéles, macibu materiali;

. Aktiva un pozitiva sadarbiba ar sociala dienesta specialistu darba ar gimeném un
beérniem,;

. Vecaki kopa ar bérniem tika nosutiti pie dazadiem specialistiem, kas palidz ikdienas
darba pedagogiem, vecakiem, b&rniem;

. SagatavoSanas grupas kolektiva aktiva sadarbiba ar nakamo 1. klases skolotaju.

Komunikacija ar sabiedribu. Turpina darboties izveidota pastkastite “Pajauta, piedava,
paslave...”, kur vecaki un citi interesenti var iesniegt sev interesgjosus jautdjumus un
piedavajumus. Aktivi notiek informacijas apmaina ar iestades e-pasta palidzibu. Iestades
vecako grupu audz€kni regulari dodas ciemos ar saviem apsveikuma koncertiem uz Lubanas
socialas un veselibas apriipes centru. Iestadei izveidojusies laba sadarbiba ar pensionaru
biedribu “Ceriba”. Informacija par iestadi tiek publicéta arT pasvaldibas izdevuma “Lubanas
Zinas” un majas lapa. Misu audzekni priecé vecakus un cieminus ar saviem koncertiem uz
Ziemassvétkiem un Gimenes dienam. Novada iedzivotaji tiek aicinati apmeklét iestade rikotas
izstades, pasakumus.

2018. gada planotie pasakumi:

. Turpinat renovet un atjaunot apkures sistemu;
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. Pilnveidot skolotaju un darbinieku kvalifikaciju;

. Pilnveidot darbu ar vecakiem;

. Atjaunot ar jauniem atribitiem rotalu laukumus iestadg;

. Pilnveidot sadarbibu ar sakumskolas skolotajiem Lubanas vidusskola;
. Ieviest e-klasi pirmsskola.

4.1.2. Meiranu Kalpaka pamatskola

Meiranu Kalpaka pamatskola ir Lubanas novada paSvaldibas paklautiba esosa vispargjas
pamatizglitibas macibu iestade. 2017.gada Meiranu Kalpaka pamatskola macibas uzsaka 42
skoléni.
Skola realize 4 izglitibas programmas:
e vispargjas pamatizglitibas programma kods 21011111 ;
e specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem,
kods 21015811;
e specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas trauc€jumiem, kods
21015611,
e pirmskolas izglitibas programma, kods 01011111.
Merkis. Veidot visiem izglitojamiem pieejamu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas
procesu, kas nodroSina Valsts vispargjas pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu,
sekmét skolénu atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, Iidzcilvékiem. Iestades darbibas
pamatvirziens ir izglitojosa, attistoSa un audzinoSa darbiba.
Uzdevumi:
1. Istenot pamatizglitibas, ieklaujosas un daudzpusigas intereSu izglitibas programmas;
2.  Pielietot merktiecigas, misdienigas maciSanas un audzinaSanas metodes, kas sekmé
izglitojama vispusigu, harmonisku izaugsmi;
3. Sadarboties ar skolénu vecakiem, lai nodroSinatu pozitivu izglitojoso darbu;
4. Racionali izmantoti iedalitos finanSu resursi;
5. Veidot sakartotu un estétisku skolas vidi.
Personals. Skola 2017./2018.m.g. strada 16 pedagogiskie darbinieki vecuma no 35 lidz 65
gadiem un 10 tehniskie darbinieki. No tiem 15 pedagogiem ir augstaka izglitiba, 5 pedagogi
strada darba apvienoSanas kartiba.
Meiranu Kalpaka pamatskolas 2017.gada realizéja vai piedalijas $ados projektos:
- LAED atbalsta programma “’Skolas auglis”, “Skolas piens”;
- 2017./2018.m.g noslégsies skolu apmainas partneribas programma ERASMUS+ projekts
“Zem Tolerances lietussarga”;
- vairaku gadu garuma Meiranu Kalpaka pamatskola veiksmigi piedalas “ Latvijas valsts
mezu” organiz€taja pasakumu cikla “Mammadaba”;
- 2017. gada skola tika organizéts Nordplus JaunieSu programmas mobilitaSu projekts
“Uzdriksteties”, Meiranu Kalpaka pamatskola ir partnerskola ar Igauniju un Somiju;
- Skola nodibinata biedriba “Meiraniesi”’, kas sadarbiba ar biedribu “Abories$i” skola
organiz€ orient€Sanas un sporta sacensibas visa macibu gada garuma.
Komunikacija ar sabiedribu. Skola darbojas avize “Kaktuss”, kas tiek izdota ka novada
avizes pielikums 2 reizes meénesi. Avizit€é tiek atspogulota nozimigaka informacija par
notikumiem skola. Darbojas skolas majaslapa www.meiranukalpakapsk.lv, kura tiek ievietota
informacija par skolas dzivi. Komunikacija ar skolénu vecakiem notiek caur skolénu
dienasgramatam. Meiranu Kalpaka pamatskola sadarbiba ar Meiranu Tautas namu veic kulttiras
un informacijas centra funkcijas. Meiranu Kalpaka pamatskolai ir laba sadarbiba ar biedribu
“Meiraniesi”.
2018. gada planotie pasakumi:
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. 2018./2019.macibu gada skola tiks realiz&ts Nordplus JaunieSu programmas mobilitasu
projekts “Darbojies Sodien, noderes rit”, skola darbojas ka ir koordinatorvalsts ar sadarbibas
valstim Lietuvu un Daniju.

4.1.3. Lubanas vidusskola

Iestades juridiskais statuss un struktiira. Lubanas vidusskola (turpmak — Skola) Lubanas
novada domes dibinata vispargjas vidgjas izglitibas iestade, kas Tsteno pamatizglitibas,
vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu un interesu izglitibas
programmas. Skolai ir sava atribiitika — karogs, Zetonu gredzens. Sabiedribas informéSanai tiek
izmantota skolas majas lapa - skola.lubana.lv. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas
Republikas Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums,
citi izglitibas iestades reglament&josi normativie akti un Skolas Nolikums, kuru apstiprinajis
Dibinatajs.

Izglitojamo skaits 2017./2018.macibu gada 1.septembrT - 176 skoléni. Ja izglitojamo skaits 1.-
4 klas€s un 5.-9.klas€s ir sarucis nedaudz vai palicis nemainigs, tad, sakot no
2011./2012.macibu gada, visstraujak ir samazinajies vidusskolénu skaits. Sobrid vidusskolas
posma macas 34 skoléni: 10.klasé — 13, 11.klase — 14, 12.klase — 7.

Vizija. Stradajot pie izglitibas kvalitates nodroSinaSanas ilgtermina saglabat Lubanas
vidusskolu.

Skolas vizija. Lauku vidusskola, ar savam tradicijam, kura tehniski nodrosinats, metodiski
daudzveidigs, kvalificétu skolotaju vadits macibu process noris kopa ar skoléniem, vinu
vecakiem visas sabiedribas interesgs.

Merkis. Organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroS$ina valsts vispar€jas pamatizglitibas
standarta un valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu. Sekmét
skolénu atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, Tévzemi un augstakajam morales
vertibam.

Uzdevumi
o istenot licenc€tas vispargjas pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas un
visparejas videjas izglitibas programmas;
. nodroSinat iesp&ju izglitojamiem ieglit zinaSanas, prasmes un atticksmes,

sagatavot vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive, sekmét lémumu pienemsanas
prasmju attistibu un sp&ju uznemties atbildibu;

° izveléties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas nodroSina
skolénu personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

° racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

. sadarboties ar skolénu vecakiem, lai nodroSinatu obligatas pamatizglitibas
ieguvi visiem skolas skoléniem;

o sadarboties ar pasvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam;

° sava darba ievérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas

pieejas, diferenciacijas, sistemiskuma principus macibu un audzinasanas procesa.
Skola 2017./2018.macibu gada realiz€ 2 macibu programmas.

Programmas nosaukums Programmas  Licences numurs Licences datums Izglitojamo skaits
kods
Pamatizglitibas programma 21011111 V-1542 15.02.2010 142
Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena 31011011 V-1587 18.02.2010. 34
programma

4.1.tabula. Lubanas vidusskola realizetas macibu programmas. Datu avots: Lubanas vidusskola, 2018.

2017.gada notika skolas akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionala noveértésana.
Skola tika akreditéta uz seSiem gadiem, Iidz 2023.gada 21.maijam. Skolas darba stipras puses
(akreditacijas komisijas ekspertu zinojums):
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o Izglitojamie pilniba tiek nodroSinati ar macibu literatiiru, t.sk. nepiecieSamajam
darba burtnicam. Ir paredzeti lidzekli katram pedagogam metodiskas literatiiras iegadei.
o Izglitibas iestades pedagogi iesaistas projektu darba un iegiito pieredzi izmanto

pedagogiska procesa pilnveidei, pieméram, socialo zinatnu macibu priekSmetu satura
integréjot globalas izglitibas tematiku.

o Izglitibas iestad€ ir ieviesta pétniecisko darbu izstrade 4. un 8.klasg, sekmgjot
pamatizglitibas posma izglitojamo pétniecisko prasmju attistibu.

. Skola nodrosina daudzveidigas sadarbibas formas ar vecakiem, 1pasi akcent&jot
individualo sadarbibu ar izglitojama gimeni. Notiek aktiva un regulara Skolas padomes
darbiba.

. Skola labveligas un cienpilnas attiecibas starp personalu, izglitojamiem un
vecakiem.

o Skolas vides pilnveides planoSana un planota realizacija ir izveidojusies laba
sadarbiba ar Lubanas novada domi.

. Izglitojamie , pedagogi , skolas personals un izglitojamo vecaki iesaistas skolas
darba pasvérteésanas procesa.

. Skolas vadibas komanda pozitivi motive pedagogus darbam.

. Prasmigi izmanto E-klasi administrativaja un macibu darba.

. Skolas kolektivam ir rezultativa sadarbiba ar dazadam institiicijam skolas

stratégiskas attistibas redz&juma.

Skolas finansialais nodroSinajums. Skolas budzets tiek apstiprinats normativajos dokumentos
noteiktaja kartiba. To veido, balstoties uz izvirzitajam prioritatém un darbinieku pieprasijumiem
pamatdarbibas nodroSinaSanai. Skolas finans€Sana notiek no valsts un Lubanas novada
paSvaldibas budzeta, kas tiek izmantots skolas uzturéSanai, izglittbas programmu
nodroSinaSanai, materialas bazes uzlaboSanai, darbinieku atalgojumam, socialajai
apdroSinasanai un materialajai stimul&Sanai. Skola piesaista [idzeklus ar1 ar starptautisko
projektu un ES finansu instrumentu palidzibu.

Skolas finansialais nodrosinajums

Finansetajs 2017.g.
Pasvaldibas dotacija 297633
Valsts finansgjums 246096
Valsts finanséjums macibu 3290
lidzekliem

Starptautiskie projekti -

Pasu iene@mumi 2577

4.2.tabula. Lubanas vidusskolas finansialais nodrosinajums. Datu avots: Lubanas vidusskola, 2018.

Skolas vadiba organiz€ un isteno parraudzibu un vért€Sanu visas Skolas darba jomas.
Informacijas faktu uzkrasana notiek visa macibu gada laika, atbilstosi Skolas izvirzitajiem
uzdevumiem un noteiktajam prioritatém. Katru gadu tiek izstradats iek$€jas kontroles plans ar
delegéto atbildibu konkrétu jautajumu parraudziSsana un atbalsta sniegSana. Izveért€juma
jautajumi tiek analizéti vadibas sanaksmés vai metodiskas padomes s€des, péc nepieciesamibas
informacija tiek sniegta Skolas padomei.

Skolas darba izvertéSana tiek iesaistiti izglitojamie, pedagogi, vecaki, Skolas tehniskie
darbinieki. 2017.gada pavasari notika vecaku anket€Sana, lai izveértetu Skola un vecaku
sadarbibu. Anketésana piedalijas 84vecaki. Visi anketéSanas rezultati tika apkopoti un izverteti.
Kopa ar Attistibas plana izvért§jumu tie veido Skolas darba pasveérteéjuma pamatbazi. Katra
metodiska komisija ir izvert€jusi Skolas darba stipras puses un attistibas iesp&jas. Kopgjais
redz&jums ir jauna Attistibas plana pamata.

Regulari tiek organizétas administracijas sanaksmes, ne retak ka 2 reizes ménesi, biezak
sanaksmes tiek sasauktas péc vajadzibas. Direktora vietnieki profesionali un atbildigi veic

23



LUBANAS NOVADA PASVALDIBAS 2017.GADA PUBLISKAIS PARSKATS

deleggtos pienakumus, sniedz atbalstu izglitojamiem un darbiniekiem, palidz izprast pilnveides
iesp&jas. Direktors un vina vietnieki strada vienota komanda, ieverojot atbildibas jomu
sadalfjumu. Lémumu pienemsana tiek ievérota administrativas hierarhijas un savstarp&jas
sadarbibas principi. Visiem pedagogiem ir pieejama informacija par Skolas darbu:
informativajas sanaksmés, informacijas stendos, pedagogiskas padomes s€d€s. Informacijas
sniegS$anai un apmainai ar pedagogiem tiek izmantota elektroniska sazina. Katru gadu augusta
notiek individualas parrunas ar katru pedagogu par darba slodzi, veicamajiem uzdevumiem.
85 % pedagogu uzskata, ka var parrunat savas darba problémas ar Skolas vadibu.

Skolas vadiba izveérte un atbalsta argumentetus izglitojamo paSparvaldes priekSlikumus un
vajadzibas. Katru gadu notiek paSparvaldes tikSanas ar direktori.

Iestades personals. Skola ir nokomplektéts viss izglitibas programmu 1istenoSanai
nepiecieSamais personals. Pedagogiskajiem darbiniekiem ir atbilstosa izglitibas un
kvalifikacija. Skolas pedagogiska personala sastava 2017./2018.macibu gada ir 30 pedagogi
(02.01.2017.). Skola strada 24 pedagogi pamatdarba, 6 pedagogi blakusdarba. Pedagogisko
darbinieku izglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam - 27 pedagogiem ir
augstaka pedagogiska izglitiba, 2 — vid&ja profesionala izglitiba, 1 pedagogs iegust augstako
izglitibu. 16 pedagogi ieguvusi 3. profesionalas kvalitates pakapi, 7 pedagogi — 4. pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates pakapi. Skola strada 6 profesionalie magistri. Visi pedagogi
darbojas skolas metodiskajas komisijas un starpnovadu metodiskajas apvienibas. 2 pedagogi ir
starpnovada metodisko apvienibu vaditaji. Ar 2017.gada septembri skola saka darboties
karjeras konsultants. No novembra skola ir savs maciSanas konsultants, kas palidz pedagogiem
kompetences balstita satura ievieSana skola.

Skolas vadibu nodrosina direktore, direktores vietniece izglitibas joma (0,65 slodzes),
direktores vietniece audzinaSanas darba (0,65 slodzes), direktores vietnieks saimnieciskaja
darba. Skolas atbalsta personals: logopéds (0,5 slodzes), skolas medmasa (1 slodze),
bibliotekare (0,8 slodzes), tiek nodrosSinatas ari psihologa konsultacijas. Skolotaju slodzes ir
sadalttas, ieverojot skolas izglitibas programmu nodroSinajuma prasibas un vadoties péc skolas
darba organizacijas vajadzibam, ieveérojot pedagogu pieredzi un kompetenci.

Patstavigi tiek paaugstinata profesionala kompetence $ados virzienos — macibu priekSmetu
metodika, pedagogija un psihologija, informacijas tehnologiju prasmés, audzinasanas
jautajumos, skolvadiba un izglitibas vadiba — piedaloties kursos, seminaros, konferences.
Skola strada 17 tehniskie darbinieki, ziemas sezona — 21 tehniskais darbinieks. Analizgjot
pedagogisko darbinieku sadalijumu péc vecuma, var secinat, ka Skolas pedagogiskais personals
lielakoties ir no 55 — 59 gadiem. Vid&jais vecums — 51gads. Analizgjot pedagogisko darbinieku
sadalfjumu atbilstosi darba stazam, var secinat, ka Skolas pedagogi ir uzkrajusi bagatigu darba
pieredzi. Pedagogiskie darbinieki — Skolas absolventi — 16.

Komunikacija ar sabiedribu. Skola tiek nodroSinata sistematiska un regulara informacijas
apmaina ar izglitojamo vecakiem. Izglitojamo vecaki sanem informaciju par macibu gada
aktualitatém un prioritatém, par valsts parbaudes darbiem, skolas iek$gjas kartibas
noteikumiem, par sava bérna macibu darbu, kavéjumiem. Ar e-klases palidzibu tiek nodroSinata
skolotaju, klases audzinataju un vecaku savstarpgja sarakste.

Izglitojamo vecaki informaciju var iegut: Lubanas vidusskolas majas lapa, e-klas€, Lubanas
novada pasvaldibas izdevuma “Lubanas zinas” informacija par skolas dzivi ir divas reizes
meénest. Vecaki par Skolas aktualitatém tiek informéti Skolas vecaku kopsapulce€s, klasu vecaku
sapulcés, Vecaku dienas, tas tiek rikotas 1 reizi ménesi, ka ar1 topoSo pirmklasnieku vecaku
sapulcg un slédzot ligumu starp Skolu un 10.klases audzeéknu vecakiem. Informacija par macibu
darbu tiek piedavata, apmekl&jot macibu stundas, ménesa sekmju izrakstos, liecibas. Vecaki
informacijas apmainai izmanto socialajos tiklos, telefonsarunas, vecaku atlaujas lapas pirms
katra arpusskolas pasakuma, kuras ir sniegta svarigaka informacija par pasakumu. 3.,6.,9.,12
klasu izglitojamo vecaki tiek iepazistinati ar informaciju par gatavoSanos valsts parbaudes
darbiem un to norises kartibu.

Skolas vadiba aktivi sadarbojas ar Lubanas novada pasSvaldibu. Skola tiek atbalstita gan
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materiali, gan morali. Pasvért€juma perioda Lubanas novada domes sastava darbojas 1 Skolas
pedagogs — direktore. Skola un paSvaldiba konsultéjas par stratégiskas attistibas jautajumiem,
saskano viedoklus. PaSvaldiba ir parstavéta Skolas padomé.

Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar Lubanas novada JaunieSu centru pasakumu
organiz&$ana, Lubanas novada tirisma un kultirvesturiskd mantojuma centru. NepiecieSamibas
gadijuma problému risinaSana tiek iesaistits Socialais dienests un Valsts policija. Pateicoties
sadarbibai ar biedribam “Aiviekstes ozoli” un “Aboriesi”, skoléni ziemas perioda tiek
nodroSinati ar slépem.

Ir realizeti starptautiskie projekti — Comenius daudzpus€jas partneribas un individualas
mobilitates, eTwinning aktivitates, Erasmus+ partneribas — izveidojusies sadarbiba ar Valsts
Izglitibas Attistibas Agenttru. Skolas t€la veidosana un viedoklu apmaina sadarbiba notiek ar
pasvaldibas izdevumu “Lubanas Zinas”. Sabiedribas informesanai tiek izmantota Skolas majas
lapa skola.lubana.lv. Skolas vadiba veicina sadarbibu ar dazadam iestadém, sadarbibas
partneriem, veicina skolas publicitati.

2018.gada planotie pasakumi:

. izremontgt geografijas kabinetu un skolotaju istabu, ka ari trenaZzieru zali.

o atbilstosi 19.04.2016. noteikumiem Nr.238 “Ugunsdrosibas noteikumi” kapnu telpa
uzstadit ugunsdrosas durvis (2 gb.);

. nomainit apkures katlu Skolas katlu maja;

. Izstradat jaunu Attistibas planu nakamajiem 3 gadiem;

. turpinat ES Erasmus+ pamatdarbibas Nr2 stratégisko skolu sadarbibas partneribas
projektu Nr.2016-1-IT02-KA219-024483 6 “Izglitiba — riipes par visiem”,;

. Iesaistities Latvijas simtgades sagaidiSanas pasakumos gan novada, gan valsts méroga.

4.1.4. Lubanas Makslas skola

Iestades juridiskais statuss un struktira. Lubanas Makslas skola ir Lubanas novada
paSvaldibas dibinata profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kas 1steno profesionalas ievirzes
makslas izglitibas programmu “Vizuali plastiska maksla” kods 20V 211 00. Skola ir akreditéta
lidz 2018.gada 15.novembrim.

2016.gada 30.novembr1 Izglitibas kvalitates dienests licenc€ja 2 profesionalas ievirzes
izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla “ kods 20 V 211 001 Lubanas Makslas skola
ar 1stenoSanas ilgumu 5 gadi un 7 gadi.

Skolas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums un skolas
Nolikums. Skolas darbibas mérki ir veidot izglitibas vidi, kas nodroSina profesionalas ievirzes
makslas izglitibas programmas apgiisanu 5 gados. Skola 2017.gada macijas 59 audzekni.
2016./2017. macibu gada merki. Attistit audze€knu izpratni par dizainu ka procesu, par secigu
dizaina idejas attistibu, tas atbilstibu funkcijai un mérkauditorijai, veicinot audzeknu
dizainiskas domasanas attistibu un prasmi izmantot dazadus materialus ideju 1stenosana, ka ari
sekmgjot starpdisciplinaru tému apguvi radosa macibu procesa.

2016./2017. macibu gada uzdevumi:

1. Attistit audzeknu izpratni par grafikas dizainu, izprotot burtveidola, teksta, izteiksmes
lidzeklu un kompozicijas nozimi dizaina;

2. Apgit dizaina principus grafiskaja un iepakojumu dizaina profesionalas ievirzes izglitibas
[tment;

3. Attistit audz€knu prasmes veidot dazadus iepakojuma veidus no papira;

4. Attistit audzeknu prasmes stradat grupa.

Galvenie pasakumi 2017.gada:

e Latvijas profesionalas ievirzes izglitibas Makslas skolu Valsts konkurss “Grafikas dizains”;
e Piedalisana Valsts konkursa “No t€la [idz dizainam” II karta Rézeknes Makslas un dizaina
vidusskola;

e Daliba Latvijas Makslas skolu audzeknu veidoSanas darbu izstadé “Grafikas dizains”
Madona.
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e Lubanas Makslas skolas audzeéknu darbu izstade Lubanas veselibas un apriipes centra.
e Lubanas Makslas skolas audzeknu darbu izstade Lubanas novada Amatnieku centra.
e Audzeknu darbu izstade “Peleka debess otas triepienu gaida un mazliet saules...” Lubanas
novada tiirisma un kultiirvésturiska mantojuma centra izstazu zalge.
e [zstade Lubanas evanggliski luteriskaja baznica "Pirmie Ziemassvetki".
FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati. Pedagogu atlidziba tiek dotéta no valsts
budZzeta un dalgji arT no Lubanas novada paSvaldibas budzeta. Visus skolas saimnieciskos un
materiali tehniskos izdevumus sedz Lubanas novada pasvaldiba bez vecaku lidzfinans€juma.
NepiecieSamos materialus macibu procesa realizéSanai nodroSina Lubanas novada pasvaldiba.
Lubanas Makslas skola izmanto skolvadibas sisttmas E-KLASE pakalpojumus ar mérki
atvieglot skolotajiem darbu, gatavojot dazadas atskaites, informét vecakus par skoléna macibu
gaitam un piedavat skoléniem &rtak un atrak uzzinat atzimes, kav&jumus, uzdotos darbus
majas un citas ar skolu saistitas aktivitates. Macibu gada laika 1 pedagogs apguvis profesionalas
kompetences pilnveides programmu 24 stundu apjoma un 3 pedagogi profesionalas pilnveides
kursu 18 stundu apjoma.
Iestades personals. 2017.gada amatu likmes pedagogiem 1,839, tehniskajiem darbiniekiem —
0,4. Vidgjais darbinieku skaits 5 darbinieki. 4 pedagogiskajiem darbiniekiem ir atbilstosa
normativajos aktos noteikta augstaka izglitiba.
Komunikacija ar sabiedribu
Informacija un aktualitates par skolu tiek atspogulotas Lubanas novada izdotaja paSvaldibas
izdevuma “Lubanas Zinas” un novada majaslapa www.lubana.lv.
Nakama gada planotie pasakumi, riski:

e PiedaliSanas Latvijas profesionalas ievirzes izglitibas Makslas skolu Valsts konkursa

“Ilustracija”;
e Audzéknu darbu izstades Lubanas novada tiirisma un kultirvésturiska mantojuma
centra un pilsétas pasakumos;

e Audzeknu ekskursija uz Latgali pie Latgales keramikiem;

e Pieredzes apmainas brauciens uz Erglu un Madonas Makslas skolam;

e Radosas darbnicas audzeéknu vecakiem,;

e Makslas dienu organizéSana Lubanas novada.
Akutaka probléma ir skolénu skaita samazinaSanas valsti kopuma, kas ietekmé ar Lubanas
Makslas skolas audzeknu skaitu, kas katru gadu samazinas.

4.2. Kaultira

Par Lubanas novada kulttirvidi riip&jas Lubanas Kulttiras nams, Meiranu Tautas nams, Lubanas
novada tirisma un kultiirvésturiska mantojuma centrs, Lubanas pils€tas biblioteka un Meiranu
biblioteka, ka arT pasakumus pirmsskolas bérniem un skolas b&rniem, vinu vecakiem organizé
PII ,,Ruki$i”, Lubanas vidusskola un Meiranu Kalpaka pamatskola, ka ar1 Lubanas Makslas
skola un Jana Norvila Madonas miizikas skola.

Lubanas Kultiiras nams un Meiranu Tautas nams 2017. gada realizéja pasakumu planu,
kas iesp€ju robezas nodrosinaja profesionalas makslas pieejamibu pasvaldibas iedzivotajiem un
nodroSinaja iedzivotaju dalibu valsts un pilsétas svétku, kulturvesturisko un tradicionalo svétku
noris€s, veicinaja kultiiras vertibu saglabasanu un pieejamibu iedzivotajiem organizgjot
koncertus, izrades un izstades, kino seansus, atpiitas un izklaides pasakumus visu vecumu
iedzivotajiem.

2018. gada planotie pasakumi Lubanas Kultiras nama un Meiranu Tautas nama:

Gan Lubanas Kultiiras nams, gan Meiranu Tautas nams turpinas organiz&t un veidot dazadus
pasakumus latviesu tautas kultiiras tradiciju un kultiiras mantojuma saglabasanai. Tiks turpinata
un pilnveidota 11dz§ingja darbiba. 2018.gada tiks organizeti pasakumi par godu Latvijas Valsts
simtgadei. Tiks organizeti un rikoti jau tradicionalie svétki, izrades, koncerti un kino.
Komunikacija ar sabiedribu

Komunikacija ar sabiedribu abos kulttiras namos norit caur paSvaldibas izdevumu “Lubanas
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Zinas”, majas lapu www.lubana.lv, afiS$am uz afiSu stendiem un socialo tiklu starpniecibu.
Informacija par pasakumiem tiek nodota regionalajam laikrakstam “Stars”. Tapat tiek rikotas
mutiskas aptaujas, lai izvertetu kultiiras pasakumu prioritates.

4.2.1. Lubanas Kultiras nams

Iestades juridiskais statuss. Lubanas Kultiiras nams ir Lubanas novada paSvaldibas
izpilddirektora un socialo, izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejas parraudziba esosa
iestade, kuru finansé no Lubanas novada pasvaldibas pamatbudzeta un iestadei ir savs personals
Kultiiras pasakumi notiek - Lubanas pilsétas kluba - Tilta iela 14, Lubana, Lubanas novads,
LV-4830. Lubanas kultiiras nams savus brivdabas pasakumus organiz€ Lubanas pilsétas
estrade- Parka iela 1B, Lubana, Lubanas nov., LV-4830.
Politikas jomas, nozares, apakSnozares vai funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga.
Lubanas Kultiiras nams riip&jas par Lubanas kulturvidi Lubana un novada. Lubanas Kulttiras
nams 2017.gada realiz€ja pasakumu planu, kas iesp&ju robezas nodroSinaja profesionalas
makslas pieejamibu paSvaldibas iedzivotajiem un nodroSinaja iedzivotaju dalibu valsts un
pilsétas svétku, kultiirvesturisko un tradicionalo svétku noris€s, veicinaja kultiras veértibu
saglabasanu un pieejamibu iedzivotajiem organiz€jot koncertus, izrades un izstades, kino
seansus, atpiitas un izklaides pasakumus visu vecumu iedzivotajiem.
Lubanas Kultiiras nama 2017.gada darbojas 9 paSdarbibas kolektivi. Kolektivu nozimigakie
pasakumi un sasniegumi skat€s:
o Tautas deju ansamblis “Lubana”. Daliba Starptautiskaja Bellerup muizikas festivala”
Danija, piektais mazas skatuves deju festivals 6x6 , sadancis Vecpiebalga , sadancis
Jaunjelgava, sadancis Varaklanos, koncerts Sabile. Madonas aprinka deju skaté TDA Lubana
ieguva 56.5 punktus - augstako pakapi - visaugstako vert€jumu starp visiem kolektiviem
Madonas deju aprinkT;
o JaunieSu deju kolektivs “Zuburi” C grupa. Jauniesu deju kolektiva “Zuburi” 10 gadu
jubilejas koncerts, deju uzvedums “Rainis. Aspazija. Zalumballe” Lubana, Otrais JaunieSu
teatra festivals, piektais mazas skatuves deju festivals 6x6, koncerts “Zalumballe” — Ligo
kultiras nama un Degumnieku kultiiras nama, sadancis Kubulos, sadancis Vecpiebalga,
sadancis Jaunjelgava, sadancis Erglos, sadanco$anas pasakums Cesvainé “Ziemas vitamins”.
Madonas aprinka deju skaté C grupas Zuburi ar 44.5 arT ieguva I pakapi un bija otrie sava grupa.
o Jaunie$u deju kolektivs “Zuburi” B grupa. Jauniesu deju kolektiva “Zuburi” 10 gadu
jubilejas koncerts, piektais mazas skatuves deju festivals 6x6, sadancis Vecpiebalga, sadancis
Erglos, sadancoSanas pasakums Cesvainé “Ziemas vitamins”. Madonas aprinka deju skaté
Zuburu B grupa ar 54.8 punktiem sanéma I pakapi un bija labakie sava grupa.
. Folkloras kopa “Lubana”. Koncerts “Ko dzied - Lubana?” Lubanas vidusskola,
atceres bridis Lubana pie represéto akmens, Saulgriezu svétki Sigulda, koncerts “Lielaja diena”
Lubana, ziedojumu koncerts baznicas jumta rekonstrukcijai. Folkloras kopu skaté iegtta II
pakape.
o Senioru SievieSu koris ,,Noskana”. Koncerts Lubanas socialas apripes centra,
Ziemassvétku egles iedegSana Meiranos. Senioru dziesmu svétki Turaida, Ziemassvétku
dievkalpojums Lubanas ev.lut. baznica. Madonas koru aprinka koru skaté - 1 pakape (41,22
punkti).
. Jaukta vokala ansamblis “Naktsputni”. Koncerti: Lubanas socialas apriipes centra,
Cesvaing, Lubanas ev.lut. baznica, Varaklanos, Madona, Meiranos, priekSnesumi kapusvétkos
un dievkalpojumos : Cesvaing€, Lubanas jaunajos kapos, Gulbenes ev.lut. baznica, ziedojumu
koncerts Lubanas ev.lut. baznicas jumta rekonstrukcijai, vokalo ansamblu salidojums AdaZos,
Dzelzava.
. Amatierteatra ,,PriekSspéle”. Skecu programma “Lai dzivo spéle, spélite, es ari
piedalos” Ligo kultiras nama, izrade ‘“Taurenit, Taurenit!” Aliksng, izrade “Skecu
programma” Rugajos, izrade “Vau un au jeb Ursas jautrie piedzivojumi” Cesvainé un
Stameriena, koncerts “Nenopietna Martuzeva”. Latvijas amatierteatru iestudéjumu skaté
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Lubanas amatierteatris “PriekSspéle” piedalijas ar A.Nikolai “Taurenit, Taurenit!” un ieguva 2
pakapi, 39 punkti.

. Senioru deju grupa “Varaviksne”. Koncerti: apripes centra Rupsala, apriipes centra
Lubana, apriipes centra “Vecumos”, Damu deju kopu sadancis Cesvaing, senioru deju kolektivu
koncerti: Marciena, Trikata, Gaujiena, Meiranos.

. Lauku kapela “Meldin$”. Balles: senioriem Laudona, Krustpils pag. Spungénos,
Rudzatos. Koncerti: Lubanas socialas apriipes centra, Madonas biskopibas biedribas saieta,
Anttzu kultiiras nama, Madonas kulttiras nama. Koncertballe “Meldinam 15”, akcija Aiviekstes
upé “Siipojies mana dziesma Aiviekstinas vilni$os”, Latvijas Lauku kapelu koncerts Lizuma,
20. Latvijas tautas muzikantu sv&tki Zilupe, Ludza, Daliba Krapes pagasta svétkos,
24 Muzikantu svetki Gaigalava.

Iestades darbibas virzieni un meérki, ka arl Istenotas budZeta programmas
(apakSprogrammas). Pasakumu organiz€Sana, pasdarbibas kolektivu darbibas nodrosSinasana,
profesionalas makslas pieejamiba iedzivotajiem. Bezmaksas pakalpojumi: Lubanas Kultiiras
nama tautas makslinieciskas paSdarbibas kolektivu atseviskie un kopé€jie koncerti, gadskartu
ierazu pasakumi, daliba tautas makslinieciskaja paSdarbiba, valsts svétku pasakumi. Maksas
pakalpojumi: vieskoncerti, viesizrades, diskot€kas, balles, kino, Lubanas pils€tas kluba noma.
Veidojot nakama gada pasakumu planu vispirms tiek izvertets pagajusais gads, tiek nemtas vera
iedzivotaju veélmes, amatierkolektivu vaditaju ieteikumi un ierosinajumi.

Pasakumu plans tiek saskanots ar Meiranu Tautas nama, Lubanas novada tiirisma un kultiiras
mantojuma centra, JaunieSu centra, Lubanas pils€tas bibliote€kas, Lubanas vidusskolas
pasakumu planiem. Ja planojam aicinat izradi bérniem, saskanojam to ar abam novada skolam,
pirmskolas izglitibas iestadi “Rikisi”, sadarbojamies ar Degumnicku pamatskolu.

Darbinieku noslodzes struktiira 2017.gada: tiek nodarbinati 10 darbinieki, no tiem 4 ka
pamatdarba veicgji, bet 6 nodarbinati ka blakusdarbu veicgji.

Sadarbiba ar nevalstisko sektoru: Sadarbibas partneri ir biedriba “Ceriba”, biedriba
“Meiraniesi”, biedriba “Lubanas Puse”, biedriba “Lubanas novada amatnieks”, nodibinajums
“Bronislavas Martuzevas fonds ““Rakstitaja™”’, biedriba “Jana Zabera pieminas fonds”,
biedriba “Vecais ceplis”, biedriba “Aboriesi”, Lubanas evanggliski luteriska draudze, Lubanas
svetas gimenes Romas katolu draudze.

2016.gada uzsaktie pasakumi, kuri tika turpinati 2017.gada: Lubanas pils€tas jubilejas
pasakums, Lieldienu pasakumi, Balta galdauta svétki, Aiviekstes svétki, Mikeldienas
gadatirgus, Mazas skatuves sadancis — 6 x 6, Lubanas novada pasdarbibas kolektivu koncerts
veltits Latvijas valsts proklam@sanas dienai, Lubanas pilsétas egles iedegSana, Lubanas novada
eglite bérniem, kuri neapmekle pirmsskolas izglitibas iestades, Eglite Lubanas novada
senioriem. Sadarbiba ar biedribu “Latvijas Kinematografistu savieniba” un “Kinopunkts”
Lubanas novada iedzivotajiem ir iesp€ja regulari noskatities latvieSu jaunas un ieprieks€jos
gadus uznemtas filmas.

2018.gada galvenie uzdevumi un pasakumi: Lubanas pils€tas dzimSanas diena, Balta
galdauta sveétki, Aiviekstes svetki, Mazas skatuves sadancis — 6 x 6, Koncerts veltits Latvijas
Republikas proklaméSanas dienai.

4.2.2. Meiranu Tautas nams

Meiranu Tautas nama (turpmak- MTN) funkcijas un uzdevumi: istenot valsts
kulturpolitiku novada, uzturét latvieSu tautas kulttras tradicijas un sekmét kulttras attistibu,
veicinat kultiiras mantojuma saglabasanu un ta izmantosanu, sadarboties ar kultiiras, izglitibas
iestadém un sabiedriskajam organizacijam, iedzivotajiem kopigu kultiiras mérku sasniegSana.
Saglabat un popularizét kultiirvides vertibas un amatniecibas tradicijas. Organiz&t un nodrosSinat
MTN amatiermakslas kolektivu kvalitativu darbibu un to pieejamibu iedzivotajiem, iesaistit
amatiermakslas kolektivus viet€jas, regionalas, valsts un starptautiskas kultiras norises,
rupéties par kolektivu maksliniecisko izaugsmi. Rikot valsts svétku un tradicionalo svétku
sartkojumus, koncertus, teatraliz€tus uzvedumus, tematiskos vakarus, izstades un atpiitas
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pasakumus visu vecumu iedzivotajiem, atbilsto§i novada pasvaldibas apstiprinatam gada
pasakumu planam.

MTN ir Lubanas novada paSvaldibas izpildirektora parraudziba esoSa iestade, kuras darbibas
istenoSanai tiek pieSkirti Iidzekli no Lubanas novada paSvaldibas pamatbudzeta un ir savs
personals. MTN gramatvedibas uzskaiti centralizéti veic Lubanas novada paSvaldibas
gramatvedibas nodala. MTN pasakumu planu izpilde un to vert€jums tiek iesniegts Lubanas
novada pasvaldiba.

Bezmaksas pasakumi MTN: Lubanas novada cempionats 64 laucinu dambrete,
operdziedatajam Janim Zaberam veltits viru kora koncerts, Lieldienu pasakums, Balta galdauta
svetki, Ligo svetku balle, Mikeldienas koncerts, Martindienas pasakums, Valsts svétku koncerts
un balle, Ziemas saulgriezu pasakums, Gada nogales pasakums Lubanas novada iedzivotajiem:
koncerts un svétku balle, ka arT ar viet€jo pasdarbibas kolektivu piedaliSanos rikotie pasakumi.
Maksas pasakumi MTN ir izrades, koncerti, atpiitas vakari. Maksas pakalpojumi- telpu noma
viesibam un naktsmitném, ka ar1 sadzives elektrotehnikas izmantoSana.

Novértéjums par stratégijas ievieSanu: pasakumi, kuru mérkis ir veicinat kultiiras
mantojuma saglabaSanu un popularizét kultiirvides veértibas, norisinajas (Lieldienas, Ligo
svetki, kapusvétki, Mikeldiena, SveciSu vakars, Martindiena, Valsts svétki, Ziemas saulgriezu
svetki, Eglites iedegSana).

Meérku sasniegSanas kaveéjoSie faktori un secinajumi: laukos viens no apmeklétaju
ietekmgjoSajiem faktoriem laika apstakli un attalums no dzivesvietas lidz pasakuma norises
vietai, ka arT iedzivotaju skaita samazinasanas. Tiek samazinats atpiitas vakaru skaits, saistiba
ar zemo apmekl&jumu.

MNT personals: Meiranu tautas nama vaditaja, 2 tehniskie darbinieki, amatierteatra “Zeltraci”
vaditaja, senioru tautas deju kolektiva “Meirani” vaditajs, tradiciju kopas “Sietin$” vaditaja,
SievieSu deju kopas “Magones” vaditaja.

Komunikacija ar sabiedribu: mutiska iedzivotaju aptauja par prioritatém kulttiras dzives
veidoSana un istenoSana. Informativo pasakumu un aktivitaSu izvietoSana Meiranu Tautas
nama. PaSdarbibas kolektivu inform&Sana par svarigakajam un jaunakajam aktivitateém.
Informacijas par pasakumiem ievietoSana masu sazinas lidzeklos. Notiek sadarbiba ar Lubanas
ev.lut. draudzi, biedribu “Meiraniesi”, biedribu “Viena soli”, ar novada pasvaldibas iestadém
un arpus novada iestadém, senioru tautas deju kolektivs sadarbojas ar Igaunu deju kolektivu
“Kaareke”.

Tehniskie uzlabojumi MTN: zalé tika uzstaditi divi prozektori un gaismas sist€éma, kura
izgaismo skatuves prieksSplanu. Tika veikti neparedz€ti ventilacijas telpas jumta remontdarbi.
Nakamaja gada planotie pasakumi, kuri tiks turpinati, latvieSu tautas kulttiras tradiciju un
kultiras mantojuma saglabasanas pasakumi, tradicionalie svétki, izrades un koncerti.

4.2.3. Lubanas pilsetas biblioteka

Lubanas pilsétas biblioteka ir kultiiras, informacijas un izglitibas iestade, kura sniedz
novada iedzivotajiem nepiecieSamas zinasanas un informaciju, organiz€ izstades un kulttras
pasakumus, veicina sabiedribas kopigu attistibu, attista un papildina kultiirvidi novada.
Merkis. Misu meérkis ir klientorientéta biblioteéka, kas nodroSina plasu informacijas
pieejamibu, veic talakizglitibas un muzizglitibas funkcijas, sekmé kultliras mantojuma
apzinasanu un popularizéSanu. Bibliotekas darbiba ir balstita uz lietotajiem draudzigas vides
veidoSanu un sabiedribai tuvinatu apkalpoSanu, ka ari savas vietas pozicionéSanu publiskaja
telpa.

Uzdevums. Nodro$inat apmekletajus ar daudzpusigu un kvalitativu informaciju, nodrosinat
brivu pieeju informacijai. Misu uzdevums ir saglabat un uzturét biblioteékas publisko telpu ta,
lai to biitu patikami apmekl&t visiem sabiedribas slaniem, apzinat un ievérot lietotaju intereses
un vajadzibas, kas mainas apkartgjas vides, ekonomisko, socialo u.c. apstaklu ietekme.
Finansu resursi

IBibliotékas finansialais nodrosinajums |2017 |
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[Kopa (EUR) 45396
Pasvaldibas finans&jums 14875
Citi ien@mumi:

t. sk. maksas pakalpojumi 521

t. sk. citi pieskirumi

Bibliotekas izdevumi 017
Izdevumi kopa (EUR) 15396
Darbinieku atalgojums un VSA obligatas iemaksas29615
Krajuma komplektesana 5298
Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika 322
Kartgjie izdevumi 45074
Kapitalie izdevumi

4.3.tabula. Lubanas pilsétas bibliotekas finansialais nodrosindjums un izdevumi. Datu avots: Lubanas pilsétas
biblioteka, 2018.

Personals. Lubanas pilsétas biblioteka strada tris darbinieki. Viena darbiniece ir ar augstako
izglitibu, viena darbiniece ar pirma Iimena augstako izglitibu, vienai darbiniecei ir vidgja
speciala izglitiba, bet kura Sogad uzsaka macibas LKK Biblioteku informacijas nodala- nepilna
laika neklatienes studiju programmas apguvé ar vairak ka 10 gadu stazu bibliote€ku darba.
Lubanas pilsétas bibliotekas Argja apkalpo$anas punkta BaloZi ir nodarbinata apkop&ja uz
0,125 slodzi, bet Lubanas pils€tas bibliotekas Pieauguso un Bérnu literatiras nodalas apkopgja
ar darba likmi 0,3.

Saja parskata perioda Lubanas novada pasvaldibai sadarbiba ar Nodarbinatibas Valsts agentiiru
skolénu vasaras pasakumu ietvaros, Lubanas pils€tas biblioteka augusta ménesi praktizgjas
Lubanas vidusskolas 10. klases skolniece Elina Reire.

Komunikacija ar sabiedribu. Parskata perioda bibliotékas organiz€to tematisko pasakumu
kopskaits ir 29, tematisko izstazu kopéjais skaits — 31. Bibliotekas apmeklétaju viedokla
1zzinasana notiek ikdienas sarunas, pasakumos un bibliotekas piedavatajas aktivitates.
Informaciju par pasakumiem biblioteka, par jauniem pakalpojumiem, par aktualako bibliotekas
dzivé — atspogulojam informacijas stendos, kas atrodas biblioteka, gan arl izvietojam pie
pasSvaldibas informacijas stendiem visa novada. Informaciju public€jam paSvaldibas izdevuma
“Lubanas Zinas” (11 publikacijas), regionalaja laikraksta “Stars” (4 publikacijas), Lubanas
novada majaslapa www.lubana.lv un RGB majas lapa www.madona.lv/biblioteka, ka ari
www.facebook.com Lubanas pils€tas bibliotéka profila. Sadarbojamies ar Lubanas pensionaru
biedribu “Ceriba”. Apmeklgjam vinu pasakumus un iepazistinam ar jaunako literattiru un
planotajiem pasakumiem biblioteka.

Laba sadarbiba izveidojusies ar Lubanas PII ,,RTkiSi”- bérni ir biezi viesi bibliotéka. Péc sadam
tikSanas reizém ar1 vecaki pecpusdienas tiek atvesti paradit interesantas gramatinas, 1idz ar to
ar1 dala pieauguso, kas 11dz $im nav apmekl&jusi So iestadi, atklaj sev ko jaunu.

2018. gada planotie pasakumi.

Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati: lasiSanas tradiciju stiprinasana gimeng,
datortehnikas atjaunoSana, turpinat telpu labiekartoSanu PieauguSo literatiiras nodala.
2018.gada galvenie uzdevumi un pasakumi: gramatu plauktu atjaunosana Pieauguso literatiiras
nodala, tikSanas ar novadniekiem — gramatu autoriem un novadpétniecibas materialu
sistematizesana.

4.2.4. Meiranu bibliotéka

Pamatinformacija. Meiranu bibliot€ka ir Lubanas novada pasvaldibas bibliote€ka. Meiranu
biblioteka veic savus tieSos pienakumus un uzdevumus lasitaju apkalposana, sniedz
konsultacijas darba ar datoru, veic informacijas un uzzinu darbu, komplekte krajumu, aboné
presi, apstrada gramatas, veic bibliotekas lietotaju elektronisko uzskaiti, elektronisku gramatu
izsniegSanu un krajuma komplektéSanu BIS Alis€, organizé pasakumus, konkursus skoléniem
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un veido tematiskas izstades, rupgjas par telpu vizualo noform&umu, piedalas pieredzes
seminaros, apmekl€ profesionalas pilnveides kursus.

Lietotaju skaits 79 (tai skaita bérni, skoléni un jauniesi lidz 18 gadiem 24), apmekl&jumi 1931
(t. sk. bérni , skoléni, jaunieSiem lidz 18 gadiem 342), datorlietotaju apmekl&jumi 365 (t. sk.
bérniem un jaunieSiem 59), izsniegums — 2779 (t. sk. B+J, jaunieSiem lidz 18 gadiem 40),
krajums 4276 (gramatas 3714). Parvietojamo biblioteéku nav. Padotiba esoSo iestazu nav.
Akreditacija 2013.g.21.maija Meiranu bibliotekai pieskirts viet€jas nozimes bibliotekas statuss.
Akreditacijas aplieciba Nr 145A. Parskatamaja perioda izmainas un akreditacija nav notikusi.
FinanSu resursi. Lubanas novada paSvaldibas finansialais nodroSindjums bibliotekai ir
pietickoss. Biblioteéka veic pasvaldiba akceptetus noteikumus par maksas kop€Sanas un
izdrukas pakalpojumiem (saskana ar Iémumu Nr.6 (31.10.2013.)).

Bibliotekas finansialais nodroSindjums 2017
Kopa (EUR) 8459
Pasvaldibas finans€jums 7827
Citi ien@mumi: 622
t. sk. maksas pakalpojumi 622
Bibliotékas izdevumi 2017
Izdevumi kopa (EUR) 8459
Darbinieku atalgojums (bruto) 3666
Krajuma komplektesana 1579
Krajuma komplekteSanas finansialais nodrosSindjums 2017
Pasvaldibas finans€jums krajuma komplekteSanai 1579
t. sk. gramatam 1020
t. sk. bernu gramatam 28

t. sk. periodiskajiem izdevumiem 559
Finans€jums krajumam uz 1 iedz. pasvaldiba 0.24
Finans€jums krajuma komplekteSanai kopa 1579

4.4.tabula. Meiranu bibliotekas finansialais nodroSinajums un izdevumi. Datu avots: Mairanu bibliotéka, 2018.

Personals. Meiranu biblioteka 1 darbinieks- bibliotekas vaditaja ar 0,5 slodzi. Bibliotekas
vaditajai - vid€ja speciala bibliotekara izglitiba. Darbinieks 2017.gada laika apmeklgja 5
profesionalas pilnveides pasakumus.

Komunikacija ar sabiedribu. Elektroniskais katalogs BIS Alise4, kura lietotaji var meklét sev
interes§joso krajumu darbojas ka pakalpojums apmeklétajiem. Ikdiena notiek gramatu un
preses izdevumu elektroniska izsniegSana lasitdjiem un izmantots Starppils€tu biblioteku
abonements (turpmak- SBA) no Madonas novada bibliote€kas, Lubanas pils€tas bibliotekas,
Degumnieku biblioteékas, Meiranu Kalpaka pamatskolas bibliot€kas krajums, gramatas
izsniegtas (Lubanas pilsétas bibliotekai, Meiranu Kalpaka pamatskolai). 2017.gada SBA
izmantoti 20 gramatu eksemplari. Meiranu biblioteka ir pieejams bezmaksas internets.
Apmekletajiem notiek konsultacijas un apmacibas elektronisko informacijas resursu
izmantoSana.

Uzzinu un informacijas darbs un pasakumi. Lasitajs vienmer sanem pieprasito uzzinu. Tiek
ar1 veikts darbs ar apmekl€taju, macot nepiecieSamo informaciju atrast interneta. Lasitaji ir
izmantojusi ar1 Letonikas un News datu bazes. Biblioteka notika 77 biblioteékas darba
aktivitates: (t.sk.1 gramatu apskats, 1 konkurss, 2 tematiskas stundas un citas aktivitates). 10
pasakumi (3 pieaugusajiem+7 b&rniem). 2017.gada notika 1 jauno gramatu apskats. Lai
popularizétu krajumu, regulari tiek ievietoti jauno gramatu saraksti www.lubana.lv un
biblioteka ir jauno gramatu izstades.

Darbs ar bérniem un jaunieSiem. Skolas vecuma bérniem notika vairaki pasakumi un
izstades. Pavasarl rakstits projekta pieteikums ,,B&rnu, jaunieSu un vecaku zirijai 2017”.
Finansétajs VKKF. Skoléniem tiek sniegtas uzzinas dazados jautajumos, gan individualas, gan
kolektivas. Bibliotekaras stundas tiek veidotas ta, lai tajas iesaistitu apmacibu uzzinu mekleésana
interneta resursos. Galvenie sadarbibas partneri darba ar bérniem ir Meiranu Kalpaka
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pamatskola, un pirmsskolas vecuma bérnu grupina ,Kapecisi”. LasiSanas veicinasanas
aktivitate mazajiem- pirma iepaziSanas ar bibliote€ku, kliiSana par bibliotekas lasitaju un pirmo
gramatinu iznemsana. Tiek rikoti konkursi, lasiSanas maratoni, zibakcijas, radoSas darbnicas,
pasakumi.

Novadpétnieciba. Tiek krati materiali no laikrakstiem un zurnaliem par Meiranu puses
iedzivotajiem, par kultiiras dzivi Meiranos, notikumiem skola, par dabas objektiem, par miisu
novadniekiem Jani Gavaru, Jani Zaberu, Oskaru Kalpaku. Ka ari materiali par ,,Meiranu
bibliote€kas vesturi”. Visi materiali tiek apkopoti, noformé&ti un krati mapes, kas izliktas
apmeklétajiem redzama vieta un ir pieejamas. Novadp@tniecibas materiali tiek izmantoti
veidojot izstades novadnieku jubileju un atceres dienu pasakumos.

2018.gada planotie pasakumi:

. Vispasaules drosaka interneta diena (skoléniem, februari);

. Radosa darbnica skoléniem ,,Darbigas rocinas”. Glezninu gatavoSana no dabas
materialiem (aprili, biblioteku nedgla), ka veltijums Latvijas simtgadei;

. “Dzejas dienas” (skoléniem septembri);

. ,Latvijai-100” patriotisko lentiSu gatavoSana (novembri, bibliotéka);

. ,Manas majas ir mana Latvija” (skolénu zZzim&umu izstade, novembrT);

. Gada nosléguma pasakums biblioteka. TikSanas ar interesantu personibu
(decembrT).

4.2. Socialais dienests

Lubanas novada Socialais dienests (turpmak- Iestade) ir Lubanas novada pasvaldibas izveidota
iestade un tas darbu reglamenté Lubanas novada sociala dienesta nolikums. Iestade darbojas
tiesa Lubanas novada pasvaldibas paklautiba. lestadei ir savi bankas konti un ta registréta VID
Madonas nodala, ka atseviSsks nodoklu maksatajs, tas juridiska un faktiska adrese: Oskara
Kalpaka iela 12, Lubana, Lubanas novads, LV-4830. Uz 2017.gada beigam iestadei ir 1 (viena)
struktiirvieniba— “Lubanas veselibas un socialas apripes centrs”, registréts Socialo
pakalpojumu sniedzgju registra. Ar 2017.gada 1.sepembri tika slégta struktiirvieniba — Meiranu
feldSeru vecmasu punkts.

Lubanas novada sociala dienesta funkcijas un pienakumi ir nodroSinat pasvaldibas teritorija
dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, ka
arT nodro$inat socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali izvertgjot
personu vajadzibas, materialos un personiskos resursus; organiz&jot personai nepiecieSamos
socialos pakalpojumus un socialo palidzibu socialo problému risinasanai.

Iestades darbibas meérkis - palidz&t personam, gimeném un personu grupam atrisinat vai
mazinat socialas problémas, attistot paSas personas resursus un iesaistot atbalsta sisteémas,
sniegt materialu atbalstu krizes situacijas nonaku$am tricigam gimeném (personam), lai
apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darba sp&jigo personu lidzdarbibu savas situacijas
uzlaboSana, ka ar1 attistit un sniegt iedzivotajiem socialos pakalpojumus, pamatojoties uz
sociala darbinieka vai sociala darba specialista veiktu personas individualo vajadzibu un resursu
novertgjumu.

Lubanas novada Sociala dienesta uzdevumi:

1) veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;

2) sniegt socialos pakalpojumus vai organiz&t to sniegSanu gimeném ar b&rniem, kuras ir bérna
attistibai nelabvéligi apstakli, audzugimeném, aizbildniem, personam, kuras apriipé kadu no
gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem un citdm personu grupam, kuram tas nepiecieSams;

3) novertet klientu vajadzibas, materialos un personiskos (motivacija, nepiecieSamas zinasanas
un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus;

4) noteikt klienta lidzdarbibas pienakumus, vienojoties ar vinu par veicamajiem pasakumiem;
5) sniegt socialo palidzibu;
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6) administrét pasvaldibas budzeta Iidzeklus, kas novirziti socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sniegSanai;
7) novertét sociala dienesta administréto un pasvaldibas finans€to socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas kvalitati;
8) veikt socialas vides izpéti, noteikt problémas, izstradat socialo pakalpojumu attistibas
koncepcijas, mérkprogrammas un priekslikumus jaunu pakalpojumu ievieSanai un piedalities
paSvaldibas attistibas planu izstradg;
9) informét iedzivotajus par socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu.
Lubanas novada Sociala dienesta struktiirvienibas:
1. .LUBANAS VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS”, kur apak$nodalas
nodroS§ina:
1.1. socialdas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus:
1.1.1. Tlglaicigo jeb pastavigo socialo apriipi un socialo rehabilitaciju (33 gultu vietas);
1.1.2. Tslaicigo socialo apriipi un socialo rehabilitaciju (2 gultu vietas).
1.2. ambulatord nodala, kur nodro$ina valsts apmaksatus veselibas apriipes pakalpojumus:
1.2.1. kirurga pienemsanas (1 x ménesi);
1.2.2. ginekologa pienemsanas (1 x nedgla);
1.2.3. fizikalas terapijas procediiras (pirmdienas, treSdienas un piektdienas);
1.2.4. dienas stacionara pakalpojumus (2 gultu vietas-nepartraukti).
Struktiirvienibas ,,LUBANAS VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS” galvenie
mérki:
— Socialas apriapes nodala sniegt kvalitativu socialo un garigo palidzibu, rehabilitacijas
pakalpojumu, saturigi pavadit brivo laiku, nodroSinat ar veseligu uzturu;
— veselibas apriipes nodala nodroSinat péc iesp&jas kvalitativaku veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamibu Lubanas novada pasvaldibas iedzivotajiem tuvak dzivesvietai.

Lai nodroSinatu Sos pakalpojumus svariga ir apkalpojosa personala kvalifikacija un

apmaciba, ka art modernu iekaru iegade un izmantoSana darba.

Uzdevumi ir:

1) sekmé&t medicinas darbinieku apmacibu un sertifikatu atjaunosanu;

2) uzlabot medicinas un socialas apriipes pakalpojumu kvalitati un pieejamibu;

3) esosSo medicinas iekartu ikgadgja drosibas parbaude un atbilstibas uzraudziba.

2. MEIRANU FELDSERU - VECMASU punkts (turpmak — Punkts): ar 2017.gada
1.septembri tika slégts, pamatojoties uz iestades darba raditaju analizi un sakara ar 20.01.2009.
MK noteikumu Nr. 60 3.2. punkta prasibu neatbilstibu.

Sociala dienesta FinanSu rezultati un iestades darbibas rezultati. Finansu parvaldibu
Lubanas novada socialaja dienesta nodros$ina Lubanas novada pasvaldibas gramatvediba un
kopgjais finansu apgrozijums 2017.gada — EUR 383 828, kur:

a) Sociala Dienesta 2017.gada pabalstu sakotn€jais finansSu plans — EUR 33 957, bet
faktiska izpilde EUR 25 553, kas sastada tikai 75% no paredzéta budzeta, t.sk.
paredzetais budZets arkartas gadijumu segSanai — izmantoti 112% (2 ugunsgreki, 2
vetras postijumi, 5 apbediSanas); GMI nodrosinasanai — 74%; dzivokla pabalsti nauda
— 85%; dzivokla pabalsti natiira — 71%; pabalsti veselibas apriipei — 87%; pabalsti
€dinasanai — 63%;

b) Atbalstam bareniem un gimeném ar bérniem paredzétie lidzekli 2017.gada EUR 30 188,
bet izpilde — EUR 30 126;

¢) Sociala dienesta darbibas nodroSinasanai paredzetie Iidzekli EUR 74942, bet izlietoti
EUR 63 862, jeb 85%, t.sk.: ,,Apriipe majas” planotais budzets EUR 4 482, izpilde EUR
3461 jeb 77% (2 jauno klientu nebija),

d) Asistentu valsts finanséta pakalpojuma nodrosinasanai planotie lidzekli EUR19 560, bet
izlietoti — EUR 12 953 jeb 66% apjoma (samazinajums stundu apjoma un 2 klienti
mazak);
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“Lubanas veselibas un socialas apriipes centrs” socialas apriipes nodalai paredzetie
lidzekli paredzetie lidzekli — EUR 241 687, bet izlietotie 1idzekli — EUR 224 255 jeb
93%;

Sociala aizsardziba invalidiem paredzetie lidzekli EUR 4 069, izlietotie EUR 4 070

(pasSvaldibas briva iniciativa).
Ambulatorajam dienestam paredzetie lidzekli EUR 23 930, bet izlietotie lidzekli — EUR

19 312 jeb 81%, ienémumos paredzeti EUR 19 890, bet izpilde — EUR 25 106 jeb 126%

(vairak pienemti pacienti kirurgam un ginekologam, sanemtas pacientu nodevas par
atbrivotajam personam);

h) MEIRANU FELDSERU VECMASU PUNKTS - planotie finansu lidzekli 2017.gadam

EUR 2682 gada, kur pasu ienémumi paredz&ti EUR 295, bet faktiska izpilde — EUR

1284 (neizpilde 48%), pasu ienémumi — EUR 117 (neizpilde 40%), sakara ar to, ka

FVP tika slégts ar 2017.gada 1.septembri.

Sociala dienesta 2017 gada darbibas parskats:
Zinas par Socialo palidzibu:

Npk Raditaji MeV | 5013 | 2014g | 2015g | 2016.g | 2017..
eniba
Socialie pabalsti
1 Izlietoti lidzekli pabalstiem -kopa EUR | 57399 43325 31975 28205 25553
t.sk. nauda | EUR 36551 21114 19291 16 926
natira | EUR 20848 14498 10861 8142 8627
Atbalsts bareniem, audZzugimen&m un gimeném ar b&rniem
2 Atbalsts KOPA 8763 8054 14798 26212 30 126
t.sk. ikménesa samaksa 6835 6490 6548 12814 10 109
davanas uzsakot 1.septembri 1217 605 675 1805 1119
davana sakara ar bérna piedzims$anu 711 959 1636 2727
bezmaksas pusdienas 5939 10593 16 171
“Apriipe majas” pakalpojums
3 EUR | 14125 28739 3193 2714 346l
(9927
Ls)
ASISTENTU pakalpojums
4 Asistentu pakalpojumam izlietotie EUR | 14125 28739 31093 18521 [12953
lidzekli (LM transfar.) (9927
Ls)
I un II grupas invalidi Cilv. 11 14 14 10 9
skaits

4.5.tabula. Socialo pakalpojumu izdevumi. Datu avots: Lubanas novada pasvaldibas socialais dienests, 2018.

Zinas par dokumentu parvaldibu Iestade. lestadé dokumentu parvaldibu un arhivéSanu veic
direktora vietniece. lestades dokumentu aprit€ ir sanemtie un nosiititie dokumenti, iedzivotaju
iesniegumi un izsniegtds izzinas, pienemtie l€mumi par socialo palidzibu, socialajiem
pakalpojumiem.
Statistika par dokumentu apriti Iestade: 2017.gada lestade sanemti 911 dokumenti, nosutiti-
422, izsniegtas 148 izzinas par triicigas personas statusu, 41 izzina par maznodroSinatas
gimenes statusu.

Iestades darbibas rezultati:
1. Gimen&m ar bérniem aktivas klientu lietas — 28 un kopa pienemti lémumi — 57 par:
1) vardarbiba cietuso bérnu rehabilitaciju krizes centra — 2 bérniem;
2) vardarbiba cietuso b&rnu rehabilitaciju dzivesvieta — 9 bérniem;
3) vardarbiba cietuso pieauguso personu rehabilitaciju dzivesvieta — 5 personam;
4) pasvaldibas apmaksatam psihologa konsultacijam — 27 personam (10 reizes katram).
2. Valsts finanséts asistenta pakalpojums nodroSinats 9 klientiem — I un II grupas invalidiem.
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3. Pakalpojums “Apripe majas”- finansé Lubanas novada pasvaldiba, pamatojoties uz
sociala dienesta sociala darbinieka apsekoSanas akta, izvért€Sanas un lémuma
pienemsSanas par apriipes nepiecieSamibu péc noteikta apriipes Iimena. “Apriipe majas”
pakalpojumu uz 2017.gada 31.decembri sanem 4 personas: 2.Itmeni — 3 personas un
3.Iimeni - 1 persona.

Lemumi pieSkirot socialos pabalstus un pakalpojumus:

e Pabalsti:

1) GMI pabalsts — 133 [émumi (uz 31.12.2017. vid&ji ménest 12 cilveki);

2) Dzivokla-malkas pabalsti — 81 1émums;

3) Edinasanas pabalsti — 48 1émumi (pirmskolas izglitibas iestadé un tiem, kas macas
profesionali tehniskajas skolas);

4) ApbediSanas pabalsti — 7 (t.sk. atteikumi);

5). Arkartas gadijums — 4 lémumi;

6) Medikamenti (29 personam) un arstéSanas stacionara (1 personai) — 60 [emumi;

e [&mumi par statusiem un pakalpojumiem:

1) Maznodrosinata statuss (vidg€ji 78 personam) — 47 lémumi;

2) Triicigas personas statuss pieskirts (135 personam) — 115 1émumi;
3) IzvertéSana prognoz€jamai invaliditatei — 0;

4) Izvertesana SIVA pakalpojuma pieskirSanai — 31 1émums;

5) Izvertésana kopSanas pabalsta sanemSanai — 21 personai.

Ambulatorais dienests - zinas par medicinisko darbu:

2013.¢. 2014.g. 2015.¢. 2016.g. 2017.¢.
Izme | Mani | Izme | Mani | Izme | Mani | Izme |Manipul| Izme [Manipul
N.p. Kabinetu kleti/ | pulaci | kleti/ | pulaci | kleti/ | pulaci | kleti/ | aciju | kléti/ | aciju
k. pakalpojumi apkal | ju apkal | ju apkal | ju apkal | skaits | apkal | skaits
poti | skaits | poti | skaits | poti | skaits | poti poti
pacie pacie pacie pacie pacie
nti nti nti nti nti
1. LABORATORIJA | 1068 | 3539 | 1183 | 4109 | 922 | 2167 - - - -
2 RENTGENS 627 | 1258 | 478 1074 188 968 - - - -
3 GINEKOLOGS 602 722 628 742 580 621 572 658 430 589
4 KIRURGS 94 167 92 152 172 238 216 186 214 646
5 FIZIKALA 157 660 125 491 72 472 102 484 106 465
TERAPIJA
6 DIENAS 198 | 1439 | 201 1546 142 1032 146 841 131 882
STACIONARS

4.6.tabula. Medicinisko pakalpojumu uzskaite Sociala dienesta struktirvieniba “Lubanas veselibas un socialas
apripes centrs”. Datu avots: Lubanas novada pasvaldibas socialais dienests, 2018.

Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas nodala - nodroSina diennakts ilglaicigo jeb
pastavigo socialo apriipi - 33 gultu vietas un 1slaiciga sociala apripe - 2 gultu vietas (lidz 3
meénesiem).

Personals. Lubanas novada socialaja dienesta 2017.gada 31.decembr1 bija 38 darbinieki.
Iestadé kopa ir 21,15 amata likmes, t.sk., administracija — 2,0; socialaja dienesta — 2;
,LUBANAS VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS” - socialaja apriipé — 15,5,
ambulatoraja dienesta - 1,95.

Socialaja dienesta- divi socialie darbinieki un cetri “Apripe majas” aprupétaji. Vecakais
socialais darbinieks nodroSina darbu ar klientiem, pabalstiem un izverté persona, kuriem
nepiecieSams socialas rehabilitacijas pakalpojums SIVA (Socialas Integracijas Valsts
agentiira), socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem strada ar gimeném, vada
nodarbibu ciklu vecakiem — “Celvedis audzinot pusaudzi” un nodarbibas “Par vecaku saskarsmi
ar berniem dazados vecuma posmos”, ka ar1 koordin€ valsts apmaksato Asistentu pakalpojumu
1. un 2. grupas invalidiem un organizg ,,Apriipe majas” darbu 4 personam.
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Socialas apriipes nodala— 2 medicinas darbinieki, socialais darbinieks/socialais apriipetajs,
nakts mainu apriipetaji— 5, dienas apripétajs — 1, sanitari — 2, pavari — 2, velas mazgatajs — 1
majas parvaldnieka.

Komunikacija ar sabiedribu. Komunikacija ar sabiedribu notiek tie$a kontakta tlekotles ar
klientiem, telefoniski vai informéjot par aktualitatém viet&ja laikraksta “Lubanas zinas”, vai
majas lapa. Klientiem iestades adresi, telefonu, e-pastu un darbinieku kontaktus lidzam skatTt
majaslapas sadala "Socialais dienests", “Veselibas apriipe” — Ambulatorais dienests.

Jaunako informaciju par Lubanas novada sociala dienesta un ta struktiirvienibu darbu, skatit
novada majaslapas sadala "Aktualitates" vai pasvaldibas izdevuma “Lubanas Zinas”. Katru
gadu tiek veikta klientu aptauja par pakalpojuma pieejamibu, kvalitati un sadarbibu. Veicot
aptauju, m&s uzzinam klientu viedokli un ierosinajumus, tadgjadi varam uzlabot un pilnveidot
savu darbu. Notiek regulara sazina ar Valsts iestadém, biedribam/apvienibam, lai risinatu
aktualus jautajumus socialaja joma. Vienu reizi ménesi notiek Starpinstitticiju sanaksmes.
2017.gada plani un paveiktie darbi:

1) brivpratigo darbs jaunieSiem ar stipendiju (sadarbiba ar NVA) — 3 personas;

2) organiz€ti mobilas brigades izbraukuma pakalpojumi bérniem — acu arsts (divas reizes),
alergologs, gastroenterologs, ausu-kakla-deguna arsts (LOR) un bérnu neirologa pienemsana
(katra pienemsSana ap 23 bérni);

3) vecakiem, kur aug b&rni, apmacibas — Bérnu emocionala audzinaSana (2 grupam);

4) jaunajam maminam nodarbibas — 1.palidziba, “Es daru ta” (daljjas katrs sava pieredze),
filcesana;

5) novembr1 notika nodarbibas Invalidiem un socialo pabalstu saneéméjiem “Svétku rotajumu
gatavoSana”;

6) Meiranu feldSeru vecmasu punkta slégSana, sakara ar MK noteikumu neatbilstibu.

7) notika apmacibas gimeném ar bérniem - par briva laika pavadiSanas iesp&jam, kop&jam
aktivitatém un veseligu dzivesveidu,

8) veikti remontdarbi 2.stava klientu 4 istabas, turpinas remonts 3.stava divam klientu
istabinam, turpinas remonts virtuves bloka izveidei 3.stava, 1.stava gaitena remonts.
2018.gada planotie pasakumi

1) apmacibas jaunajam gimeném ar b&rniem;

2) nodarbibas ar invalidiem,;

3) nodarbibas ar sociala dienesta pabalstu sanémeéjiem;

4) socialo darbinieku supervizijas;

5) pieredzes apmainas braucieni darbiniekiem;

6) piedalisanas VSAC darbinieku sporta spélés

7) Sporta dienas VSAC klientiem sadarbiba ar JaunieSu centru un paSvaldibas sporta pasakumu
organizatoru;

8) tiek planoti remontdarbi- 1.stava kosmétiskais remonts, linoleja nomaina, pabeigt 3.stava
divu istabinu remontu, 1.stava 4 kabinetu durvju nomaina, pabeigt remontu 3.stava virtuves
bloka, aprikot to, klientu rindu kréslu iegade 1.stava klientiem/pacientiem, 2.stava gaitena
remonts, linoleja nomaina.

4.3. Barintiesa

Barintiesa ir novada paSvaldibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade, kuras ikdienas
darbs ciesi saistits ar bérna un personu ar ricibsp€jas ierobezojumiem intereSu ievéroSanu.
Barintiesas izveidoSanu un kartibu, barintiesas kompetenci un darbibas principus, ka ari
barintiesas Ilémumu pienemsanas un parsiidzésanas kartibu nosaka “Barintiesu likums”.
Lubanas novada barintiesa (turpmak — barintiesa) darbojas saskana ar Lubanas novada
paSvaldibas 2007.gada 21.novembri apstiprinato nolikumu un pamatojoties uz Barintiesu
likumu, prioritari nodroSinot bérnu un aizgadniba esoSo personu tiesibu un tiesisko interesu
aizsardzibu. Finansu lidzeklus barintiesas darbibai pieskir pasvaldibas dome.
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Otra barintiesas darbibas joma — notarialo apliecindgjumu izdariSana un citu uzdevumu
pildiSana. Lubanas novada barintiesas kompetencé ir veikt notarialas darbibas — sagatavot
dokumentu projektus un apliecinat darfjumus, apliecinat un pienemt glabaSana testamentus,
sastadit, apliecinat un atsaukt pilnvaras, apliecinat paraksta istumu, apliecinat parakstus uz
nostiprinajuma liguma zemesgramatai un veikt citus Barintiesu likuma noteiktos uzdevumus.
Atbilstosi “Barintiesu likuma” 61.panta otraja dala noteiktajam, Barintiesas apliecinajums
juridiska spéka zina pielidzinams notarialajam apliecinajumam.

Personals. Barintiesas sastava ir barintiesas priekSsédetaja, barintiesas priekSseédetajas
vietniece divi barintiesas locekli. Barintiesas locekli piedalas barintiesas s&des, veic
arpusgimenes apripé eso$o bérnu dzives apstaklu parbaudes un mantisko un personisko tiesibu
ievéroSanas uzraudzibu, ka ar1 pilda citus barintiesas priekSseédétajas rikojumus saskana ar
amata aprakstu.

Paveiktais 2017. gada. Barintiesas lietvediba atrodas 82 lietas, no tam aktivas 33 lietas: 3 —
lietas par bérnu mantas parvaldibu; 1 — lieta par bérna nodoSanu citas personas apriipé Latvija
uz laiku, kas ilgaks par 3 méneSiem; 6 — lietas par aizgadibas tiesibu partraukSanu un
atjaunoSanu, prasibas sniegSanu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsSanai; 9 — aizbildnibas lietas (1
no tam — parraudzibas lieta); 11 — lietas par aizgadnu iecelSanu personam ar ierobeZotu
ricibsp&ju; 2 — lietas par bérnu ievietosanu audzugimeng; 1 — licta par bérna varda, uzvarda
mainu.

2017.gada no jauna ierosinatas 6 lietas: 1 — p&c tiesas pieprasijuma par atzinuma sniegsSanu par
viena vecaka atseviskas aizgadibas nodibinasanu; 4 - par aizgadibas tiesibu partraukSanu (no
tam 1 lieta — bérnu aizgadibas tiesibas tika partrauktas, 2 — netika partrauktas, 1 — lémums tiks
pienemts 2018. gada); 1 lieta tika atkartoti atjaunota, kura pienemts atkartots Iémums par bérna
aizgadibas tiesibu partrauksSanu; 1 — par mantojuma pienemsanu nepilngadiga varda.

Pienemts 21 lémums, sanemti 139 dokumenti, bet nosutiti 232 dokumenti. 1 gadijuma
barintiesa informgjusi valsts policiju par iesp&jamu vardarbibu pret nepilngadigajiem.
Barintiesas redzesloka (lieta v&l nav ierosinata) ir 4 gimenes (8 bérni), kuras netiek pietickami
nodro$inatas bérnu tiesibas un intereses, ar kuram péc barintiesas iniciativas darbu ar STm
gimeném veic Socialais dienests. Viens no iemesliem, kad barintiesa ltigusi socialajam
dienestam uzsakt darbu ar gimeni, nodro$inot nepilngadigajiem bérniem visu nepiecieS§amo un
iespgjamo psihologisko palidzibu, sanemtie tiesas lémumi par pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu nodroSinaSanu. Neviens no 2017.gada barintiesa pienemtajiem l@mumiem nav
parsiidzets administrativaja tiesa.

Uz 2017.gada 31.decembri arpusgimenes apripé atradas 14 bérni, no tiem: 4 bérni ievietoti
audzugimenés (2 gimenes Madonas novada); 10 bérniem nodibinata aizbildniba un iecelti
aizbildni. Aizbildna pienakumus veic 9 Lubanas novada barintiesas iecelti aizbildni, no tiem: 6
— vecvecaki; 1 — cits radinieks; 2 — citas personas.

2017.gada barintiesa piedalijusies tiesas sédés: 1 — par aizgadibas tiesibu atnemSanu ka
prasitajs; 6 — par ricibsp€jas ierobezojumu parskatiSanu ka institiicija; 2 — par piespiedu
mediciniska lidzekla piemé&roSanu kriminalprocesa ka atbildetaja parstavis; 2 — par pagaidu
aizsardzibas pret vardarbibu lémuma atcelSanu ka institiicija.

Barintiesa sava darbibas teritorija veic notarialas darbibas - sagatavo darfjumu ligumu
projektus, nostiprinajumu ligumus, apliecina darjjumus, pilnvaras, parakstu Istumu un citas
darbibas. 2017.gada Barintiesa veikusi 178 notarialas darbibas, par notarialajam darbibam
iekasgjusi valsts nodevu- 1671,00 EUR apmeéra.

Barintiesas darbinieki 2017. gada sanémusi 8 supervizijas sesijas. Apguvusi sekojoSas
talakizglitibas programmas. Barintiesas priek§sédétaja regulari veic informacijas datu ievadi
Integrétas iekslietu informacijas sistemas apakssisttma — Nepilngadigo personu atbalsta
informacijas sistéma (NPAIS).

Komunikacija ar sabiedribu. Barintiesa veic aktualas informacijas izvietoSanu uz informativa
stenda pasSvaldibas €ka, sadarbojas ar novada nevalstiskajam organizacijam. Barintiesa regulari
ievieto aktualo informaciju pasvaldibas izdevuma “Lubanas Zinas” un novada majas lapa

37



LUBANAS NOVADA PASVALDIBAS 2017.GADA PUBLISKAIS PARSKATS

www.lubana.lv. Barintiesa aicina personas uz parrunam, veic izskaidrojosu, profilaktisku darbu
un preventivus pasakumus b&rnu, jaunieSu un vecaku izglitoSanai un tiesiskai aizsardzibai.

4.4. Lubanas novada dzimtsarakstu nodala

Dzim$anas registracija. 2017.gada Dzimtsarakstu nodala registréti 16 jaundzimusie — 6
meitenes un 10 z&€ni. Septini bémi ir dzimusi lauliba, septiniem b&rniem par pamatu zinu
ierakstiSanai par t€vu ir abu vecaku kopigs iesniegums par paternitates atziSanu, diviem
bérniem dzimsanas registra zinu par t€vu nav. No 16 piedzimusajiem 8 gimenés piedzimis
pirmais bérns, 4 gimengés — otrais, 3 gimengés — tresais, 1 gimené- piektais bérns. Lubanas pilséta
deklaréti 12 jaundzimusie, Indranu pagasta -4. 2017.gada nodala registréto bérnu vecaki bija
tiesigi sanemt paSvaldibas davanu- 100,00 EUR (p&c nodoklu nomaksas).

Laulibu registracija. 2017.gada novada administrativaja teritorija noslégtas 7 laulibas, no
kuram 5 registrétas dzimtsarakstu nodala, 2- Lubanas evangéliski luteriskas draudzes baznica.
Pieci pari registréja pirmo laulibu, vienam parim (sievai) §is bija otras laulibas un vienam parim
(sievai) treSas laulibas. No 5 dzimtsarakstu nodala noslégtajam laulibam 4 pari izvelgjas
laulibas registraciju ar svinigu ceremoniju, 1 paris - bez svinigas ceremonijas. Viena no svinigo
laulibu registracijas ceremonijam notika arpus dzimtsarakstu nodalas telpam. Viena gadijuma
lauliba tika registréta ar arzemnieku.

Mirsanas registracija. 2017.gada dzimtsarakstu nodala registréti 32 mirusie- 17 sievietes un
15- viriesi. Vid&jais miruSo personu miiza ilgums bijis 80,5 gadi sievieteém, 71,5 gadi virieSiem.
4 Lubanas novada iedzivotaji mirusi nesasniedzot 60 gadu vecumu.

Zinas par laulibu $kirSanu. 2017.gada papildinati nodalas arhiva esosi 5 laulibu registru
ieraksti ar zinam par laulibas SkirSanu, 4 no tam Skirtas pie zve€rinata notara, 1- tiesa. Viena no
skirtajam laulibam bija noslégta Lubanas evanggliski luteriskaja draudzg, viena- Lubanas
Romas katolu draudze.

Registrétie dzimstibas, mirstibas un
laulibu raditaji Lubanas novada

60 yivi\
40 3232
16 16 16 15
20 7 8
0
dzimsana mirsana laulibas

E2017.gads 2016.gads 2015.gads

4.7.tabula. Lubanas novada dzimtsarakstu nodalas raditaji. Datu avots: Lubanas novada pasvaldiba, 2018.

Parejas darbibas. P&c ieintereséto personu pieprasijuma aizvaditaja gada izsniegtas 5
atkartotas civilstavokla registracijas apliecibas, papildinats 1 dzim$anas registrs ar zinam par
bérna tevu, t.i. atzita paternitate b&mam p&c dzimsSanas registracijas, veikti 4 labojumi
civilstavokla aktu registros.

2017.gada tika sagatavota viena uzvarda mainas lieta. Gada laika veikta sarakste ar fiziskam
un juridiskam personam dzimtsarakstu darba jautajumos — registréti 117 sanemtie dokumenti
un adresatiem nosititi vai klatbutné izsniegti 77 dokumenti. Dzimtsarakstu nodala darba
izmanto SIA ,.ZZ Dats” programmu ,,DZIMTS”. Saja programma ievaditic dati tiek
sinhroniz&ti ar civilstavokla aktu registracijas informacijas sisteému (saisinati CARIS).

4.5. Sporta pasakumu organizatora veiktas aktivitates

Merkis: piesaistit un organizet sporta aktivitates Lubanas novada, tadejadi veicinot novada
atpazistamibu vietgja, regionalaja, valsts un starptautiskaja méroga. Veicinat Lubanas novada
iedzivotaju iesaistiSanos sportiskajas aktivitates , stiprinot un uzlabojot to veselibu.
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Darbibas uzdevumi:

1. Sagatavot un istenot sporta stratégiju, sagatavot atbilstoSus normativo dokumentu projektus.
2. Organizét un koordinét novada sporta, aktiva un veseliga dzivesveida veicinaSanas
pasakumus.

3. Piedalities projektu un programmu izstrade un ievieSana, t.sk.,investiciju piesaistes procesos,
kas saistiti ar sporta attistibu.

4. Uzturet un uzlabot sporta infrastruktiiru novada teritorija.

Sporta pasakumu apmeklétibas uzskaite: kopuma dazados pasakumos 2017.gada laika tikusi
iesaistiti 4701 apmeklétaji.

FinansSu resursi: sporta un veseliga dzivesveida finansialo darbibu nodroSina Lubanas novada
pasvaldiba. 2017.gada budzeta plans bija 16 397 EUR, faktiska izpilde — 12 342 EUR.
Paveiktais 2017. gada: tika nodrosSinati sporta pasakumi visam iedzivotaju un intereSu grupam
visa gada garuma. Uzturéta un uzlabota sporta bazes infrastruktira (hokejam, distancu
sléposanai, orientesanas, velo).

Komunikacija ar sabiedribu: informacija par sporta un veselibu veicinoSiem pasakumiem
tiek ievietota un atspogulota, pasvaldibas izdevuma “Lubanas Zinas”, paSvaldibas majas lapa
un sociala timekla vietné facebook.com. Pasakumu norise organizéta sadarbiba ar biedribam
“Aboriesi”, “Meiraniesi”, “Saulainais rits”, Lubanas novada jaunieSu centru, Lubanas
vidusskolu.

Planotas aktivitates 2018.gada: izveidot jaunus un turpinat iepriekS€jo gadu jau ar tradicijam
apvitos pasakumus. Turpinat stradat pie infrastruktiiras uzturéSanas darbiem, ka art izveidot
jaunus infrastruktiiras objektus, iesaistities un piedalities dazados projektu konkursos. Turpinat
sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam novada teritorija un arpus ta.

4.6. Sabiedriska kartiba un autotransports

2017.gada Lubanas novada Administrativajai komisijai notika 4 sédes, kuras tika pienemti 5
lémumi. Parkapumi bija saistiti ar majdzivnieku uzturé$anas noteikumu noteikumiem, b&rnu
apripes pienakumu nepildisanu.

2017.gada Lubanas novada registréti 5 celu satiksmes negadijumi. Drosibu Lubanas novada
nodros$ina Valsts policija.

Lubanas novada kopa registréti 1119 transportlidzekli, par 13 vairak neka 2017.gada. No
registrétajiem transportlidzekliem 845 ir vieglas automasinas, 129 piekabes un puspiekabes, 67
kravas automasinas, 2 kvadricikli, 25 motocikli, 49 mop&di un 2 autobusi (datu avots:
https://www.csdd.lv/csdd/statistika/izvelne/).

4.7. Turisma un kultarveésturiska mantojuma centrs

Iestades juridiskais statuss: Lubanas novada pasvaldibas struktiirvieniba - Lubanas novada
tiirisma un kultirvésturiska mantojuma centrs.
Politikas jomas, nozares, apakSnozares vai funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga:
Lubanas novada tiirisma un kultiirvésturiska mantojuma centrs:

e  péta, saglaba un nodod nakosajam paaudzeém novada kulturvésturisko mantojumu,

e  organize izstazu darbibu,

e  atbild par tirisma aktivitatém, tirisma informacijas apriti novada.
Iestades darbibas virzieni un merki, ka arl Istenotas budZeta programmas
(apakSprogrammas): Lubanas novada tiirisma un kultirvésturiska mantojuma centra
galvenais mérkis (misija) ir kultiirvésturisko vértibu saglabasana - veikt zinatniskas pétniecibas
darbu, vakt, novertet, komplektet un sargat vesturiski svarigus dokumentus, fotografijas, filmas,
skanu ierakstus un muzejiskos priekSmetus. Bitiski ir nodrosinat to pieejamibu, sekmét to
izmantoSanu sabiedribas izglitoSanai un attistibai, lai celtu vietgjo iedzivotaju paSapzinu un
izpratni par Lubanas novada ve@sturi, muzejiskiem un makslinieciskiem lidzekliem uzturét
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aktivu dialogu ar novada iedzivotajiem un viesiem, tadejadi veicinot tirisma nozares attistibu
Lubanas novada.
Lubanas novada ttirisma un kultiirvésturiska mantojuma centrs veic sekojosas funkcijas:
1. Komplekt€ un zinatniski apstrada materialus par novada véesturi, kultiiru, makslu, literatiiru,
dabu, veic krajuma uzskaiti un nodroSina ta saglabasanu un pieejamibu.
2. Veido ekspozicijas, tematiskas, makslas u.c. izstades, nodroSina to pieejamibu
apmekl&tajiem, sadarbojoties ar muzejiem un citam izstazu zalém, iestadém un organizacijam.
3. Veic izglitojoSo darbu: organizé publiskus pasakumus novada vestures, kulttiras, makslas,
tautas tradiciju populariz&sanai, izstrada muzejpedagogiskas programmas.
4. Vada un koordiné apmeklétaju grupas un individualos apmekl&tajus. Organiz€ un isteno
sadarbibu ar muzeju un tiirisma organizacijam, apkopo to pieredzi.
5. Veido apskates objektu un tirisma marSrutus. Sniedz informaciju par tirisma iesp&jam,
apskates objektiem, briva laika pavadiSanas iesp&jam un pasakumiem, &dinaSanas
pakalpojumiem, naktsmitném.
FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati
Butiskakie pakalpojumi: centra apmekl€taji var iegut informaciju par patstavigajam
ekspozicijam, krajumu un Lubanas novada tiirisma pakalpojumu sniedz&u piedavajumu.
Centrs péc pieprasijuma veido individualus marsrutus Lubanas novada un piedava gida
stastijumu.
Personals: 2017. gada Lubanas novada tiirisma un kultirvésturiska mantojuma centru vada
Lubanas novada pasvaldiba kultiiras darba specialists.
Komunikacija ar sabiedribu: Lubanas novada tiirisma un kultirvésturiska mantojuma centrs,
organizgjot izglitojoSus pasakumus, planojot izstades un to atklaSanas, sadarbojas ar
pasvaldibas iestadém un struktiirvienibam, nevalstiskdm organizacijam un citu novadu
pasvaldibu iestadém un organizacijam:
1. Lubanas novada paSvaldibas iestadem: Lubanas vidusskolu (gidu pulcinu) un
Meiranu Kalpaka pamatskolu, Lubanas biblioteku, Lubanas Makslas skolu, Lubanas
novada jaunieSu centru, Lubanas Kultiiras namu un Meiranu Tautas namu,

2. Muzejiem: Madonas novadpé@tniecibas un makslas muzeju, operdziedataja Jana
Zabera memorialo muzeju “Vecais ceplis”,
3. Biedribam: “Meiranies$i”, “Aboriesi”, “Ceriba”, “Lubanas novada amatnieks”,

“Lubanas Puse”, religisko organizaciju: Lubanas evanggliski luterisko draudzi,
nodibinajumu: “Bronislavas Martuzevas fonds “Rakstitaja™”,

4. Vidzemes tiirisma asociaciju,

5. Vidzemes planosanas regionu,

6. Varaklanu, Rézeknes, Balvu, Rugaju, Cesvaines, Erglu, Madonas Tirisma
informacijas centriem,

7. Valsts Kultiirkapitala fondu,

8. Jana Norvila Madonas miizikas skolas Lubanas filiali,

9. Tarisma agentiru “Citi rakursi”.

Apmekléjuma statistika par 2017.gadu: kopuma dazados pasakumos gada laika tikusi
iesaistiti 1607 apmekletaji.
Vaditas ekskursantu grupas 2017.gada: kopuma vaditas 19 ekskursantu grupas, kopgjais
ekskursantu skaits 459.
2017.gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati:
1. Papildinat Lubanas novada turisma un kultiirvésturiskd mantojuma centra muzejisko
priekSmetu krajumu un sakartot ta dokumentaciju un datubazi,
2. Iztulkot anglu valoda tekstus 8 patstavigajam ekspozicijam,
3. Piedalities ar turisma apskates objektiem tiirisma celvedi “Lubana ezera noslépumi
2018”7,
4. Pabeigt skolénu projektu “Noskene dabu”.
2018. gada planotie pasakumi:
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1. Izstade “Lubanas kods” 16.01. — 14.04.;

2. Darbs pie gramatas “100 Stasti par Lubanas pusi.”;

3. Sadarbiba ar Lubana mitraja centru par Lubanas ezera dambéSanas darbu fotografiju
ieguve un 1zZpete;

4. Daliba Latvijas tiirisma gadatirgii Preilos;

5. Pilsétas ekskursijas organiz€sana "Brivibas stasts Lubana";

6. lIzstade “Amats — zelta pamats”;

7. 14. - 23.05.2018 Vidzemes Augstskolas studiju programmu Tiirisma organizacija un

vadiba (TOV) un Tiristu gids — celojumu un pasakumu organizators (TG) Integréta
apvidus prakse Lubanas novada;

8. Foto izstade;

9. Festivals “Latvijas Goda aplis” Lubanas novada;

10. Lubanas makslas skolas audzeéknu darbu izstade.

4.9. Lubanas novada jaunieSu centrs

Lubanas novada jaunieSu centrs ir Lubanas novada pasvaldibas struktiirvieniba. Centrs ir viens
no pasvaldibas darba ar jaunatni TstenoSanas instrumentiem un institucionalas sistémas darbam
ar jaunatni sastavdalam. Centra juridiska adrese: Oskara Kalpaka iela 4-4, Lubana, Lubanas
novads, LV-4830. Centra meérkis ir veicinat Lubanas novada jaunieSu iniciativas, vinu
lidzdalibu 1émumu pienemsana un sabiedriskaja dzive. JaunieSu centra apmekl€taji ir bérni un
jauniesi vecuma no 9 - 25 gadiem (2017.gada 1519 apmekl&taji). JaunieSu centra 2017.gada
notika 35 tematiski pasakumi. JaunieSu centra budzets 2017.gadam bija EUR 19 901
(2017.gada izpilde EUR 17 142).

Centra darbibas uzdevumi ir:

1. Nodrosinat jaunieSiem lietderiga briva laika izmantoSanas iespgjas;

2. Sekmg@t jaunieSiem nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apgusanu arpus formalas izglitibas,
istenojot dazadus neformalas un intereSu izglitibas pasakumus, projektus un programmas;

3. Radit labveligus apstaklus jauniesu intelektualai un radosai attistibai;

4. NodroSinat nepiecieSamo atbalstu jauniesu iniciativam;

5. Nodrosinat piekluvi jaunieSu vajadzibam un interes€m atbilstoSai informacijai u.c.

JaunieSu centra ikviens Lubanas novada jaunietis var stenot savas idejas, organizejot dazadus
pasakumus, konkursus, akcijas u.c. aktivitates sevis pilnveidoSanai, jaunu prasmju apgiisanai
un iesp&ju sniegSanai gan sev, gan citiem Lubanas novada iedzivotajiem, ka arT iegtt jaunus
draugus un kontaktus; atrast domubiedrus un kopa lietderigi pavadit brivo laiku.

JaunieSu centrs par savam aktivitatém sabiedribu galvenokart informé&ja ar socialo tiklu
(Twitter, draugiem.lv un Facebook) un pasvaldibas izdevuma ,,Lubanas Zinas” starpniecibu, ka
arT tika ievietotas publikacijas Madonas regionalaja laikraksta “Stars”.

2017.gada Lubanas novada jaunieSu centa tika realizets projekts “Mosties!” Projekts tika
istenots ar Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2017.gadam
1.2. apak$sadalas “Atbalsts jaunatnes politikas IstenoSanai vietgja Itmeni saskana ar viet€ja
limena patstavigajiem jaunatnes politikas planoSanas dokumentiem” atbalstu. Projekta
istenoSanai pieskirtais finans€jums bija 3235,84 EUR. Projekta norises laiks no 2017.gada
1.maija Iidz 30.septembrim.

ST projekta ietvaros liels uzsvars tika likts uz to, lai Lubanas jauniesi uzzina par iespgjam, ka
attistit savas prasmes, ka §1s prasmes noformét dzivei un darbam veértiga forma, ka lidzdarboties
paSvaldibas darba, ka ietekmét JaunieSu dzivi Lubana un daudzas citas vertigas lietas. Tika
organiz€ti seminari par brivpratigo darbu, gan rosinata diskusija par JaunieSu domes izveidi,
gan pulcinati jauniesi daudz un dazadas aktivitates, lai vini redz&tu iespgjas, kur lidzdarboties.
Projekta ietvaros tika istenoti tadi pasakumi ka Lubanas novada gimenu sporta svétki,
brivdabas festivals “Migla tits”, slavéSanas vakars Lubanas Romas katolu baznica, orientéSanas
sacensibas “Garanteto Piedzivojumu Skr&jiens”, velo-plenérs jaunieSiem, pludmales volejbola
turnirs “SmilSu rausis 2017” un novusa turnirs, ka ar paraléli katru otrdienu notika “Galda
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spelu vakaréSana”. Projekta darbibas laika tika noorganizéeti divi koncerti. Viena no tiem tika
vakti ziedojumi Lubanas evanggéliski luteriskas baznicas jumta atjaunoSanai. Pirmo reizi no
jaunieSu centra puses jaunieSiem tika dota iesp€ja piedalities makslinieciska plenéra, kas
norisinajas pie Kapu ezera.

Projekta ietvaros jaunieSu centrs pieveérsas brivpratiga darba sist€mas ieviesanai Lubana, ka art
tika rosinata diskusija par to, vai Lubanas novada nepiecieSama jaunieSu dome. Diskusija
noslédzas ar apstiprinajumu, ka $ada dome ir loti nepiecieSama un biis ar1 jauniesi, kas taja
piedalisies. Tapéc tika uzsakts ar1 darbs pie jaunieSu domes izveides. Kopa sanaca 10 jauniesi,
un JaunieSu dome Lubana jau aktivi darbojas.

JaunieSu centra pasakumi 2018.gada

2018.gada centra paredzeti 44 tematiski pasakumi: gan tikSanas ar dazadu profesiju
parstavjiem, dazadas apmacibas, radosas darbnicas, dzejas vakars, koncerti, galda spélu turniri,
dazadu miizikas instrumentu spéles apmacibas nodarbibas, pasakumi valsts svétkiem, gadskartu
svetkiem.

4.10. Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novadu apvienotas Biivvaldes darbibas parskats
2017. gada

Saskana ar nolikumu Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novadu apvienota biivvalde (turpmak-
Biivvalde) ir Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novadu paSvaldibu (turpmak teksta-
Pasvaldibas) izveidota kopiga iestade, kas nodroSina biivniecibas procesa tiesiskumu, kontrole
buvniecibas procesu un ta atbilstibu Biivniecibas likuma un citu buvniecibu regul€josu
normativo aktu prasibam Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novada administrativaja teritorija.
Buvvaldes funkcija ir kvalitativas pils€tvides un lauku teritorijas veidoSana, biivniecibas
procesa tiesiskuma nodro$inaSana un kontrole Cesvaines, Lubanas un Varaklanu novada
administrativaja teritorija.

Biivvalde tiek finanséta no attiecigo pasvaldibu budZeta lidzekliem. PaSvaldibas nodroSina
Biivvaldes uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita, darbinieku algas. Biivvaldes
finanSu dokumentus karto saskana ar normativo aktu prasibam. Biivvalde iekasé paSvaldibas
nodevas par buvatlaujas sanemSanu un buvniecibas ieceres akceptu saskana ar Pasvaldibu
saistoSajiem noteikumiem. Nodevas maksa fiziskas un juridiskas personas, kuras, saskanojot
biivniecibu, normativajos aktos noteiktaja kartiba sanem Biivvalde buivatlauju vai biivniecibas
ieceres akceptu, izdarot atzimi paskaidrojuma raksta vai apliecinajuma karte. Bivvaldes
kompetencé ir administrét vides veidoSanas un buvniecibas procesu PaSvaldibu
administrativaja teritorija, sniedzot atzinumus par biivém, kuras ir pilnigi.

Biivvalde 2017.gada bija Cetri darbinieki biivvaldes vaditaja, arhitekts, biivinspektors un
gramatvede-lietvede.

Savas kompetences ietvaros un funkciju nodrosinasanai Biivvalde veic Biivniecibas likuma un
citos ar biivniecibu saistitajos normativajos aktos noteiktos uzdevumus ka ar1 sadarbojas ar
pasvaldibas struktiirvienibam un iestadém; atbilsto$i normativo aktu prasibam apkopo datus un
sistematiski sniedz tos Ekonomikas ministrijai un citdm institiicijam. Biivvalde nodroSina
informacijas ieklauSanu biivniecibas informacijas sist€éma un ieklautas informacijas pieejamibu.
Prasibas sabiedribas inform&Sanai ir noteiktas Biavniecibas likuma 14.panta ((BL)
www.likumi.lv) un MK noteikumi Nr.500 “Visparigie biivnoteikumi” 5.nodala.

Informacija par biivniecibas procesiem Cesvaines novada, Lubanas novada un Varaklanu
novada administrativajas teritorijas ir pieejama Biivniecibas informacijas sistemas (BIS)
https://bis.gov.lv/bisp/lv/construction_merchants publiskaja portala dalas “E-pakalpojumi”
sadala “Sabiedribas inform&Sana par biivniecibas procesiem”.

2017.gada Lubanas novada biivvalde ir izsniegusi 12 biivatlaujas, saskanotas 12 ieceres ar
paskaidrojuma rakstu vai apliecingjuma karti, 5 biives pienemtas ekspluatacija, pec
paskaidrojuma raksta vai apliecinajuma kartes sanemsanas pienemti 11 objekti, parregistréta 1
biivatlauja. Tapat kopuma 2017.gada buvvalde ir sagatavojusi 22 izzinas par 1pasuma tiesisko
pamatu, apsekojot objektus daba. 2017.gada Lubanas novada nav sastaditi administrativie
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protokoli saistiba ar biivniecibu reglamentgjoSo normativo aktu parkapumiem. 2017.gada
buvvaldes darbinieki savas zinaSanas papildinajusi dazados seminaros, kurus regulari riko
biivniecibas valsts kontroles birojs ka arf citos.

S.

A e e

Sl

11.
12.

LUBANAS NOVADA PASVALDIBAS TERITORIJAS ATTISTIBAS
PLANOTIE PASAKUMI 2018. GADA

Grants celu seguma uzlabosana pasvaldibas celiem Lubanas novada teritorija;

Pagraba nojauksana Tilta iela 5, Lubana;

Virsmas atjaunoSana gajéju ietvém uz tilta par Aivieksti (Lubana);

Atpiitas vietas izveide pie Lubanas vidusskolas Krasta iela 6, Lubana;

Asfalta seguma atjaunosana Barkavas iela, Lubana;

Latgales ielas, Lubana grants seguma uzlaboSana- virsmas apstrade ar dubultas virsmas
apstrades metodi;

Jaunu apgaismes objektu uzstadiSana Parka iela, Lubana;

Jaunu objektu (bérnu rotalu laukumu) uzstadiSana Lubanas novada PII “Rukisi” teritorija;
Grants celu, kuros ir lielaka satiksmes intensitate, apstrade ar pretputéSanas materialu;
Diku, kas atrodas pie valsts autocela P82 Jaunkalsnava- Lubana, tiriSanas darbu veiksana;
Jumta dalas remonta veikSana Meiranu Tautas namam;

Pasvaldibas cela posma Jaunie kapi-Birznieki- Dambisi (un $aja dala ietilpstosa tilta par
Liedes upi) parbuves veikSana.
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PIELIKUMI
Pielikums Nr.1.

NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS

Astrop Revision SIA

Aspazijas bulv. 20

LV-1050, Riga, Latvia

Tel.: +371 67814537

Lubanas novada pasSvaldibas domei

Misu atzinums par konsolideéto finansSu parskatu

Esam veikuSi Lubanas novada paSvaldibas (“Pasvaldiba”) 2017.gada parskata ietverta

konsolidéta finansu parskata reviziju. Pievienotais konsolidétais finansu parskats ietver:

* 2017.gada 31.decembra PaSvaldibas finansialo stavokli — Ministru kabineta 2013.gada
15.0ktobra noteikumu Nr.1115 ,,Gada parskata sagatavosanas kartiba” minétas veidlapas
(“Veidlapa”) Nr.1 "Bilance",

* 2017.gada konsolidéto parskatu par PaSvaldibas darbibas finansialajiem rezultatiem —
veidlapa Nr.4-3,

« PaSvaldibas konsolidéto pasu kapitala (neto aktiva) izmainu parskatu par 2017.gadu —
veidlapa Nr.4-1,

» Pasvaldibas konsolidéto naudas pliismas parskatu par 2017.gadu — veidlapa Nr.2-NP,

+ Konsolidéta finanSu parskata pielikumus, kas noteikti Ministru kabineta 2013.gada
15.oktobra noteikumu Nr.1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” 4.5. punkta,

* gramatvedibas uzskaites pamatprincipu aprakstu,

*  konsolidéta finansu parskata skaidrojumu.

Masuprat, pievienotais konsolidétais finansSu parskats sniedz patiesu un skaidru prieksstatu par

Pasvaldibas finansialo stavokli 2017.gada 31.decembri un par tas darbibas finansu rezultatiem un

naudas plismu gada, kas noslédzas 2017.gada 31.decembri, saskana ar LR Ministru kabineta

2013.gada 15.oktobra noteikumiem Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba”.

Atzinuma pamatojums

Atbilstosi LR Revizijas pakalpojumu likumam (“Revizijas pakalpojumu likums™) mes veicam

reviziju saskana ar Latvijas Republika atzitiem starptautiskajiem revizijas standartiem (“SRS”).

Misu pienakumi, kas noteikti Sajos standartos, ir turpmak aprakstiti miisu zinojuma sadala

Revidenta atbildiba par finanSu parskata reviziju

Mes esam neatkarigi no PaSvaldibas saskana ar Starptautiskas Gramatvezu &tikas standartu

padomes izstradata Profesionalu gramatvezu &tikas kodeksa (“SGESP kodekss™) prasibam un

Revizijas pakalpojumu likuma ieklautajam neatkaribas prasibam, kas ir piemé&rojamas miisu

veiktajai finanSu parskata revizijai Latvijas Republika. Més esam ievérojusi ari SGESP kodeksa

un LR Revizijas pakalpojumu likuma noteiktos par€jos profesionalas &tikas principus un
objektivitates prasibas.

Mes uzskatam, ka miisu iegiitie revizijas pieradijumi dod pietiekoSu un atbilstoSu pamatojumu

misu atzinumam.

ZinoSana par citu informaciju

Par citu informaciju atbild Pasvaldibas vadiba. Citu informaciju veido Vadibas zinojums, kas

atspogulots konsolideta gada parskata sadala Vadibas zinojums — ZINO.

Masu atzinums par konsolidéto finanSu parskatu neattiecas uz gada parskata ietverto citu

informaciju, un més nesniedzam par to nekada veida apliecinajumu, iznemot to ka noradits misu

zinojuma sadala Citas zinosanas prasibas saskana ar LR tiesibu aktu prasibam.

Saistiba ar konsolidéta finanSu parskata reviziju miisu pienakums ir iepazities ar citu informaciju

un, to darot, izvertét, vai $1 cita informacija bitiski neatSkiras no konsolidéta finanSu parskata

informacijas vai no misu zinasanam, kuras mes ieguvam revizijas gaita, un vai ta nesatur cita
veida butiskas neatbilstibas.

Ja, balstoties uz veikto darbu un nemot véra revizijas laika giitas zinas un izpratni par Pasvaldibu

un tas darbibas vidi, m&s secinam, ka cita informacija ir butiskas neatbilstibas, misu pienakums
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ir zinot par $adiem apstakliem. Miisu uzmanibas loka nav nakusi apstakli, par kuriem bitu jazino.

Citas zinoSanas prasibas saskana ar LR tiesibu aktu prasibam

Papildus tam, saskana ar LR Revizijas pakalpojumu likumu miisu pienakums ir sniegt viedokli,

val Vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar LR Ministru kabineta 2013.gada 15.oktobra

noteikumu Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” prasibam.

Pamatojoties vienigi uz misu revizijas ietvaros veiktajam procediiram, miisuprat:

* Vadibas zinojuma par parskata gadu, par kuru ir sagatavots konsolidétais finanSu parskats,
sniegta informacija atbilst finansu parskatam, un

* Vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar LR Ministru kabineta 2013.gada 15.oktobra
noteikumu Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” prasibam.

Vadibas un personu, kuram uzticéta PaSvaldibas parvalde, atbildiba par konsolideto finansu

parskatu

Vadiba ir atbildiga par tada konsolidéta finanSu parskata, kas sniedz patiesu un skaidru

priekSstatu, sagatavoSanu saskana ar LR Ministru kabineta 2013.gada 15.0ktobra noteikumiem

Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba”, ka ar1 par tadas iek$€jas kontroles sist€mas

uzturéSanu, kada saskana ar vadibas viedokli ir nepiecieSama, lai biitu iesp&ams sagatavot

konsolidéto finanSu parskatu, kas nesatur ne krapSanas, ne klidas del izraisitas biitiskas
neatbilstibas.

Sagatavojot konsolidéto finanSu parskatu, vadibas pienakums ir izveértét Pasvaldibas sp&ju

turpinat darbibu, p€c nepiecieSamibas sniedzot informaciju par apstakliem, kas saistiti ar

Pasvaldibas sp&ju turpinat darbibu un darbibas turpinasanas principa piemérosanu, ja vien vadiba

neplano PaSvaldibas likvidaciju vai tas darbibas izbeigSanu, vai arT tai nav citas realas alternativas

ka Pasvaldibas likvidacija vai darbibas izbeigSana.

Personas, kuram uztic€ta PaSvaldibas parraudziba, ir atbildigas par Pasvaldibas konsolidéta

finanSu parskata sagatavoSanas procesa uzraudzibu.

Revidenta atbildiba par konsolideta finansu parskata reviziju

Miusu mérkis ir ieglt pietickamu parliecibu par to, ka konsolidétais finanSu parskats kopuma

nesatur kliidas vai krapSanas dél izraisitas biitiskas neatbilstibas, un sniegt revidentu zinojumu,

kura izteikts atzinums. Pietickama parlieciba ir augsta Iimena parlieciba, bet ta negaranté, ka
revizija, kas veikta saskana ar SRS, vienmér tiks atklata bitiska neatbilstiba, ja tada pastav.

Neatbilstibas var rasties krapSanas vai kliidas dél, un tas ir uzskatamas par biitiskam, ja var

pamatoti uzskatit, ka tas katra atseviski vai visas kopa varétu ietekmét saimnieciskos 1@mumus,

ko lietotaji pienem, balstoties uz So konsolidéto finanSu parskatu.

Veicot reviziju saskana ar SRS, visa revizijas procesa gaita més izdaram profesionalus

spriedumus un saglabajam profesionalo skepticismu. Més art:

* identific§jam un izvert€jam riskus, ka konsolidéta finanSu parskata varétu biit krapsSanas vai
kludas dél izraisitas biitiskas neatbilstibas, izstradajam un veicam revizijas procediiras $o risku
mazinasanai, ka ari ieglistam revizijas pieradijumus, kas sniedz pietickamu un atbilstosu
pamatojumu misu atzinumam. Risks, ka netiks atklatas butiskas neatbilstibas krapSanas dél,
ir augstaks neka risks, ka netiks atklatas kliidas izraisitas neatbilstibas, jo krapSana var ietvert
slepenas norunas, dokumentu viltoSanu, informacijas neuzradiSanu ar nodomu, informacijas
nepatiesu atspoguloSanu vai iek$€jas kontroles parkapumus;

* ileglstam izpratni par iekS&o kontroli, kas ir biitiska revizijas veikSanai, lai izstradatu
konkrétajiem apstakliem atbilstoSas revizijas procediiras, bet nevis, lai sniegtu atzinumu par
Pasvaldibas ieksgjas kontroles efektivitati;

* izveért€jam pielietoto gramatvedibas politiku atbilstibu un gramatvedibas aplésu un attiecigas
vadibas uzraditas informacijas pamatotibu;

* izdaram secinajumu par vadibas piemérota darbibas turpinasanas principa atbilstibu, un,
pamatojoties uz ieglitajiem revizijas pieradijumiem, par to, vai pastav bitiska nenoteiktiba
attieciba uz notikumiem vai apstakliem, kas var radit nozimigas Saubas par Pasvaldibas spgju
turpinat darbibu. Ja m&s secinam, ka biitiska nenoteiktiba pastav, revidentu zinojuma tiek
versta uzmaniba uz konsolidéta finanSu parskata sniegto informaciju par Siem apstakliem, vai,

45



LUBANAS NOVADA PASVALDIBAS 2017.GADA PUBLISKAIS PARSKATS

ja $ada informacija nav sniegta, més sniedzam modificétu atzinumu. Musu secinajumi ir
pamatoti ar revizijas pieradijumiem, kas iegtti lidz revidentu zinojuma datumam. Tomér
nakotnes notikumu vai apstaklu ietekmé Pasvaldiba savu darbibu var partraukt;

* izvert§jam visparéju konsolidéta finanSu parskata struktiiru un saturu, ieskaitot atklato
informaciju un skaidrojumus pielikuma, un to, vai konsolidétais finanSu parskats patiesi
atspogulo parskata pamata esoSos darfjumus un notikumus.

Mgs sazinamies ar personam, kuram uztic€ta PaSvaldibas parraudziba, un, cita starpa, sniedzam
informaciju par planoto revizijas apjomu un laiku, ka ar1 par svarigiem revizijas novérojumiem,

taja skaita par biitiskiem ieks€jas kontroles trikumiem, kadus meés identific€jam revizijas laika.

Astrop Revision SIA
licence Nr. 26

Eriks Bahirs Tatjana Bodniece
Atbildigais zveérinats revidents Prokirists

sertifikats Nr. 136

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR
DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS LAIKS

Eriks Bahirs
eriks@revision.lv
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Pielikums Nr.2.
Lubanas novada domes lémums par 2017.gada konsolidéta finansu parskata apstiprinaSanu

LUBANAS NOVADA PASVALDIBA

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90000054159, Tilta iela 11, Lubana, Lubanas novads, LV - 4830

Talrunis: 64894434; e-pasts: pasts@lubana.lv

DOMES SEDES PROTOKOLS
Lubana
31.05.2018. Nr.5
[-.]
DARBA KARTIBA:
[-.]

10. Par 2017.gada konsolidéta finansu parskata apstiprinasanu.

[..]
10.§
Par 2017.gada konsolidéta finanSu parskata apstiprinasanu
Zino: Ingrida Logina

Pamatojoties uz likuma ,Par pasvaldibam 21.panta 2.punktu, kas nosaka, ka tikai
dome var ,,...apstiprinat pasvaldibas budzetu, budZeta grozijumus un parskatus par budzeta
izpildi, ka ari saimniecisko un gada publisko parskatu”, nemot véra Finansu un attistibas
komitejas 28.05.2018., (protokols Nr.5, 8.§) atzinumu,

Lubanas novada pasvaldibas dome, atklati balsojot, PAR — 8 (Talis Salenieks, Iveta Peilane, Rudite
Kolate, Laila Ozolina, Inguna Kanepone, Guntis Klikucs, Lana Kunce, Sandra Valaine), PRET — nav,
ATTURAS - nav, nolem;:

Apstiprinat Lubanas novada pasvaldibas 2017.gada konsolidéto finansu parskatu.

Pielikuma Neatkarigu revidentu zinojums ar pielikumiem kopa uz 13 lapam.
[-.]

SEDES VADITAIS (personiskais paraksts)  Talis Salenieks
PROTOKOLEJA (personiskais paraksts)  Lita Zeiere

IZRAKSTS PAREIZS
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