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IEVADS

wLubanas novada pasvaldibas publisko bibliotéeku attistibas plans 2019.- 2023.
gadam " ir vid§ja termina planoSanas dokuments, kura meérkis ir noteikt novada
pasvaldibas publisko biblioteku (turpmak- Bibliotekas) darbibas un attistibas mérkus,
uzdevumus un ricibas virzienus nakamajam piecu gadu periodam.

Dokumenta analiz€ta esosa situacija, biblioteku darbibas modelis, definéta misija
un biblioteku darbibas mérki, noteikti uzdevumi to sasniegSanai.

Lai ieklautos kop&ja Lubanas novada attistibas redz&juma, Attistibas plans
izstradats saskana ar $adiem dokumentiem: ,,Lubanas novada ilgtsp&jigas attistibas
stratégija 2013.-2030. gadam”, Lubanas novada pasvaldibas apstiprinati biblioteku
nolikumi. Dokuments kalpo arT ka pamata baze dazadu projektu pieteikumu izstrade
un ikménesa planotai darba organizésanai.

1. BIBLIOTEKU PASREIZEJAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS UN ANALIZE

Lubanas novada ir 2 vietgjas nozimes bibliotekas: Lubanas pils€tas biblioteka un
Meiranu biblioteka Indranu pagasta Meiranos. Biblioteku atraSanas vietas nodroSina
vienmérigu biblioteku pieejamibu visa novada.

Bibliotekas veic pasaules kultiras mantojuma- iespieddarbu, elektronisko
izdevumu un citu dokumentu uzkraSanu, sistematizéSanu un katalogizé$anu, ka ari
nodro$ina tajas eso$as informacijas publisku pieejamibu. Bibliotekas ir registrétas
Latvijas Republikas Kultiiras ministrijas Biblioteku registra. Sava darbiba tas ievéro
Biblioteku likumu un citu Latvijas republikas normativo aktu prasibas.

Bibliotéeku misija ir sniegt novada iedzivotajiem kvalitativus bibliotekaros
pakalpojumus: nodroSinat neierobezotu un atru piekluvi kvalitativai informacijai
poligrafiska un digitala forma, sekmét iedzivotaju muzizglitibu un pasattistibu, sniegt
atbalstu informacijas komunikaciju un tehnologiju apguve, piedalities kulturalas, uz
zinaSanam balstitas sabiedribas veidoSana.

Biblioteku meérkis: bit par musdienigu, visam vecuma grupam un socialajiem
slaniem pievilcigu informacijas centru, saglabat interesi par gramatu, nodroSinat
kulturalu un saturigu briva laika pavadiSanas iesp&ju. Bibliot€kas darbiba ir balstita uz
lietotajiem draudzigas vides veidoSanu un sabiedribai tuvinatu apkalpoSanu, ka ar1
savas vietas pozicionéSanu publiskaja telpa.

Galvenie biblioteku darbibas virzieni mérku sasniegSanai:

e Veido un uztur biblioteku krajumu atbilstosi valsti noteiktajiem standartiem,;

e Nodrosina brivu pieeju biblioteku krajumam un citai informacijai, neatkarigi
no lietotaja vecuma, fiziska, ekonomiska vai sociala stavokla;

e Organizeé tematiskus pasakumus un izstades, veicinot interesi par biblioteku
piedavajumu;



e NodroSina saturisku briva laika pavadiSanu bérniem, piedava biblioteku ka
nozimigu sabiedribas saskarsmes centru;

e Apzina, sistematiz€ un uzkraj vietgjo kulttiras mantojumu;

e Uzlabo apmeklétaju informacijas ieguves un lietoSanas prasmes, nodroSina
konsultacijas p&c interesentu pieprasijuma;

e Sniedz maksas pakalpojumus (drukasanas, kopéSanas, lamin&Sanas,
termoiesiesanas u.c.);

e Sadarbojas ar citam novada iestadeém un nevalstiskajam organizacijam,
organizgjot kopigus pasakumus un veicinot plasaku informacijas apriti vieteja
sabiedriba.

1.1 LUBANAS PILSETAS BIBLIOTEKA

Lubanas pilsétas bibliotéka atrodas Lubanas pilsétas centra- Oskara Kalpaka iela 2.
Bibliotékas apkalpoSanas zona dzivo aptuveni 2043 Lubanas pilsétas, tas tuvakas
apkartnes un Indranu ciema iedzivotaji. Ta ir €rti pieejama ar tiem apmekl&tajiem,
kuri nedzivo pilséta, jo atrodas aptuveni 50 metrus no autobusa pieturas.

Bibliotekas telpu kopgja platiba ir 409 m? telpu tehniskais stavoklis ir labs. Lai
samazinatu apkures izmaksas, jadoma par €kas siltinasanas pasakumiem.

Biblioteka sastav no 3 struktiirvienibam- Be&rnu literatiiras nodalas, Pieauguso
literatiiras nodalas un Aré&ja apkalpoS$anas punkta ,,Balozi” Indranu ciema.

Personals: biblioteka strada tris pilnas slodzes bibliotekarie darbinieki- bibliot€kas
vaditaja, Bérnu literatiiras nodalas vaditaja- bibliotekare un bibliotekare.

Bibliotekas pakalpojumu pieejamiba lietotajiem tiek nodroSinata seSas dienas
nedéla: darba dienas no plkst. 10.00 lidz 18.00 un sestdienas no plkst. 10.00 lidz
14.00. P&c lietotaju pieprasijuma Lubanas pilséta nodro§inam arT gramatu un preses
izdevumu piegadi majas cilvékiem ar 1pasam vajadzibam.

Biblioteka lasitajiem ir pieejami 10 datori, interneta pieslégums, Wi-Fi, ir 2
multifunkcionalas iekartas. Darbinieku vajadzibam ir 3 datori, 2 multifunkcionalas
iekartas, ka arT lamin&tajs un termo iesienama iekarta (maksas paklpojumi). Bibliotéka
nodroSina bezmaksas pieeju datu bazém (news.lv un Letonika), var izmatot
www.filmas.lv. Lasitava aprikota ar ekranu un projektoru, kas tiek izmantoti
pasakumos bérniem un ari pieauguSajiem, lai tos padaritu vizuali saisto$akus un
interesantakus. Informacijas tehnologiju infrastruktiiru biblioteka var vertét ka labu.
Pakapeniski uz jaunakiem tiek nomainiti datori lietotajiem (to vecums svarstas no 2
lidz 8 gadiem); datori darbiniekiem ir 3 — 4 gadus veci. Bibliotekas personals strada
pie ta, lai biblioteka apmacitu ikvienu lietotaju, kam tas nepiecieSams (parsvara tie ir
seniori). Biblioteékas apmeklétajiem tiek nodrosinata piekluve e-pakalpojumiem, tiek
piedavatas individualas apmacibas elektroniska kopkataloga lietoSana, tiek veikts
sistematisks izglitojoSs un informativs darbs bibliotekas krajuma, elektronisko
resursu, datu bazu popularizéSana un izmantoSana.

EsoS$o un potencialo bibliotékas lietotaju domas par iestadi, tas pakalpojumiem
tiek iegttas ikdienas sarunu cela, ka ar1 Biblioteka ir atsauksmju un ierosinajumu
gramata, kur apmeklétajiem izteikt savu viedokli.



Bibliotekas pamatraditaji

%0 salidzinot ar

2016 2017 2018 iepr. gadu
Lietotaju skaits 791 773 765 -1%;-1%
t. sk. berni 212 213 192 +0,9%;-1,1%
Fiziskais apmekl&jums 12292 10810 10852 -1,1%;+ 1%
t. sk. bérni 4215 3550 3603 -1,2%;+1%
Virtualais apmekl&ums 2872 3875 4677 +0,7%:+ 0,8
Socialo tiklu apmekl&jums | - 1346 1420 100%:+0,9
(skattjumi)
Izsniegums kopa 21217 20252 18108 -1%;-1,1%
t. sk. gramatas 12486 11740 10454 -1%:;-1,1%
t. sk. periodiskie izdevumi 8698 8506 7622 -1%:-1,1%
t. sk. berniem 4367 3348 2389 -1,3%:-1,4%
Lietotaji % no iedz. skaita | 43% 43% 43%
apkalpes zona
t.sk. bérnilidz 18 g. 52% 61% 53%
Iedzivotaju skaits 1836 1811 1782 -1%;-1%
apkalposanas teritorija
Krajuma komplektéSanas finansialais nodroSinajums
2016 2017 2018
Pasvaldibas finans€jums krajuma | 5320 5298 5322
komplektgSanai
t.sk.gramatam 3839 3798 3823
t. sk. bérnu gramatam 211 70 63
t.sk. periodiskajiem izdevumiem 1481 1500 1499
Finans€jums krajumam uz 1 iedz. | 2,9 2,9 2,9
pasvaldiba
Finans€jums krajuma 5320 5298 5322
komplektésanai kopa
Krajuma raditaji
2016 2017 2018
Jaunieguvumi kopa 1603 1636 1537
t. sk. gramatas 627 682 618
t. sk. latviesSu dailliteratiira 143 163 106
t. sk. berniem 45 207 195
Izslegtie dokumenti 2217 1337 1564
Krajuma kopskaits 19910 20209 20182
Gramatu krajuma apgroziba 0,8 0,7 0,6
Periodisko izdevumu apgroziba | 2,2 1,8 1,7




1.2 MEIRANU BIBLIOTEKA

Meiranu biblioteka atrodas Lubanas novada Indranu pagasta Meiranos,
apmekl&tajiem loti izdeviga vieta- Meiranu centra, bijusaja Meiranu dzelzcela stacijas
&ka pirmaja stava. Telpu platiba 58m?. Telpu tehniskais stavoklis labs, tuvakaja laika
remonts nav nepiecieSams. Personals: bibliotekas vaditaja vienas nepilnas slodzes
(0.5) darbinieks. Meiranu bibliotéka veic savus tieSos pienakumus un uzdevumus
lasitaju apkalpoSana, sniedz konsultacijas darba ar datoru, veic informacijas un uzzinu
darbu, komplekté krajumu, aboné presi, apstrada gramatas, veic bibliotekas lietotaju
elektronisko uzskaiti, elektronisku gramatu izsniegS8anu un krajuma komplektéSanu
BIS Alisg, organizé pasakumus, konkursus skoléniem un veido tematiskas izstades,
ripgjas par telpu vizualo noform&umu, piedalas pieredzes apmainas seminaros,
apmekI€ profesionalas pilnveides kursus.

Biblioteka lasitajiem ir pieejami 6 datori, interneta pieslégums, Wi-Fi, ir 2
multifunkcionala iekartas, darbinieku vajadzibam ir 2 datori. Biblioteka nodroSina
bezmaksas pieeju datu bazém (news.lv un Letonika), var izmatot www.filmas.lv.
Bibliotekas darba laiks

Pirmdien 10.00-18.00
Tresdien 10.00-18.00
Piektdien 14.00-18.00

Darba laika biblioteka ir atvérta apmekl&tajiem un strada bez pusdienu
partraukuma. Izmainas darba laikos nav paredzétas. Netalu atrodas Meiranu Kalpaka
pamatskola un Meiranu tautas nams, veikals.

Bibliotekas pamatraditaji

2016 2017 2018 % salidzinot ar
iepr. gadu

Lietotaju skaits 91 79 84 -13;+6,3
t. sk. berni 28 24 29 -14;+20,8
Bibliotekas apmeklgjums 1932 1931 1859 -1,-3,73
t. sk. berni 412 342 386 -16;+12,9
Virtualais apmekl&jums 3267 3385 3560 +3;+6
Izsniegums kopa 3013 2779 3177 +8;+14,3
t. sk. gramatas 1107 1042 1168 -6;+12,1
t. sk. periodiskie izdevumi 1906 1737 2009 -9:+15,7
t. sk. berniem 62 40 62 -36;+55
Bibliotekarais aptverums % | 22% 23% 36% +5;+56,5
no iedz. skaita paSvaldiba
t. sk. berni lidz 18 g. * 118 113 103 -4;-8,8
ledzivotaju skaits 414 388 375 -6;-3,35



http://www.filmas.lv/

Krajuma komplekteSanas finansialais nodroSinajums

2016 2017 2018
Pagvaldibas finansgjums krajuma | 1548 1579 1580
komplektésanai
t. sk. gramatam 999 1020 1020
t. sk. bérnu gramatam 54 28 28
t. sk. periodiskajiem izdevumiem | 549 559 560
Finansg€jums krajumam uz 1 iedz. | 3,8 0.24 4,21
pasvaldiba
Finansgjums krajuma 1548 1579 1580
komplektgSanai kopa
Krajuma raditaji
2016 2017 2018
Jaunieguvumi 379 446 394
Gramatas 117 140 121
t. sk. latviesu dailliteratiira 41 31 35
t. sk. berniem 7 11 1
Izslegtie dokumenti 531 480 263
Krajuma kopskaits 4310 4276 4407
Gramatu krajuma apgroziba 0.29 0.28 0.30
Periodisko izdevumu apgroziba | 3.71 3.12 3,55

Demografiska situacija valstl un novada ietekmé ar1 biblioteku apmeklgjumu
skaitu un pakalpojumu pieprasijumu. Lielakoties novada biblioteku pamatraditaji ar
katru gadu samazinas. Statistikas dati norada uz oficialajam iedzivotaju skaita
izmainam, tacu ikdiena sastopamies ar faktisko iedzivotaju skaita samazinajumu.
Diemzgl, tas ir daudz lielaks par statistika noradito — darba ar paradniekiem biezi
atklajam, ka mekl&jamais vairs nedzivo Latvija.

ArT sabiedribas novecoSanas tendence ietekmé bibliotékas pakalpojumu attistibu.
Joprojam prieksroka tiek dota tradicionalajiem pakalpojumiem — iespieddarbu un citu
materialu sanemsanai lidznemsSanai, preses lasiSanai, pasakumu apmeklgjumiem. Lai
raditu pieprasijumu péc jauniem, misdienigiem pakalpojumiem, biblioteka strada pie
apmekl&taju izglitoSanas, informacijpratibas pilnveidoSanas.

Biblioteku krajumu attistibai Iidzeklus pieSkir Lubanas novada pasvaldiba.
P&dgjos gados pieskirtais finans€jums ir stabils un nodrosina biblioteku pamatfunkciju
veikSanu. Bibliotekas krajumu papildina gramatu un preses izdevumu davinajumi no
privatpersonam un organizacijam.

Attistoties modernajam tehnologijam, mainas ari cilvéku intereses un ieradumi.
Interneta arvien plasaka ienakSana iedzivotaju ikdiena ietekm€& ne tikai lasiSanas
paradumus, bet arT informacijas patéréSanu. Apmekletajiem, 1pasi jaunajai paaudzei, ir
svarigi vajadzigo informaciju iegiit pec iesp&jas atrak un koncentrétak.



2. BIBLIOTEKAS STIPRO UN VAJO PUSU ANALIZE (SVID)

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

Bibliotékas atrodas stratégiski izdevigas

Nav pieejamas cilvekiem ar kustibu

vietas netalu no autobusu pieturam, ka art | traucg€jumiem

Lubana- pilsétas centra, Meiranos-

stacijas €ka blakus veikalam

Labs finanséjums Bibliotekas darbibai un | Nepietickama Iidzeklu piesaiste no
krajuma komplektésanai. projektiem

Valsts apmaksats publiskais vadu un | Novérojami interneta darbibas
bezvadu internets traucgjumi, kas visbiezak saistiti ar

nepietieckamu ta atrumu

Profesionali, atsaucigi un pieredz€&jusi
biblioteku darbinieki

Datortehnikas novecoSanas process ir
atraks par finansialajam iespgjam to

atjaunot.
Laba sadarbiba ar citam Lubanas novada | Bibliotekai  nav  atsevisku  telpu
iestadém un  Madonas  regionalo | pasakumiem, izstazu izvietoSanai
biblioteku
Izstazu,  tematisko  pasakumu  un | Dal&ji novecojis telpu inventars — plaukti

apmacibu rikoSana

Abonétas tieSsaistes datu bazes — Lursoft
laikrakstu bibliotéka, Letonika-
lietotajiem bez maksas

Argjais apkalpoSanas punkts ,,Balozi”
atrodas talu no autobusu pieturas un
Indranu ciema dzivo parsvara veci
cilveki, kuriem apgritinosi kajam noklat
lidz bibliotekai

Kvalitattvs informacijas resursu krajums,
par kuru informacija pieejama interneta -
biblioteku elektroniskaja kopkataloga.

Indranu ciema biblioteka ir
publiska iestade

vieniga

Valsts un pasvaldibas finanséts
datortehnikas un biroja tehnikas
nodro$inajums.

BIS ALISE pielietojums un iespgjas:
automatizeti darba procesi, attalinati
pakalpojumi lietotajiem.

Misdienigai bibliotekai atbilstoSs
pakalpojumu klasts.

Plass novadpétniecibas materialu klasts.

IESPEJAS

DRAUDI

Pasvaldibas ieinteresetiba  biblioteku

attistiba

Novadu apvienoSana un Iidz ar to
neprognozgjams finanséjums biblioteku
krajuma papildinasanai

Attistit bibliotekas ka multifunkcionalas
iestades visam iedzivotaju kategorijam

Demografiska situacija novada-
iedzivotaju skaita samazinaSanas ietekmé
biblioteku izmantojamibu

Turpinat uzlabot un darit miisdienigaku
biblioteku iekartojumu

Strauji  pieaugot IT  pakalpojumu
IzmantoSanai majsaimniecibas, mazinas
datorlietotaju  skaits un  interneta
izmantoSana bibliotekas

Nodrosinat plasaku publicitati par bib-
lioteku piedavajumu un pakalpojumiem

Tehnologiju ietekme uz bérnu lasitprasmi
un attistibu




Attistit  daudzpusigu un kvalitativu | Partraukts valsts atbalsts bezmaksas
bibliot€ku krajumu internetam bibliotekas

Konsultét un apmacit apmekletajus | Lietotajiem paredzetas datortehnikas, citu
interneta lietoSana un e-pakalpojumu | informacijas tehnologiju  pakapeniska
izmantoSana novecosanas

Lietotaju vélmju izzinasana

Jaunus  pasakumu  izstradaSana un
ievieSana, kas veicinatu skolas, 1pasi
vidusskolenu,  iesaistiSanu  lasiSanas
procesa

Novadpétniecibas materialu digitalizacija

Talaka regulara bibliotekas darbinieku
profesionalas izglitosanas pilnveide

Sadarbibas attistiSana ar novada izglitibas
un  kultiras  iestadém, piedavajot
bibliotekas pakalpojumus.

Sistematisks darbs pie bibliotekas
publicitates, inform&jot sabiedribu par
bibliotekas  darbu  un  novitatem
paSvaldibas un regiona laikrakstos,
novada majaslapa, socialajos tiklos

Atteikties no Argja apkalpoSanas punkta
,»Balozi” uzturéSanas, lidzeklus parvirzot
transporta izmaksu segSanai apmeklg&jot
iedzivotajus majas 1 reizi ménesi

SVID analizes rezultata:

1. Identificétas stipras un vajas puses, kas biitiski ietekmé bibliotekas darbu un
iesp€jas piesaistit bibliotekai arvien jaunus lasitajus. Bibliotekas stipro puSu apjoms
ratificé iespeju izveidot biblioteku ka vietu, kur pulcéties un satikties cilvékiem ar
dazadam interesém, ta var klut par galveno punktu, kur ikviens novada iedzivotajs vai
ta viesis var saturigi pavadit brivo laiku un satikt lidzigi domajoSos vai gluzi pretéji -
cilvekus ar dazadiem viedokliem, tadejadi rosinat diskusiju ne tikai par novada
notiekoSo, bet arl par valsts Itmena aktualitattm. Stipro puSu apjoms parsniedz
iestades vajumu, kalpojot par garantiju iestades veiksmigai darbibai un izaugsmei.

2. Attistot finans€juma piesaistiSanas iespgjas, biblioteku var veidot ka labveligu un
miusdienigu vidi gan bérniem, gan jaunieSiem, gan pieauguSajiem un pensionariem,
tomér janem veéra arl iedzivotaju skaita samazina$anas un ar tehnologiju attistibu
saistita bibliotekas IKT novecosana. Biblioteku negativi ietekmé& sabiedribas
neizpratne un novecojusie uzskati - bibliotéka vairs nav tikai vieta, kur var aiziet péc
lasamvielas, bet ta ir vieta, kur atrast nepiecieSamo informaciju, macities, pavadit
brivo laiku,+ izmantot bibliotekas piedavatos pakalpojumus, satikt dazadus cilvekus
un iegiit jaunas zinaSanas neformala vide.

3. Kopuma bibliotekas attistibas prognozes ir pozitivas, jo iesp&ju apjoms parsniedz
realos draudus.




3. STRATEGISKIE BIBLIOTEKU ATTISTIBAS MERKI UN UZDEVUMI

2019.-2023. GADAM

MERKIS UZDEVUMI IZPILDE | PLANOTAIS

S LAIKS | REZULTATS
Klut par | 1. Regulari papildinat | 2019.- | Kvalitativs un
miisdienigu, krajumu ar saturiski | 2023. daudzpusigs
dazadam vecuma | augstvertigu uzzinu, nozaru biblioteéku krajums
grupam pievilcigu | un  dailliteratiiras  klastu,

kultiiras,

nemot veéra lietotaju sastavu,

miiZizglitibas un | intereses un vajadzibas
informacijas 2. Turpinat darbu pie | 2019.- | Krajums tiek veidots
centru krajuma optimizacijas, | 2023. saskana ar lietotaju
uzlabojot ta kvalitati, atlasot vajadzibam un
pasivo krajuma dalu interesem
3. Turpinat automatizétas | 2019.- | Bibliotékas
lasitaju apkalpoSanas jaunu | 2023. pakalpojumus
iesp&ju apgtsanu (lasitaju izmanto procentuali
autorizé$ana, attalinata lielaks skaits
informacijas resursu iedzivotaju
pasitiSana, izmantoSana u.c.)
4. EsoSo tehnisko aprikojumu | 2019.- | Uzlabota iespgja
— p&c nepiecieSamibas — gan | 2023. sanemt e-
datorus  lietotajiem,  gan pakalpojumus-
darbiniekiem - citas palielinas
informacijas tehnologijas — apmekletaju skaits
pakapeniski nomainit pret
jaunakam, modernakam un
jaudigakam
Veikt meébelu atjaunoSanu, | 2019.- | Lietotajiem un
kosmétiskos remontus u.c. | 2023. darbiniekiem
nepiecieSamos uzlabojumus pievilciga vide
Attistit Biblioteku | 1.Organizéet Biblioteka | 2019.- | Daudzpusigas briva
ka nozimigu | literarus  un  tematiskus | 2023. laika pavadiSanas
sabiedribas pasakumus, izstades, tikSanas iespejas
saskarsmes centru | ar ~ gramatu  autoriem,
ar pievilcigu vidi, | dzejniekiem
kas popularizé | 2. Dazadot un pilnveidot | 2019.- | Bibliotekas tels kliist
sabiedriba Biblioteku pasakumu klastu | 2023. saistoSaks
gramatu un | dazadam intereSu grupam
lasiSanas lomu | 3. [esaistit plasaku | 2019.- | Iesp&ja apgiit jaunas
cilveka  garigaja | sabiedribu Bibliotekas | 2023. zinasanas
attistiba, ipasu | rikotajos pasakumos
uzmanibu veltot | 4, Sadarbiba ar skolu klasu | 2019.- | Tiek veicinata
bérniem un | audzinatajam un PII Raksi | 2023. interese par gramatu,
jaunieSiem audzinatajam turpinat darbu lasisanu, biblioteku.

pie sistematiskas bibliotekaro
stundu organizéSanas dazadu
vecum skoléniem

Attistas sadarbiba ar
skolu
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5. Galda spélu kolekcijas | 2019.- | Iespgja saturigi
atjaunoSana 2023. pavadit laiku kopa ar
vienaudziem-
Uzlabojas  savstar-
p&ja  komunikacija,
spriestspéja
Pilnveidot klientu | 1. Veikt esoSo un potencialo | 2019.- | Noskaidrots
apkalpoSanas lietotaju aptauju, | 2023. vert§jums esosajiem
servisu, ievieSot | noskaidrojot vinu intereses pakalpojumiem,
un attistot jaunus | un vélmes apzinatas vajadzibas
pakalpojumus 2. Apmacit un konsultét | 2019.- | Uzlabojas  iedzivo-
lietotajus e- resursu lietoSana | 2023. taju  prasmes iz-
mantot IT iesp&jas
3. Turpinat apzinat esoSos un | 2019.- | Palielinas  lietotaju
potencialos Bibliotekas | 2023. skaits un izsniegums
lietotajus (cilveéki ar 1pasam
vajadzibam, vecaka
gadagajuma) un nodrosinat to
apkalposanu, piegadajot
gramatas majas ne tikai
Lubanas pilséta, bet ar1 lauku
teritorijas
Sekmét Lubanas | 1.Papildinat novadpétnieci- | 2019.- | Savakta, apkopota un
un novada | bas krajumu ar jauniem | 2023. strukturéta
kopuma materialiem informacija no
kulturvesturiska dazadiem medijiem
mantojuma par Lubanu, Lubanas
apzinasanu, novadu un ta
saglabasanu  un iedzivotajiem
popularizésanu 2.Veikt novadpétniecibas | 2019.- | Nodrosinata
mapju aprakstu veidoSanu | 2023. attalinata  piekluve
BIS Alise informacijai
3. Aktivizét novadp@tniecibas | 2019.- | Picaug pieprasijums
materialu  krajuma  po- | 2023. péc pakalpojuma
pularizésanu, organiz€jot
pasakumus, izstades
4. Piedalities pilséta un | 2019.- | Palielinas bibliotekas
novada rikotajas novad- | 2023. atpazistamiba
pétnieciska rakstura
aktivitates
Veicinat 1. Regulari  paaugstinat | 2019.- | Darbinieki ir
darbinieku talaku | darbinieku kvalifikaciju, | 2023. ieguvusi jaunas
profesionalo apmeklgjot LNB, Madonas zinasanas un prasmes
izaugsmi un | regiona  u.c.  biblioteku
kvalifikacijas darbinieku seminarus, profe-
paaugstinasanu sionalas pilnveides kursus
2. Piedalities profesionalas | 2019.- | Darbinieki papla-
pieredzes apmainas brau- | 2023. Singjusi  redzesloku,
cienos, konferencés kompetenci
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Attistit un
pilnveidot darbu
pie Bibliotekas
publicitates

1. Turpinat regulari
sabiedribu  inform&t  par
Bibliotékas darbu,
pakalpojumiem, novitat€m
pasSvaldibas izdevuma,
regiona laikraksta

2019.-
2023.

Pieaug pieprasijums
péc pakalpojumiem

2. Regulari stradat pie
informacijas papildinaSanas,
atjaunoSanas Lubanas novada
pasvaldibas un Madonas
novada Dbibliotekas majas
lapas

2019.-
2023.

Pieaug  bibliotekas
atpazistamiba

3. Turpinat darbu pie
Bibliotekas popularizésanas
socialajos tiklos

2019.-
2023.

Bibliotekas teéls klust
saisto$aks,
atpazistamaks

Bibliotekas mérku un uzdevumu realizé€Sanai pamatfinans€jums ir Lubanas novada

pasvaldibas budzets.

Attistibas planu izstradaja: Lubanas pils€tas bibliotekas vaditaja Inguna Kanepone

2019. gada 16. aprili

12




